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Prot.n. /Luogo /Data (vd. segnatura) 

 

CIG ZDF38B0AC0 

 

La DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

 VISTO l’art. 14, comma 3, del DPR n. 275/1999 contenente il Regolamento recante 

norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21 della 

Legge n. 59/1997; 

 VISTO l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001; 

 VISTO l’art. 43, comma 3, del D.I. n. 129/2018 che prevede la possibilità per le scuole 

di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e 

insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

 VISTO il Piano dell'Offerta Formativa Triennale A/S 2022/2023 predisposto dal 

Collegio dei Docenti nella seduta del 26/10/2022 con Delibera n. 114; 

 CONSIDERATO che per la realizzazione dei progetti sopra richiamati si rende 

necessario procedere all’individuazione di 1 unità di personale esperto psicologo; 

 VISTA la Nota M.I.M. prot. 50991 del 07 novembre 2022 concernente l’avviso di 

erogazione delle risorse finalizzate all’attivazione di servizi professionali per 

l’assistenza e il supporto psicologico ex art. 1, comma 697, L. n. 234/2021 che 

prevede l’impegno delle risorse assegnate entro e non oltre il 31 dicembre 2022; 

 VISTO che le risorse in oggetto sono destinate a supportare il personale delle 

istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali 

per l’assistenza e il supporto psicologico anche in relazione alla prevenzione e al 

trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica 

da COVID-19”, che includono anche il supporto e l’assistenza psicologica agli studenti 

e alle famiglie ucraini; 

 CONSIDERATO l’obbligo di procedere ad avviso interno all’amministrazione prima di 

espletare una procedura comparativa per il reperimento di un esperto esterno 

 CONSIDERATA l’assoluta urgenza di attivare il servizio di “Sportello Psicologico”; 

 VISTA la Determina Dirigenziale prot.n. 5885 del 21/11/2022; 
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 PRESO ATTO che l’Avviso di selezione per l'individuazione di 1 unità di personale 

esperto psicologo volto a supportare il personale dell’Istituto Scolastico, gli studenti e 

le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico, 

per l’ascolto, il counseling e per l’informazione sulle tematiche riferite alla personalità, 

al disagio psicologico-emotivo e sociale per il periodo delle attività didattiche definite 

dal calendario regionale dell’A.S. 2022/2023, pubblicato sul sito web della Scuola in 

data 22/11/2022 con Prot. n. 5903, è andato deserto; 

 VISTA la presa d’atto della Dirigente Scolastica dell’assenza di candidature Prot. n. 

6234 del 02/12/2022; 

 CONSIDERATO che la Dott.ssa Magni Cristina, individuata come esperto, in relazione 

ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae 

depositato agli atti della scuola al Prot. n. 6598 del 19/12/2022, non si trova in regime 

di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della prestazione professionale 

oggetto del presente contratto; 

 

tutto ciò premesso 

 

DETERMINA 

di stipulare un contratto di prestazione d’opera intellettuale come personale esperto esterno 

psicologo volto a supportare il personale dell’Istituto Scolastico, gli studenti e le famiglie 

attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico, per l’ascolto, il 

counseling e per l’informazione sulle tematiche riferite alla personalità, al disagio 

psicologico-emotivo e sociale per il periodo delle attività didattiche definite dal calendario 

regionale dell’A.S. 2022/2023 con la Dott.ssa Magni Cristina con decorrenza dalla data 

odierna. 

Il compenso per la prestazione lavorativa sarà pari a € 40,00 lordi orari per una prestazione 

complessiva di 44 ore, per un importo complessivo pari a 1.760,00 

(millesettecentosessanta/00), al lordo di ogni contributo e comprensivo di ogni onere, che 

trova un’adeguata copertura nel Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022 sulla 

Scheda P.2.1 Progetti ad indirizzo umanistico e sociale. 

Casalmaggiore, lì 20/12/2022 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Nicoletta Mori 
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