PUBBLICAZIONE IN FORMA TABELLARE DEI DATI RELATIVI Al PREMI/INCENTIVI (MOF) PERSONALE DOCENTE E ATA

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MARCONI” CASALMAGGIORE

2023
Unita di personale e ammontare per
Ammontare Ammontare Percentuale di ripartizione P _ o P
premi/incentivi . . tipologia di personale
premi/incentivi Doce
MOF MOF distribuiti _ ATA Docenti ATA
stanziati nti
FONDO DI € N. unita: N. unita:
ISTITUTO €
COMPRENSIVO DI 16.679,24 24 9
70 % 30%
FONDO PER LA 16..679,24
VALORIZZAZIONE € 3 80€3 77
DEL MERITO 8.875,47 R
(detratta indennita
direzione e sostituzione)
FUNZIONI € € /1] /1] n /11111
STRUMENTALI | 4.977.35 4.977,35 _
8
INCARICHI /] /] /] N. unita:
AGGIUNTIVI € € 16
3.066,65 3.066,65 €
4.068,90




