AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
"CALVI” di RIVOLTA d’ADDA

Oggetto: DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E INSUSSISTENZA
DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA per I'affidamento di incarichi per prestazione d’opera intellettuale
rivolto a personale docente interno finalizzato all'individuazione di DOCENTI TUTOR per la realizzazione di:

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI TERZE SCUOLA SEC. | GRADO di AGNADELLO -
codice 165203

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI TERZE SCUOLA SEC. | GRADO di RIVOLTA D’ADDA
- codice 165207

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI SECONDE SCUOLA SEC. | GRADO di AGNADELLO -
codice 165262

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI SECONDE SCUOLA SEC. | GRADO di RIVOLTA
D’ADDA - codice 165259

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI PRIME SCUOLA SEC. | GRADO di AGNADELLO -
codice 165274

1 PERCORSO STEM RIVOLTO A 20 ALUNNI — CLASSI PRIMEE SCUOLA SEC. | GRADO di RIVOLTA D’ADDA
— codice 165270

Progetto AGENDA NORD “SAPERI E COMPETENZE” ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-768 - COMPETENZE IN
AGENDA: STEM E MULTILINGUISMO - Azione: ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese
le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale Sottoazione: ESO4.6.A1.B
Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale peril | ciclo
Sottoazione: ES04.6.A1.B - Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord Anno scolastico 2026/27

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il
residente a Via
codice fiscale
recapito telefonico e-
mail

nello svolgimento delle attivita delle attivita di cui all’oggetto della presente, consapevole delle
sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art.76 del DPR
n. 445/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, di non trovarsi in nessuna delle situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interessi e di incompatibilita previste dall’art.53 del D. Lgs. n.165
del 30/03/2001 e s.m.i., dal D. Lgs. n.39 del 08/04/2013 e s.m.i. e da altre norme connesse.

Data

Firma



