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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, DELL’ UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 
ISTITUTO COMPRENSIVO “E.CALVI” DI RIVOLTA D'ADDA 

Viale Piave, 2 - 26027 Rivolta d'Adda (CR) - tel. 0363 78165 - fax 0363 79729C.F. 91036360195 - 
C.M. CRIC81800X - email CRIC81800X@ISTRUZIONE.IT 

segreteriaufficiopersonale@icrivoltadadda.it segreteriaufficiogenitori@icrivoltadadda.it 
PEC: CRIC81800X@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

 
Agli Atti 

Al Sito web – sez. Amministrazione Trasparente 
All’Albo On line dell’Istituto  

 
 
                                            Rivolta d’Adda, 30/09/2019 
 
 
Oggetto: Determina a contrarre per l’avvio di una procedura di valutazione comparativa per il 
conferimento di incarichi di prestazione d’opera senza vincolo di subordinazione da svolgersi presso 
l’Istituto Comprensivo “E. Calvi” di Rivolta D’Adda, nell’ambito delle attività progettuali previste dal 
PTOF per l’a. s. 2019/2020 relative al PROGETTO “MADRELINGUA INGLESE SCUOLE SECONDARIE DI 
PRIMO GRADO”  
Con la presente determina si predispone l’avviso di selezione di cui all’oggetto, le cui indicazioni sono 
integralmente riportate in premessa, e se ne dispone la pubblicazione sul sito web dell’istituzione scolastica 
– albo on line ed amministrazione trasparente - in data odierna 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- Visto il DPR 275/99;  
- Visto il DLGS 129/18;  
- Vista la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;  
- Visto l’art. n. 46 del D.L. n. 112/2008, convertito nella Legge n. 133/2008;  
- Visto il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i.; 
- Visto il “Regolamento di istituto per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture”, deliberato dal 

Consiglio d’Istituto in data 13/02/2019; 
- la Delibera del Collegio dei Docenti del 24/09/2019;  
- Verificato che tra i Docenti interni all’Istituto non vi è presente alcun docente interno che possegga i 

requisiti di cui al presente avviso,   
- Considerato che per l’anno scolastico 2019/2020 si rende necessario procedere all’individuazione di 

un esperto esterno di inglese madrelingua nell’ambito del progetto “MADRE LINGUA INGLESE 
Scuole Secondarie I° grado di Rivolta d’Adda e Agnadello”, per l’arricchimento dell’offerta 
formativa,  

 
INDICE 

 
una procedura di valutazione  per il conferimento di un incarico esterno, a favore delle Scuole Secondarie I° 
grado di Rivolta d’Adda e Agnadello, da svolgersi da novembre 2019 a Maggio 2020 nell’ambito del 
Progetto di  INGLESE – docenza inglese madrelingua.  Il Progetto è finanziato con il fondo Diritto allo Studio 
2019/2020 del Comune di Rivolta d’Adda e di Agnadello. 
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Art.  1 

La procedura di valutazione comparativa,  per titoli,  è intesa a selezionare un soggetto disponibile a 
stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento, quale esperto di madre lingua inglese, di un 
incarico nell’ambito del Progetto di INGLESE – docenza inglese madrelingua, a favore dei sopraindicati 
plessi. In particolare l’esperto esterno dovrà perseguire i seguenti obiettivi generali: 

 potenziare le abilità comunicative e ricettive in lingua inglese;  
 perfezionare fluenza e prontezza nel rispondere a domande poste in lingua inglese;  
 migliorare l’accuratezza nell’uso degli elementi grammaticali, lessicali, fonologici;  
 approfondire alcuni aspetti della cultura anglo-sassone. 

 
Art.  2 

La collaborazione sarà espletata dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza vincoli di 
subordinazione, in via non esclusiva, con specializzazione nell’area del progetto, con competenze didattiche 
e metodologiche specifiche. 
La collaborazione dovrà iniziare a novembre 2019 e concludersi entro maggio 2020. Il numero complessivo 
di ore è pari a 44 e si articola come segue: 
 
Scuola Secondaria di I° grado di Rivolta d’Adda ore 20: 
classe 1^A = 2 ore classe 1^B = 2 ore classe 1^C = 2 ore 
classe 2^A = 2 ore classe 2^B = 2 ore classe 2^C = 2 ore          classe 3^D= 2 ore 
classe 3^A = 2 ore  classe 3^B = 2 ore classe 3^C=  2 ore 
 
Scuola Secondaria di I° grado di Agnadello ore 24: 
classe 1^A = 4 ore classe 1^B = 4 ore  
classe 2^A = 4 ore classe 2^B = 4 ore 
classe 3^A = 4 ore classe 3^B = 4 ore 
 

Orari previsti: gli orari saranno concordati con il referente del progetto ed i docenti coinvolti  

Art.  3 
La collaborazione prevede un corrispettivo lordo orario, comprensivo degli oneri a carico del consulente 
esterno e dell’Amministrazione, pari a 35,00 euro, per un totale pari a 1540 euro, così suddivisi: 

- Scuola Secondaria di I° grado di Rivolta d’Adda - € 700,00 lordi 
- Scuola Secondaria di I° grado di Agnadello - € 840,00 lordi 

Il pagamento delle somme sarà effettuato, dietro presentazione di regolare fattura elettronica, in ragione 
delle ore effettivamente prestate. 

Art.  4 
Titoli di accesso: 

a) Essere madrelingua inglese 
b) Essere in possesso di titolo di studio universitario 

 
Il candidato dovrà dichiarare, all’atto della presentazione della candidatura, di essere possesso di requisiti 
per l’accesso al Pubblico Impiego, ovvero di:  

 godere dei diritti civili e politici, 
 non   aver riportato condanne penali,  
 non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, 

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, 
 non essere sottoposti a procedimenti penali. 

 
Art.  5 

La selezione viene effettuata sulla base della valutazione del curriculum vitae e delle competenze maturate 
nel campo oggetto dell’attività. Il punteggio massimo attribuibile è pari a 50 punti 
 

 curriculum  del candidato – fino a 15 punti 
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 esperienze professionali, coerenti con il progetto di cui al presente avviso, svolte presso Scuole o 
Istituti pubblici e privati – fino a 15 punti 

 continuità dell’attività negli Istituti Comprensivi – fino a 10 punti 
 altri titoli accademici oltre a quello costituente requisito di accesso – fino a 10 punti 

Art.  6 
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di 
piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del 
rapporto lavorativo. 

Art. 7 
La domanda di partecipazione, contenente  quanto segue: 

- curriculum vitae in formato europeo, 
- dichiarazione dei titoli di studio posseduti,  
- dichiarazione di essere possesso di requisiti per l’accesso al Pubblico Impiego, come da art. 4 del 

presente avviso, 
- quant’altro si ritenga utile in riferimento ai titoli valutabili, 

 
dovrà essere presentata entro e non oltre il 15/10/2019 alla Segreteria dell’I.C. “E. Calvi” Viale Piave, 2 – 
Rivolta d’Adda (CR) mediante consegna a mano in plico sigillato o via pec all’indirizzo 
cric81800x@pec.istruzione.it, e dovra’ riportare in calce la dicitura: ”Avviso pubblico per il reperimento di 
esperti per attività di docenza inglese madrelingua – scuola secondaria primo grado di Agnadello e Rivolta 
d’Adda - anno scolastico 2019/2020 “  

Art.  8 
In base ai criteri sopraindicati, viene formulata la graduatoria, a parità di punteggio, per l’individuazione del 
contraente cui conferire l’incarico, si procederà al sorteggio. 
 

 Art.  9 
Al candidato individuato verrà fatto sottoscrivere un contratto di collaborazione, salvo revoca o non 
approvazione del finanziamento alla base del progetto di cui sopra. 
 

  Art.  10 
In applicazione del GDPR – regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali  e del dlgs 
101/2018 si informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai 
candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali al concorso ed alla 
eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.  

  Art.  11 
Il responsabile unico del procedimento è individuato nel Dirigente Scolastico dell’I.C. “E. Calvi” di Rivolta 
d’Adda.  

  Art.  12 
Il presente dispositivo viene pubblicato sull’Albo On Line del sito web dell’Istituto e nella sezione 
Amministrazione Trasparente. 
                                                                                                Art. 13 
Per qualsivoglia controversia dovesse insorgere, è competente il Foro di Cremona 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. ssa Anna Lamberti 
(Firma autografa omessa ai sensi  dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)              
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