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Ministero dellTstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO VISCONTEO
Via Circonvallazione B, 3 - 26025 PANDINO (Cr)
Tel. 0373/90286 — Fax 0373/90069
e-mail cric81900g@pec.istruzione.it - cricB1900g@istruzione.it

Agli Atti
All’Albo on line
Alle RSU d’Istituto

Oggetto: Comunicazione attribuzione del bonus cc.126, 127, 128, 129, 130 art. 1 L.13 luglio 2015
n. 107 per la valorizzazione del merito del personale docente per I’anno scolastico 2018/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA laL.107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare I’art. 1 commi 126,127,128,129,130,

VISTA la Nota Miur n.21185 del 24/10/2018 con la quale veniva attribuito il budget di €
13.420,26 lordo dipendente all’Istituto Comprensivo Visconteo di Pandino quale Fondo per la
valorizzazione del merito del personale docente;

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal Comitato di Valutazione;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

CONSIDERATO che il budget complessivo lordo dipendente risulta essere di € 13.420,26

CONSIDERATO che la quota dei docenti che dovranno beneficiare del bonus ¢ stata fissata
nella misura di 1/3 del totale dei docenti in servizio attivo nella scuola;

VALUTATE le risultanze dell’Istruttoria del Dirigente Scolastico;

COMUNICA
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che in questa istituzione Scolastica ¢ stato assegnato il bonus merito a n. 30 docenti in servizio a

tempo indeterminato.

Nella procedura di assegnazione sono stati considerati i seguenti criteri di valutazione:

AREA DELLA DIDATTICA

CRITERIO 1

Qualita dell’insegnamento e
contributo al miglioramento
dell’istituzione scolastica e al
successo formativo e scolastico

AREA DELLA
PROFESSIONALITA’

CRITERIO 2

Risultati ottenuti dal docente o
dal gruppo di docenti in
relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e

AREA DEL

COORDINAMENTO E

DELLA FORMAZIONE
CRITERIO 3

Responsabilita assunte nel
coordinamento organizzativo e
didattico e nella formazione del
personale.

dell’innovazione didattica e
metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca
didattica, alla documentazione e
alla diffusione di buone pratiche
didattiche.

degli allievi

I dati di assegnazione ai docenti risultano cosi definiti e distribuiti :

Numero Docenti Numero schede Numero Docenti
pervenute entro il destinatari Bonus
termine

SCUOLA INFANZIA ([N.17 N. 6 N. 6
SCUOLA PRIMARIA [N. 48 N. 15 N. 14
SCUOLA N. 26 N. 12 N. 10
SECONDARIA DI I*
GRADO

N. 91 N. 33 N.30

L’assegnazione economica ¢ di esclusiva competenza del Dirigente Scolastico e verra comunicata
direttamente a ciascun docente sulla base del budget assegnato alla Scuola.

In caso di contestazione, il docente pud produrre ricorso al Comitato di Valutazione entro dieci
giorni dalla comunicazione personale ricevuta.

Il Comitato decidera in merito al ricorso entro dieci giorni dalla sua notifica al Presidente; il suo
provvedimento sara definitivo ed impugnabile solamente presso il Tribunale Amministrativo
competente,

Pandino, 31 agosto 2019
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Maria Grazia Crispiatico
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