
 

 

 

 

 
Oggetto: Verbale ed Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico delle istanze pervenute - 
Avviso di selezione interna prot. n. 4023 del 22/07/2026 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo Specifico 
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"– Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06/03/2026, Avviso Prot. 95165 
del 24-04-2026. 
CUP E54D26001520007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto 
di indirizzo del Dirigente; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 27 del 05/02/2026 per 
l’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto prot.n.4 del 15/10/2024, recante delega al 
Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la 
candidatura dell’istituzione scolastica agli avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF; 

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti prot.n.4 del 02/06/2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 marzo 2026, n. 38, con cui è stato avviato il 
progetto denominato “Formazione Docenti”. Destinazione di ulteriori risorse per il potenziamento delle 
competenze professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. 
Il presente avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i 
sistemi di istruzione e di formazione”, del programma nazionale “Scuole e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede 
interventi mirati a sostegno di attività di formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle 
istituzioni scolastiche statali; 

VISTO l’avviso Prot. 95165 del 24-04-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di 
programmazione 2021-2027.”; 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 26254 del 04/05/2026. 

VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 del progetto 
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-627, per un importo pari a € 18.180,00; 

VISTO il decreto prot. n. 3648 del 24/06/2026 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del 
finanziamento citato;  

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 
Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5;  

RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 

VISTO il decreto di incarico RUP prot.n.3755 del 30/06/2026; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 4023 del 22/07/2026che fissa i criteri, le modalità di presentazione ed i 
termini di scadenza delle istanze pervenute per l’incarico in oggetto; 

RILEVATA la necessità di provvedere al conferimento dell’incarico in oggetto, al fine di garantire la 
realizzazione delle attività didattico-formative di cui all’oggetto; 

EFFETTUATA una valutazione di opportunità affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali 
con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresì dell'autonomia professionale richiesta 
nell'espletamento delle loro attività (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola); 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO in particolare l’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente 
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e sperimentazione; 
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del 
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2022-2024” e successivi; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
 

PROCEDE 
il giorno 17/08/2026, alle ore 10,15 nell’Ufficio di Presidenza, con la collaborazione del dell'Assistente 
Amministrativo Sig.ra Gatta Anna alla valutazione dei curricula e di ogni altra documentazione richiesta per 
il conferimento degli incarichi di cui all’Avviso di selezione prot. n. 4023 del 22/07/2026. 

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilità, dei titoli valutabili e dei termini e modalità di presentazione 
delle istanze, il sottoscritto si atterrà a quanto stabilito nell’Avviso di selezione prot. n. 4023 del 22/07/2026la 
cui scadenza era fissata per le ore 13,00 del 13/08/2026. 

Procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute: dà atto che sono pervenute le 
seguenti istanze, nei termini e con le modalità di presentazione stabilite nell’Avviso in oggetto: 

• n. 1 candidatura per la figura di Supporto Project Manager, da parte di: 

• TODARO MARTINO (prot.n. 4042 del 23/07/2026) 
 

• n. 2 candidature per la figura di Assistenti Amministrativi, da parte di: 

• COMMUNARA PASQUALINA (prot.n.4085 del 28/07/2026) 

• BERTOLOTTI ANNA MARIA     (prot.n.4112 del 29/07/2026) 
 

• n. 7 candidatura per la figura di Collaboratori Scolastico, da parte di: 

• FLORIO GIUSEPPE                             (prot.n.4119 del 29/07/2026) 

• MANCANIELLO MARIA ROSARIA (prot.n.4135 del 30/07/2026) 

• BOMBELLI CATERINA                       (prot.n.4143 del 30/07/2026) 

• BRUNA ISABELLA                              (prot.n.4144 del 30/07/2026) 

• FERRUCCI RAFFAELE                        (prot.n.4147 del 31/07/2026) 

• CARRUBBA SYLVIA                           (prot.n.4153 del 31/07/2026) 

• DI CASTELNUOVO SONIA               (prot.n.4227 del 31/07/2026) 
 
 
Il sottoscritto 

ATTESTA 
di aver proceduto, personalmente ed in autonomia, alla valutazione delle candidature pervenute per il 
conferimento degli incarichi in base alla graduatoria di seguito riportata: 

 

CANDIDATURE SUPPORTO PROJECT MANAGER 
DIPENDENTI PUNTI  
Todaro Martino 41  
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CANDIDATURE ASSISTENTI AMMINISTRATIVE 
DIPENDENTI PUNTI  
COMMUNARA PASQUALINA 41  
BERTOLOTTI ANNA MARIA 30  

   

CANDIDATURE COLLABORATORI SCOLASTICI 
DOCENTE PUNTI  
FLORIO GIUSEPPE 35  
MANCANIELLO MARIA ROPSARIA 32  
BOMBELLI CATERINA 31  
BRUNO ISABELLA 28  
CARRUBBA SYLVIA 19  
DI CASTELNUOVO SONIA 11  
FERRUCCI RAFFAELE 11  

   
 

Gli incarichi saranno conferiti secondo l'ordine della graduatoria definitiva, in relazione alle effettive esigenze 
organizzative e progettuali dell'Istituzione scolastica e tenuto conto della durata del rapporto di lavoro dei 
candidati, al fine di garantire la piena realizzazione delle attività progettuali 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica icpandino.edu.it per la 
massima diffusione, nelle sezioni Albo online e Amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione 
dedicata. 

 

l Dirigente Scolastico 

Giovanni Roglio 
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