
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Pandino, 2 febbraio 2026 

 

 
AVVISO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI/ESTERNI 
PER IL PROGETTO VIAGGIO ALLA SCOPERTA DELLA MUSICA 

A.S. 2025/2026 
 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 -, Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica 

Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi a personale interno e in mancanza a personale 

esterno;  

VISTA la delibera n. 4 del 28/10/2025 del Consiglio di Istituto per “Progetti Ampliamento Offerta 

Formativa 2025/26”;  

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 e successive modificazioni (Codice dei contratti 

pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle Direttive 2014/23 UE, 2014/24 UE e 

2014/25/UE);  

VISTA la necessità di individuare un esperto per la realizzazione del progetto;                                      

INDICE 

Un avviso per il conferimento dell’incarico di esperto per il seguente progetto da svolgersi nell’arco 

dell’anno scolastico in corso: 

Titolo 
Progetto 

 

Periodo Plesso Alunni Giorno/Ora  

del Progetto 

N° ORE 

 

PROGETTO   
VIAGGIO ALLA 

SCOPERTA 
DELLA 

MUSICA 

 
 
 

Marzo  
Maggio 

2026 

INFANZIA DI 
PANDINO 

 
 
 

CLASSI 

TUTTE 

Martedì 

dalle 10,45 alle 11,45 
totale ore 

10 

INFANZIA DI 
NOSADELLO 

Martedì 

dalle 9,00 alle 10,00 
totale ore 

10 

INFANZIA DI 
CASCINE 
GANDINI 

Venerdì 

dalle 9,15 alle 10,15 
totale ore 

10 
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In particolare il collaboratore interno/esterno dovrà ottemperare ai seguenti obiettivi generali; 

 Il suono si manifesta con “prepotenza” la sua “vocazione” comunicativa, presentandosi come 

linguaggio alternativo e, al tempo stesso coadiuvante di quello verbale. 

 Il bambino si serve della musica per esprimersi, esplorare, scoprire, misurarsi e instaurare 

relazioni; 

 Con questo progetto si intende fornire un contributo ludico-musicale per lo sviluppo de quelle 

abilità fondamentali per la gestione futura della letto scrittura; 

 Si intendono sviluppare le abilità percettivo motorie che permettano al bambino di orientarsi 

adeguatamente nello spazio (alto, basso, destra, sinistra) nel tempo (ora, dopo, il primo, l’ultimo) 

attraverso il corpo che ascolta, canta suona, interpreta e comprende. 

 

I requisiti di ammissione alla presente valutazione sono: 

a) la necessaria esperienza tecnico-professionale nell’insegnamento o nel progetto didattico richiesto; 

b) esperienze professionali; 

c) i candidati devono godere dei diritti civili e politici; 

d) non devono aver riportato condanne penali, non devono essere destinatari di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale. 

La selezione viene effettuata sulla base della valutazione dei curriculum vitae, delle competenze maturate 
nel campo oggetto dell’attività e dell’offerta economica più vantaggiosa. 

Il punteggio è espresso secondo i seguenti criteri dell’allegato 1- 2 e 3;  

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati che: 

 abbiano già lavorato con valutazione positiva in questo Istituto 

 abbiano svolto esperienze con valutazione positiva in altri istituti 

 presentano un’offerta più vantaggiosa. 

Compenso orario:  

Il compenso orario massimo è quello previsto dalla vigente normativa che per le attività degli esterni è 
pari a € 41,32 per un totale complessivo di € 1.239,60 (milleduecentotrentanoveeuro/60). 

 

Modalità di partecipazione alla selezione:  

Alla selezione potrà prendere parte, secondo il seguente ordine: Personale interno Personale esterno. 
Gli incarichi saranno assegnati mediante contratto di incarico secondo i criteri fissati dal Regolamento 
dal Consiglio di Istituto.  
Gli interessati dovranno comunicare la propria disponibilità mediante la compilazione dell’allegato 1, 2 
e 3, riportando i dati anagrafici generali, l’indicazione del costo orario lordo richiesto curriculum vitae che 
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dovrà contenere i seguenti dati minimi: titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze 
professionali.  
Titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione; esperienze 
maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di età dei destinatari dell’intervento.  

Termini di presentazione della domanda: 

 La domanda corredata dagli allegati richiesti, dovrà pervenire entro: 

                                                 le ore 12:00 del  6 febbraio 2026  
con una delle seguenti modalità:  

al seguente indirizzo e-mail: cric81900q@pec.istruzione.it; 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza.  

Indicare nell’oggetto 
AVVISO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

PROGETTO VIAGGIO ALLA SCOPERTA DELLA MUSICA 
Consegnare con gli allegati presenti nell’avviso 

 

Modalità di valutazione delle richieste: 

La valutazione delle richieste terrà conto di: 
1. Titoli culturali;  
2. Esperienze lavorative specifiche in ambito scolastico;  
3. Precedenti esperienze presso questo Istituto Comprensivo;  
4. Competenze specifiche sulla tematica del Progetto;  
5. Offerta economica;  

                                                                                  

 

ISTRUTTORIA 

La Commissione, nominata con determina dirigenziale, procederà all’apertura dei plichi pervenuti e 
stilerà una classifica, a chi avrà conseguito il punteggio più alta verrà conferito l’incarico. 
IL Dirigente Scolastico si riserva il diritto di richiedere colloquio conoscitivi ai candidati per valutare 
l’idoneità. A parità di punteggio verrà considerata l’offerta economica più vantaggiosa.  
Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in caso 
di presentazione di una sola offerta, purché valida e riconosciuta congrua per l’Istituto o non procedere 
all’affidamento dell’incarico qualora nessuna offerta risultasse conveniente o idonea, in applicazione del 
D. Lgs. 163/2006.  
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 
del D.P.R. n. 445/2000. 
L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo mail-pec) nei termini 
previsti dalla normativa. 
L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.  
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, l’Istituto potrà aggiudicare il servizio 
al contraente che segue in graduatoria.  
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Perfezionamento d’incarico: 
L’esperto individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto per 
il perfezionamento dell’incarico. Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attività. 
Dovrà essere presentata una specifica relazione su quanto svolto e sui risultati conseguiti, unendo lo 
stampato con le firme di presenza controfirmato dal referente di Plesso o dal Referente del Progetto.  
Per eventuali ulteriori informazioni contattare Il Funzionario E.Q.  (tel. 0373-90286).  
Referente del procedimento: il Funzionario E.Q.. 

Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, i dati forniti saranno 

trattati ai soli fini della selezione e stipula dei contratti.  

Controversie e foro competente 
Qualsiasi controversia in merito all'esecuzione del contratto dovrà essere trattata, in via esclusiva, nel 
foro competente di Cremona. 
 

Il presente bando è pubblicato all’Albo on line sul sito web https://icpandino.edu.it dell’Istituzione 
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

  

Il Dirigente Scolastico 

Giovanni Roglio 
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