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UNIONE EUROPEA

Fondo europeo di sviluppo regionale

= 3 . //r'uf.';/('/'f dell Strecione

ISTITUTO COMPRENSIVO CREMONA TRE
Via San Lorenzo, 4 - 26100 Cremona Tel. 0372 27786 - Fax 0372 534835
e-mail: CRIC82000X@ISTRUZIONE.IT -pec: CRIC82000X@PEC.ISTRUZIONE.IT

sito web: www.iccremonatre.edu.it - Cod. MIUR CRIC82000X - C.F. 80005600194

Prot. n. e data (vedi segnatura)

All’Albo on line
Al sito web d’Istituto

Al personale scolastico
dell'Istituto Comprensivo
Cremona Tre

All’ Albo

CUP 114C22000980001
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-L0O-2022-74

Avviso pubblico per la selezione di n. 2 tutor interni/esterni (collaborazione plurima) per 1
moduli previsti nel Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola,
competenze € ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
’accoglienza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R. n.275/1999, recante norme in materia di autonomia alle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente il “Regolamento
recante Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO I’avviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022 “Apprendimento e socialita”;

VISTA la delibera n. 30 del Collegio docenti del 15 giugno 2022;

VISTA la delibera n°106 del Consiglio di Istituto del 28 giugno 2022;
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PRESO ATTO dellanota MIUR Prot. AOOGABMI-53714 del 21 GIUGNO 2022 di formale
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;
CONSIDERATO che a questo Istituto ¢ stata assegnato il finanziamento di € 25.410 per la
realizzazione dei moduli del progetto;

CONSIDERATO che e gia stata indetta una selezione tra il personale interno per i ruoli di
esperto e di tutor per tutti i moduli previsti dal progetto con avviso interno prot. n. 13690 del
29 ottobre 2022 e che il numero di candidature pervenute non e risultata utile a coprire tutte
le posizioni disponibili;

RILEVATA la necessita di individuare ancora n. 2 figure idonee e disponibili a svolgere
I'attivita di di tutor per la realizzazione del Modulo 4 Music Summer School: giochiamo con
la musica e del modulo Modulo 5 Suoniamo insieme d'estate;

VISTO il Regolamento d'istituto per la disciplina del conferimento degli incarichi di
insegnamento e per la realizzazione di progetti didattici;

EMANA
il presente bando per la selezione e il reclutamento di

- n.1docente tutor per il modulo:

Titolo modulo Music Summer School: giochiamo con la musica
Descrizion L’esperienza musicale permette agli studenti di sviluppare la capacita di pensare
emodulo musicalmente durante I’ascolto 0 I’esecuzione musicale. Attraverso i suoni di un

brano musicale ascoltato o eseguito, si riesce a richiamare nella mente la musica
ascoltata pocoo molto tempo prima, predire, durante 1’ascolto, i suoni che ancora
devono venire,

cantare una musica nella testa, ‘ascoltarla’ nella testa mentre si legge o si scrive
uno spartito, improvvisare con la voce o con uno strumento. Proprio come lo
sviluppo del linguaggio, I’intelligenza musicale puo essere favorita attraverso
specifiche attivita, che saranno svolte durante il laboratorio. La musica, inoltre,

e fondamentale per contrastareansie e paure e permette agli studenti di
allontanare i sentimenti negativi, contribuendo allo sviluppo emotivo e alle
competenze affettive.
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Data inizio 03/07/2023

prevista

Data fine prevista | 08/07/2023

Tipo Modulo Musica e Canto

Sedi dove é CREE82002

previsto il 3

modulo CRMM8200
11
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Numero 20 Studentesse e studenti Primaria
destinatari
Numero ore 30

- N. 1 docente tutor per il modulo

Modulo 5 Suoniamo insieme d'estate

Titolo modulo

Suoniamo insieme d'estate

Descrizion L’esperienza musicale permette agli studenti di sviluppare la capacita di pensare

emodulo musicalmente durante 1’ascolto 0 I’esecuzione musicale. Attraverso i suoni di un
brano musicale ascoltato o eseguito, si riesce a richiamare nella mente la musica
ascoltata pocoo molto tempo prima, predire, durante 1’ascolto, i suoni che ancora
devono venire,
cantare una musica nella testa, ‘ascoltarla’ nella testa mentre si legge o si scrive
uno spartito, improvvisare con la voce o con uno strumento. Proprio come lo
sviluppo del linguaggio, I’intelligenza musicale puo essere favorita attraverso
specifiche attivita, che saranno svolte durante il laboratorio. La musica, inoltre,
e fondamentale per contrastareansie e paure e permette agli studenti di
allontanare i sentimenti negativi, contribuendo allo sviluppo emotivo e alle
competenze affettive.

Data inizio 03/07/2023

prevista

Data fine prevista | 08/07/2023

Tipo Modulo Musica e Canto

Sedi dove é CRMM820011

previsto il

modulo

Numero 20 Studentesse e studenti Secondaria primo grado

destinatari

Numero ore 30
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Art. 1. TEMPI, DESTINATARI, E TIPOLOGIA DI ATTIVITA’

I moduli si terranno a partire dal mese di luglio 2023, dal 3 luglio all’8 luglio, sia al mattino
che al pomeriggio, e dovranno concludersi tassativamente entro il 31 luglio 2023.

I gruppi destinatari dei laboratori non potranno superare i 20 alunni partecipanti e
non dovranno mai scendere sotto i 9 partecipanti

Gli incontri di ciascun modulo dovranno essere calendarizzati. In particolare, si precisa
che sono previste verifiche in loco e in itinere senza preavviso da parte degli organi di
controllo, concernenti I’effettiva realizzazione dell’intervento. Si richiama, pertanto, la
necessita di mantenere la calendarizzazione degli incontri sempre aggiornata per non
incorrere in rilievi. In particolare, eventuali modifiche nel calendario delle lezioni
dovranno essere apportate entro e non oltre le ore 9.30 del giorno in cui si svolge
Iattivita formativa per consentire la programmazione delle verifiche in itinere. Infatti, nel
caso in cui il controllore constati la mancata tenuta della lezione a fronte di quanto previsto
sul sistema informativo GPU, I’operazione di verifica terminera con esito negativo.

Si precisa che ciascun modulo formativo (da 30 ore) non puo mai essere suddiviso in due o
piu percorsi formativi e pertanto ogni partecipante deve poter usufruite dell’intero monte
ore.

L’attestato finale potra essere rilasciato solo ai partecipanti che abbiano frequentato almeno
il 75% del percorso formativo e potra essere generato dal sistema GPU in fase di chiusura
del modulo. A tal fine, & obbligatorio per il tutor registrare quotidianamente le presenze degli
studenti e dei formatori.

ART2. COMPITI E COMPENSO DOCENTE TUTOR

COMPITI DEI TUTOR Predispone, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione
dettagliata dei contenuti dell’intervento; Partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la
realizzazione delle attivita; Svolge 1’incarico secondo il calendario predisposto; Coadiuva
I’esperto nella documentazione delle attivita di ogni percorso; Coadiuva 1’esperto nella
predisposizione di strumenti di verifica e valutazione; Cura che nel registro didattico e di
presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria,
I’orario d’inizio e di fine delle lezioni; Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli
alunni in caso di assenza ingiustificata; Rappresenta il collegamento con il team di docenti
delle classi o il coordinatore delle classi di provenienza degli alunni, al quale fornisce le
informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle attivita svolte;
Cura la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale e
in piattaforma; Collabora con I’esperto per espletare le attivita di predisposizione,
somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata,
in itinere e finali, materiale documentario; collabora con ’esperto nella predisposizione di
una dettagliata relazione finale.

COMPENSI

Compensi per le singole figure professionali per ora di formazione — euro 30,00/h lordo per
il tutor.
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Si precisa, che & sempre obbligatorio garantire la compresenza dell’Esperto e del Tutor
in tutti i percorsi formativi.

Art. 3. TITOLI, COMPETENZE ED ESPERIENZE RICHIESTI

La selezione delle domande sara effettuata da apposita commissione per comparazione delle
candidature. L’attribuzione del punteggio Seguira secondo i seguenti criteri riportati
nell’allegato B

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI

1. Titolo di studio/qualifica specifico per il profilo richiesto: max 5 punti

2 Ulteriore titolo di livello universitario: 1 punto

3. Anni di ruolo nel profilo richiesto: fino a 5 punti

4. Anni di servizio nella scuola di appartenenza: 1 punto per anno fino a 5 punti

5. Titoli specifici/esperienza in relazione all’attivita del laboratorio: 5 punti

6 Pregresse esperienze in altri PON FSE max 3 punti

Nell’intento di garantire una varieta di proposte agli alunni ad ogni docente
aggiudicatario sara affidata esclusivamente la gestione una sola attivita laboratoriale.

ART 4 Condizioni di ammissibilita

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso questa Istituzione Scolastica |
candidati dovranno assicurare la propria disponibilita, per l'intera durata del modulo
progettuale cui verranno assegnati.

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso questa Istituzione Scolastica con
incarico a tempo indeterminato e/o a tempo determinato nell’a.s. 2022/2023 ovvero i docenti
in servizio presso altra Istituzione Scolastica (cd. Collaborazione plurima), con incarico a
tempo indeterminato e/o a tempo determinato nell’a.s. 2022/2023 specificandosi che a parita
di punteggio avra precedenza il docente a tempo indeterminato in servizio presso questa
Istituzione Scolastica.

Possono presentare la candidatura per tutor anche professionisti esterni (persone fisiche o
persone giuridiche) la cui domanda sara valutata subordinatamente a quelle del personale
interno e per i soli moduli in cui non si ravvisino candidature interne di questa Istituzione
Scolastica ovvero di altra Istituzione Scolastica (collaborazione plurima). | candidati esterni
possono partecipare solo se in grado di produrre fattura elettronica.

I candidati dovranno assicurare la propria disponibilita, per l'intera durata del modulo
progettuale cui verranno assegnati.

Per I’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

* Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

* Godere dei diritti civili e politici;

* Di non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
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amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 1 candidati con la presentazione della
domanda di partecipazione accettano [’articolazione del calendario stabilito e non
suscettibile di variazioni (fatte salve quelle obbligate variazioni legate alle tempistiche
ministeriali di autorizzazione formale dei progetti e che, gia in sede di presentazione della
candidatura, si ritengono implicitamente accettate).

Art. 5. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La candidatura, redatta secondo il modello ALLEGATO A e ALLEGATO B +
curriculum vitae in formato europeo +documento di validita in corso di validita, dovra
pervenire mezzo mail all’indirizzo: cric82000x@istruzione.it, indicando nell’oggetto:
“Candidatura PON AVVISO 33956 MODULO - indicare numero modulo per cui ci si
candida entro e non oltre il giorno 18/04/2023.

Alla_domanda, debitamente sottoscritta, dovra essere accluso, pena esclusione, il
curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con
espressa_dichiarazione di responsabilita ai sensi_del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76,
compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti
dell'art. 13 del regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Non saranno accettate: 1. domande pervenute in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente
Bando; 2. domande con assenza di uno dei modelli previsti al presente articolo; 3. mail
inviate ad indirizzo di posta diverso da quello indicato nel presente articolo.

Requisiti di valutazione

I requisiti saranno valutati da apposita Commissione che verra nominata dal Dirigente
Scolastico alla scadenza dei termini di presentazione delle domande di partecipazione. La
Commissione procedera alla valutazione dei titoli ed alla assegnazione degli incarichi previa
verifica di quanto dichiarato dal candidato in sede di compilazione dell’ Allegato B. A parita
di punteggio si dara precedenza al candidato interno a tempo indeterminato e, sempre a parita
di punteggio, si dara precedenza alla piu giovane eta. Il candidato non potra presentare
domanda contemporaneamente per i ruoli di TUTOR per entrambi i Moduli.

La candidatura per tutor da parte di professionisti esterni (persone fisiche o persone
giuridiche) sara valutata subordinatamente a quelle del personale interno e per i soli moduli
in cui non si ravvisino candidature interne di questa Istituzione Scolastica ovvero di altra
Istituzione Scolastica (collaborazione plurima). | candidati esterni possono partecipare solo
se in grado di produrre fattura elettronica.

ART. 6 PUBBLICAZIONE RISULTATI

La Commissione procedera alla valutazione delle domande presso i locali della Presidenza
procedendo alla pubblicazione online della graduatoria. L’Istituzione provvedera a
contattare direttamente gli aspiranti vincitori. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

A conclusione della comparazione, la commissione provvedera alla formazione della
graduatoria provvisoria che sara pubblicata sul sito web della scuola con valore di albo, e
diverra definitiva il sesto giorno dalla data della sua pubblicazione.
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Art. 7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile unico del procedimento del presente Avviso di selezione, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ la Dirigente Scolastica, Dott.ssa.
Laura Rossi

ART. 8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ai soli adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Si specifica che i dati forniti dai partecipanti e quelli acquisti dall'Istituto
Scolastico, in occasione della partecipazione alla presente selezione e al successivo rapporto
contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
istituzionale, cosi come espressamente disposto dal D. Lgs. n. 196/2003, e per la finalita di
svolgimento della procedura e della successiva stipula del contratto. Essi saranno trattati
anche con strumenti informatici. Tali dati sono raccolti in virtu di espresse disposizioni di
legge e regolamenti (D.Lgs. n. 163/2006; D.P.R. n. 207/2010; DI n. 44/2001; D.M. n.
305/2006; Autorizzazione del Garante per la Protezione dei dati personali n. 7/2009).

At fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art.7
del predetto decreto legislativo. Titolare del trattamento dei dati personali ¢ I’'.C., nella
persona del Dirigente Scolastico, il Responsabile del trattamento dei dati & il DSGA
(Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi). Incaricati del trattamento dei dati sono il
DSGA e gli Assistenti Amministrativi, oltre ai soggetti componenti la commissione.

Il presente avviso di selezione e i successivi atti saranno pubblicati all'albo pretorio on-line
dell’Istituto, in osservanza degli obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza.

ART.9 PUBBLICITA’

Il presente bando é pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica
e all’albo on line.

ART 10. Norme Finali e Salvaguardia- Ricorsi

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando valgono le disposizioni
Ministeriali indicate nelle Linee Guida 2014-2020 — PON-FSE.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Laura Rossi
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