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Allegato 2

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER INCARICO DI TUTOR

10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di Base
10.2.2A - Competenze di base
Progetto “Esplorando nuovi orizzonti”
Modulo: Laboratorio di potenziamento di Italiano
Codice Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-183

CUP J14C22000940001
ATTRIBUITO | ATTRIBUITO
RITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI
c v © v celo DAL DALLA
CANDIDATO SCUOLA
Titolo di studio
. . . Punti 3
Laurea vecchio ordinamento o magistrale
Laurea I livello Punti 2
Diploma di maturita (se non in possesso di PuNti 2
laurea)
Altra laurea Punti 2
Altro diploma Punti 1

Profilo professionale attinente al contenuto del

modulo (solo per i moduli di scienze motorie) Punti 2

Anzianita di servizio
Per ogni anno di servizio come docente finoa 10 | pyntj 0,20 (max
anni 2 punti)

Titoli professionali

Per ogni master di | o 1l livello (60 crediti
formativi/1500 ore), coerente con la funzione Punti 2
docente

Per ogni corso di
specializzazione/perfezionamento post-laurea o Punti 1
post-diploma, coerente con la funzione docente

Per ogni corso di aggiornamento professionale

(minimo 20 ore), coerente con la funzione Punti 1 (max
docente punti 5)
Per ogni esperienza in attivita di docenza presso | , .

altre strutture pubbliche e/o private,




data

collaborazioni con universita, associazioni
professionali, ecc. (minimo 10 ore)

Certificazioni

Certificazioni Informatiche (ECDL, Eipass, IC3,
)

Punti 1 per titolo
(max 2 titoli
valutabili)

Esperienze specifiche

Incarico di tutor/esperto/ referente facilitatore-
valutatore in progetti PON o altre tipologie di
progetti (POR, Alternanza Scuola-Lavoro, ecc.)

Punti 1 per ogni
incarico (max 5
punti)

Totale punteggio

FIRMA




