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Ministero dell’Istruzione
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CREMONA UNO

SCUOLA DELLINFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE
Via Gioconda, n. 1 - 26100 CREMONA (CR) - Tel: 0372 28228
E-mail: CRIC82100Q@ISTRUZIONE.IT - PEC: CRIC82100Q@PEC.ISTRUZIONE.IT

n. prot., data e luogo: vedi segnatura

Al Docente

Arleo Vincenzo

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del
CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL - - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) - PROGETTO: “Scuola Fuoriclasse: divertiamoci insieme!”
CP: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-1053 - CUP: J54D25006070007

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo statale Cremona Uno con sede legale in Cremona Via Gioconda, 1 -
C. F. 93055700194 - Codice Univoco Ufficio UFBQAH rappresentato dalla Dott.ssa Maria Giovanna Daniela
Manzia, nata a Cremona (CR), il 15 settembre 1971, nella sua qualita di rappresentante legale pro-tempore
in quanto Dirigente Scolastico dell’Istituto attua azioni nel’ambito del progetto:

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Interventi di
cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n472 e del 22 maggio 2025, n. 96
— Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

PRESO ATTO CHE: Per 'attuazione dei suddetti percorsi afﬁdata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui  stata autorizzata 'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto e nello specifico del modulo: “Verso l'infinito e
oltre....di nugvo in viaggio” & necessario individuare un/una docente di sostegno;

CONSIDERATO CHE: nell’Avviso prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro Ufficiale. u. 81652 del 23.05.2025 nella
sezione: Voci di costo del progetto — Attivita di gestione é previsto, tra gli altri, il rimborso delle spese legate
ai compensi per il docente di sostegno; i
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Firmato digitaimente da MARIA GIOVANNA DANIELA MANZIA



DATO ATTO: che il docente di sostegno Arleo Vincenzo ha manifestato la sua disponibilita allo svolgimento

d

ell’attivita in oggetto ed & stato individuato nel collegio docenti del 7 maggio 2026 prot. n. 7822;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI DOCENTE DI SOéTEGNO DI CuUl

S

OPRA PER IL MODULO “Verso l'infinito e oltre....di nuovo in viaggio®

Cognome e Nome | ARLEO VINCENZO

Codice ﬁscale/ Parﬁta iVA | RLAVCN78M17E483S

Quahflca ' E DOCENTE DI.SOSTEGNO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D
TIPOLOGIA INCARICO
ATT'V]T Aq ORE X TMPORTO  orario lordo DIPENDENTE IMPORTO totale lordo dipendente
DOCENTE DI SOSTEGNO (ORE 30 19,25 577,50 €

AGGIUNTIVE DI NON
INSEGNAMENTO)
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a)

b)

c)
d)
e)

a)

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Maria Giovanna Daniela Manzia
(firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del CAD)

L’'Incaricato
Arleo Vincenzo ,
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