
Rif. 

Contratto 

Istituto
Importi Unità

Rif. 

CCNL/2007

a)

Svolgimento di attività connesse con la realizzazione di progetti obiettivo

elaborati dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, finalizzati a

portare a termine lavori arretrati e applicazioni di nuove procedure per la

realizzazione di procedimenti amministrativi assegnati alle istituzioni

scolastiche dall’USR, dall’Amministrazione Centrale

1.778,70 5

b)

Miglioramento degli standard di erogazione dei servizi all’utenza interna ed

esterna da parte dell’Ufficio di Segreteria dell’Istituto Comprensivo, con

particolare riferimento ai processi finalizzati alla “dematerializzazione”

1.000,50 5

c)

Svolgimento attività di supporto amministrativo, per la realizzazione nello

specifico di iniziative scolastiche, attività e progetti didattici complessi in

particolare i PON

1.509,34 5

Importi Unità

a)

Intensificazione attività lavorativa a seguito di iniziative extrascolastiche

organizzate e gestite in collaborazione con gli Enti Locali, oppure, a nome

e per conto dell'Ufficio Scolastico Territoriale e/o dell'Ufficio Scolastico

Regionale realizzate in orario scolastico ed extrascolastico, che richiedono

l'assistenza e l'intervento fattivo dei collaboratori scolastici, secondo criteri

di proporzionalità che faranno riferimento alla complessità e

all'intensificazione delle prestazioni  lavorative aggiuntive richieste

1.625,00 16

b)

Riconoscimento intensificazione attività lavorativa conseguenti ad iniziative

progettate dai docenti, promosse dai rappresentanti dei genitori e

deliberate dai competenti Organi Collegiali Scolastici, da che richiedono

l'effettuazione di lavori di pulizia straordinari, secondo criteri di

proporzionalità condivisi con la RSU di Istituto; essi faranno riferimento

alla complessità e all'intensificazione delle prestazioni lavorative

aggiuntive richieste

1.100,00 12

c)

Intensificazione attività lavorativa a seguito di iniziative parascolastiche

deliberate dai competenti Organi Collegiali Scolastici, in collaborazione

con Enti, Gruppi ed Associazioni che richiedono l'effettuazione di lavori

di pulizia straordinari, secondo criteri di proporzionalità condivisi con la

RSU di Istituto; essi faranno riferimento alla complessità e

all'intensificazione delle prestazioni lavorative aggiuntive richieste

2.325,00 17

d)

Disponibilità a modificare il proprio orario di lavoro ordinario, per

esigenze determinate da riunioni degli Organi Collegiali scolastici,

rapporti con le famiglie, svolgimento iniziative e corsi organizzati dalla

scuola, nel caso non sia possibile il recupero delle ore prestate in

eccedenza  rispetto all'ordinario orario settimanale di lavoro

1.662,50 13

e)

Disponibilità a sostituire i colleghi assenti per brevi periodi, con pagamento

delle ore eccedenti prestate rispetto al proprio orario di servizio, al

massimo per 19 ore annue, in media, per ciascun collaboratore scolastico,

nel caso non sia possibile il recupero delle ore prestate in eccedenza

rispetto all'ordinario orario settimanale di lavoro

1.950,00 12

f)

Svolgimento attività di supporto per l'espletamento di particolari

procedimenti amministrativi (ad esempio, collaborazione nella revisione

degli inventari e verifica del patrimonio dei beni, nell'archiviazione degli atti

e nell'aggiornamento dell'archivio storico,...) oppure, attività di supporto

agli insegnanti per la realizzazione di particolari iniziative didattiche

300,00 2

13.251,04

13.401,69

13.251,04

150,65

IMPORTO A CONTRATTAZIONE QUOTA ATA

CAP. 2556/PG. 5 SPESA COMPLESSIVA

AVANZO FIS DOCENTI

Informazione successiva alla RSU sui compensi a carico del FIS a. s. 2021/2022,                                                                                       

ai sensi dell'art. 22, comma 9 del CCNL Scuola 2016/2018
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Descrizione voci FIS ATA - Collaboratori scolastici

Descrizione voci FIS ATA - Assistenti amministrativi

Totale 


