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CON LA PRESENTE SCRITTURA PRIVATA, NEL SEGUITO DEFINITA CONTRATTO, DA VALERE 
AD OGNI EFFETTO DI LEGGE 
 
Il giorno diciotto, del mese di aprile, dell’anno duemiladiciotto, presso la sede dell’Istituto Comprensivo 
Statale Cremona UNO, in Via Gioconda, 1, a Cremona, 

 
TRA 

 
L’Istituto Comprensivo Cremona UNO, con sede in Via Gioconda, 1 – 26100 Cremona, rappresentata 
legalmente dal Dottor POLI Piergiorgio, domiciliato, per la sua funzione, presso la sede dell’Ufficio del 
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Cremona UNO - Codice fiscale 93055700194 
 

E 
 
LEDHA (Lega per i diritti delle persone con disabilità), con sede legale in Via Livigno, 2 - 20158 Milano 
(MI), in seguito denominata LEDHA, nella persona del Sig. Manfredi Alessandro, rappresentante legale,  
  

PREMESSO CHE 
 

 L’art. 14 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 – Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59 -, consente la 
stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni all’istituzione scolastica anche per lo 
svolgimento di particolari attività di aggiornamento, di formazione e di riconversione professionale; 

 gli articoli 32 e 33 del Decreto Interministeriale 1° Febbraio 2001, n. 44, riconosce alle istituzioni 
scolastiche la possibilità di avvalersi dell’opera di esperti per particolari attività e insegnamenti; 

 il Contratto integrativo sottoscritto dal Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale con le 
organizzazioni sindacali definisce finalità ed obiettivi per la formazione e l’aggiornamento del 
personale docente relativamente all’anno scolastico in corso;  

 il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per gli anni scolastici 2015/2018 è stato deliberato dai 
Collegi dei Docenti delle scuole dell'infanzia, primarie e secondaria di I grado, dipendenti dall’Istituto 
Comprensivo Cremona UNO di Cremona; 

 Il suddetto piano prevede prestazioni professionali specialistiche da parte di esperti esterni, dotati 
delle specifiche competenze tecniche e culturali necessarie per la realizzazione del Piano di 
Formazione del personale; 

 La LEDHA, che fornirà personale specializzato non appartenente all’Amministrazione scolastica, 
risulta in possesso dei titoli di qualificazione e delle competenze professionali necessarie per lo 
svolgimento delle prestazioni d’opera intellettuale occasionali e non si trova in regime di 
incompatibilità tale da impedirle l’effettuazione delle prestazioni professionali oggetto del presente 
contratto; 

 per la LEDHA non è stato necessario acquisire l’autorizzazione a svolgere attività di formazione per 
docenti, educatori, operatori socio assistenziali, assistenti sociali; 



 l’istruttoria è stata regolarmente svolta a cura del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Rag. 
DE FALCO Mariantonietta; 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA 

 
Art. 1 

 
La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente Contratto. 
 

Art. 2 
 

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale ha validità esclusivamente per il 
periodo dal 18 aprile al 3 maggio 2018. 

 
Art. 3 

 
Il Sig. Manfredi Alessandro, rappresentante legale, a nome e per conto della LEDHA, si impegna a 
svolgere attività di formazione per docenti, educatori, operatori socio assistenziali, assistenti sociali sul 
tema dell’inclusione (scolastica e sociale) dei ragazzi stranieri con disabilità, spesso soggetti a molteplici 
forme di discriminazione proprio in virtù della loro doppia condizione di svantaggio, fornendo esperti da 
utilizzare nelle attività di formazione sul tema “NELLA SCUOLA E NELLA SOCIETÀ CON TUTTI E 
COME TUTTI, per i quali si rende garante del possesso delle competenze e dell’idoneità a svolgere le 
suddette funzioni, nonché a depositare, preventivamente, presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo 
Cremona UNO specifici curricula ad essi riferiti. 
Il calendario del corso e il programma delle attività sono allegati al presente contratto e ne costituiscono 
parte integrante. 
 

Art. 4 
 
L’Istituto Comprensivo Cremona Uno, quale corrispettivo per l’attività effettivamente svolta (docenza, 
supervisione, preparazione materiale didattico e di studio, coordinamento), si impegna a corrispondere 
alla LEDHA, il compenso omnicomprensivo di € 1.830,00 (euro milleottocentotrenta/00), IVA 22% 
compresa.  
Rimane a carico della LEDHA il pagamento delle imposte dirette, indirette ed altre eventuali tasse 
prescritte dalle Leggi italiane sui redditi derivanti dall’attività oggetto della presente scrittura. Il compenso 
rimarrà fisso ed invariabile per la durata dell’intero corso. Gli oneri per il pagamento di quanto dovuto 
agli esperti sarà a totale carico della LEDHA, in quanto unico responsabile del conferimento dell’incarico 
agli esperti stessi per lo svolgimento del corso di formazione. 
 

Art. 5 
 

Il compenso pattuito sarà corrisposto in un’unica soluzione, entro 30 (trenta) giorni dalla data di 
ricevimento della fattura. L’effettiva prestazione delle attività svolta dai formatori dovrà essere attestata a 
cura del Direttore responsabile del corso: Dirigente Scolastico Dottor Piergiorgio Poli; 
 

Art. 6 
 

La LEDHA, al termine del corso, si impegna a consegnare una specifica relazione sull’attività svolta e 
sui risultati conseguiti. 
La relazione dovrà essere vistata, per conferma, del Direttore responsabile del corso: Dirigente 
Scolastico Dottor Piergiorgio Poli.  
 

Art. 7 
 
La presente scrittura privata non darà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale nei confronti           
dei formatori messi a disposizione della LEDHA, per lo svolgimento delle attività oggetto del presente 
atto. Resta inteso che la presente scrittura, espressamente sottoscritta dal Sig. Manfredi Alessandro, 
nella sua qualità di legale rappresentante della LEDHA, non implica alcun rapporto di dipendenza con 
l’Istituto Comprensivo Cremona Uno né da parte della medesima, né da parte degli esperti da essa 
designati; pertanto, non potrà essere invocato alcunché in relazione all’espletamento o all’esaurimento 
dell’incarico stesso. 

 



Art. 8 
 
L’esperto provvede in proprio, limitatamente ai giorni ed ai periodi indicati all’art. 2 del presente 
contratto, alla propria copertura assicurativa contro gli infortuni e la responsabilità civile verso terzi. 
 

Art. 9 
 

La presente scrittura potrà essere annullata in caso di cessazione anticipata dell’attività, per assenze da 
parte degli esperti o mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal corso di formazione in sede di 
progettazione dovuto a scarso rendimento da parte degli stessi; 
 

Art. 10 
 
Il Dirigente Scolastico, in esecuzione degli obblighi prescritti in materia di sicurezza e tutela della salute 
dei lavoratori, contenuti nell’art. 26 del D. Lgs 81/2008, in applicazione del presente contratto, si 
impegna a fornire, come da documento in allegato, dettagliate informazioni sui rischi esistenti 
nell’ambiente di lavoro, sulle misure di prevenzione e di emergenza. 
 

Art. 11 
 

Il Sig. Manfredi Alessandro, ai sensi della vigente normativa, autorizza l’Istituto Comprensivo Cremona 
Uno ad utilizzare i dati forniti dalla LEDHA esclusivamente per consentire il regolare svolgimento delle 
attività oggetto del presente contratto. Resta inteso che l’Istituto Comprensivo Cremona Uno si impegna 
a non cedere a Terzi informazioni e dati che la riguardano, se non per i fini riferiti alla realizzazione delle 
attività. 
 

Art. 12 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rimanda al Codice Civile in quanto 
applicabile. 
 
 
Le spese di registrazione, in caso d’uso, sono a carico del Sig. Manfredi Alessandro. 
 
In caso di controversie il foro competente è il Tribunale di Cremona nelle sue articolazioni istituzionali. 
 
Le parti accettano integralmente quanto sopra esposto. 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto come segue, per accettazione e con effetto immediato; esso viene 
inserito in atti dell’Istituto Comprensivo Cremona Uno di Cremona. 
  
 
Cremona, 18 aprile 2018 
 
 
Per la LEDHA (Lega per i diritti 

delle persone con disabilità) 
(F.to Manfredi Alessandro) 

 
 
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dottor Piergiorgio Poli)  

*Piergiorgio Poli  
Documento firmato digitalmente ai sensi 

del c. d. Codice dell’Amministrazione 
Digitale e normativa connessa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 



Allegato che costituisce parte integrante del contratto prot. n. 1573 sottoscritto il 18 aprile 2018.    
 
 
D.Lgs. 81/2008 – art. 26 
 
 
Al fine di ottemperare a quanto previsto dalla normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di 
lavoro, La informiamo che l’Istituto Comprensivo Cremona Uno ha effettuato la Valutazione dei Rischi 
esistenti nei singoli plessi. 
Sulla base dell’analisi effettuata sono stati evidenziati all’interno dell’ambiente di lavoro i seguenti rischi: 
 
 Rischio elettrico; 
 Rischio incendio; 
 Rischio meccanico (caduta); 
 Rischi strutturali. 

 
 
Gestione delle emergenze 
 
Per ogni plesso scolastico è stato predisposto il Piano per la gestione delle emergenze che deve essere 
visionato dal personale esterno che opera all’interno del plesso. Per la consultazione Ella dovrà 
rivolgersi all’ insegnante fiduciaria del Dirigente scolastico per il coordinamento delle attività nel plesso. 
Nel caso di comunicazione di emergenze e della necessità dell’evacuazione dei locali, Ella dovrà 
abbandonare senza indugio, ma in maniera ordinata, il luogo di lavoro, recandosi all’esterno dell’edificio 
seguendo le indicazione degli addetti all’emergenza. 
Il rientro sui luoghi di lavoro ed il ripristino delle attività lavorative, sarà consentito solo previa specifica 

autorizzazione da parte del coordinatore dell’emergenza. 

All’interno della Scuola è posizionata  la segnaletica riportante i percorsi, le indicazione delle uscite di 
emergenza e delle vie di fuga da seguire. 
 
 
 
 
Cremona, 18 aprile 2018 
 
 
Per la LEDHA (Lega per i diritti 

delle persone con disabilità) 
(F.to Manfredi Alessandro) 

 
 
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dottor Piergiorgio Poli)  

*Piergiorgio Poli  
Documento firmato digitalmente ai sensi 

del c. d. Codice dell’Amministrazione 
Digitale e normativa connessa. 

 
 


	PREMESSO CHE
	SI CONVIENE E SI STIPULA
	Gestione delle emergenze


