e successiva alla RSU sui compensi a carico del FIS a. s. 2023/2024

Rif.
Contratto
Istituto

Descrizione voci FIS ATA - Assistenti amministrativi

150 - Accesso al fondo da parte del personale ATA

a)

Intensificazione lavorativa per sostituzione colleghi assenti 1.147,80 7
b)

Flessibilita oraria 1.435,50 9
c)

Svolgimento attivita di supporto amministrativo, per la realizzazione nello specifico di iniziative 1.148.40 10

scolastiche, attivita e progetti didattici complessi ' ’
d)

Svolgimento pratiche pensioni, Passweb e TFR 414,70 1
e)

Sostituzione colleghi assenti 1.005,35 9
f)

Gestione Inventario 0,00 0

Descrizione voci FIS ATA - Collaboratori scolastici

a)

Intensificazione attivita lavorativa per sostituzione colleghi assenti 4.125,00 23
b) | intensificazione lavorativa per maggior carico di lavoro pulizia e disifezione

4.125,00 22

c)

Riconoscimento intensificazione lavorativa richiesta al personale in servizio presso 49500 3

le Scuole dell'Infanzia di Acquanegra Cremonese e Spinadesco ’
d)

Intensificazione lavorativa richiesta al personale in servizio presso le Scuole 44000 4

dell'Infanzia di Persichello e di Stagno Lombardo




Intensificazione lavorativa richiesta al personale in servizio presso la sede centrale

per sorveglianza e pulizia degli uffici 742,50 6
f)
Intensificazione lavorativa richiesta al personale in servizio presso la Scuola 687.49 5
primaria di Cavatigozzi e presso la Scuola Secondaria di | grado di Sesto ed Uniti ’
9)
Intensificazione lavorativa richiesta al personale in servizio presso le Scuole 1.237 50 10
Primarie Manzoni, Ghisleri e Sesto ed Uniti per ampliezza degli spazi . ’
h)
Servizo posta 67,85 1
]
Flessibilita oraria per riunioni periodiche degli Organi collegiali, incontri con le 1.375,00 17

famiglie, incontri di formazione




