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Costituzione di rete di scopo tra istituti scolastici secondari di primo e secondo grado di Cremona, 
enti culturali, associazioni di volontariato, Istituzioni pubbliche per la realizzazione negli a.s. 
2012/22 e 2022/2023 del Progetto “A scuola contro la violenza sulle donne” 
 
PREMESSA 
VISTO L’art. art. 21 della legge n.59/1997 relativo all’attribuzione di autonomia funzionale e 
personalità giuridica alle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’art. 7 e 9 del DPR 275/99 (Regolamento Autonomia delle istituzioni scolastiche), che 
prevede la possibilità di promuovere o aderire ad accordi di rete tra Scuole per il raggiungimento 
delle proprie attività istituzionali e per l’ampliamento e realizzazione dell’offerta formativa; 
VISTO c. 70 e 71 della Legge 107/2015 aventi per oggetto le Reti di scuole; 
CONSIDERATO che Il collegamento in rete tra le scuole autonome è finalizzato alla realizzazione di 
un progetto di formazione integrato, evitando la frantumazione delle iniziative e la dispersione delle 
risorse; 
ATTESO che l’art.43 del D.I. n.129/2018 prevede che le Istituzioni Scolastiche per il raggiungimento 
dei propri fini istituzionali possano stipulare convenzioni e contratti nelle forme previste dalle 
relative disposizioni di legge; 
CONSIDERATO che in data 05/11/2019 prot. n.5357/C40 il Liceo Sofonisba Anguissola di Cremona 
ha presentato il progetto denominato “A scuola contro la violenza sulle donne” e che tale progetto 
è stato selezionato e finanziato con avviso pubblico 0022130 del 10.10.2019; 
VISTO il progetto “A SCUOLA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE” formulato secondo l’avviso 
pubblico prot. 0007012 del 26.01.2022, “Bando regionale finalizzato all’individuazione di 12 
progetti di reti di scopo provinciali per la promozione delle pari opportunità e la prevenzione e 
contrasto al fenomeno della violenza maschile contro le donne (legge regionale n. 11/2012); 
VISTA la delibera n.   17   del Consiglio d’Istituto riunitosi in data 14 febbraio 2022 relativa alla 
partecipazione al progetto suindicato con la costituzione della rete di scopo di cui il liceo Anguissola 
si candida capofila; 
CONSIDERATO che le istituzioni scolastiche e i partner indicati in calce hanno presentato lettera 
d’intenti per l’adesione alla rete, che sarà formalizzata con delibera del C.I come proroga della rete 
preesistente. 
ATTESO che le istituzioni scolastiche sotto elencate intendono avvalersi della facoltà offerta dalla 
normativa citata per meglio realizzare le proprie finalità istituzionali e che i piani dell’offerta 
formativa adottati dalle scuole interessate prevedono la possibilità di accordi di rete; 
CONSIDERATO che si riconosce come valore formativo e primario il far crescere tra le giovani 
generazioni di studenti delle scuole aderenti la comprensione piena del significato dei valori di 
democrazia e rispetto dei diritti umani che sono alla base della Costituzione del nostro Paese e sui 
quali poggia l’U.E.; 
CONSIDERATO che l’adesione al presente accordo di rete, anticipato dalla lettera di intenti, sarà 
formalizzato dai competenti organi collegiali delle scuole aderenti, con specifiche deliberazioni che, 
una volta acquisite, saranno allegate al presente atto per esserne parte integrante e sostanziale 
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TRA 
il Liceo delle Scienze Umane “Sofonisba Anguissola”, via Palestro n. 30, Cremona C.F. 80004700193, 
nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore prof. Flavio Arpini Codice Fiscale 
RPNFLV58B14D142M 
e le seguenti istituzioni: 

1. I.I.S. “J. Torriani” - Via Seminario, 17/19 Cremona, nella persona del dirigente  scolastico 
pro tempore prof.ssa Roberta Mozzi; 

2. I.I.S. “A. Ghisleri” - Via Palestro, 35 Cremona, nella persona del dirigente scolastico  pro 
tempore prof.ssa Simona Piperno; 

3. Liceo Classico D. Manin – Via F. Cavallotti 2, Cremona nella persona del dirigente  scolastico 
pro tempore dott.ssa Maria Grazia Nolli; 

4. Liceo Scientifico “G. Aselli” - Via Palestro, 31/a Cremona, nella persona del dirigente scolastico 
pro tempore dott. Alberto Ferrari; 

5. IAL Lombardia Srl - Via Dante, 121 Cremona, nella persona della dott.ssa Elisabetta Larini; 
6. I.C. Cremona Due - Via Trebbia, 1 Cremona, nella persona del dirigente scolastico pro tempore 

prof.ssa Daniela Marzani; 
7. I.C. Cremona Tre - 1 Cremona, nella persona del dirigente scolastico  pro tempore prof.ssa 

Laura Rossi; 
8. Fondazione Casa Famiglia Sant’Omobono Onlus - Via S. Antonio del Fuoco, 9/a Cremona, 

nella persona del Presidente dott. Gabriele Panena; 
9. Associazione Zonta Club - Via Albertoni, 3 Cremona, nella persona del presidente dott.ssa 

Cristina Piazzi; 
10. Associazione Incontro Donne Antiviolenza AIDA Onlus - Via Palestro, 34 Cremona, nella 

persona della dott.ssa Elena Guerreschi; 
11. Associazione Baskin Onlus - Corso XX Settembre, 6 Cremona, nella persona del Presidente 

dott. Antonio Bodini; 
12. Il Cerchio Società Cooperativa Sociale - Via Brescia, 59 Cremona, nella persona del 

Presidente dott. Alessandro Portesani; 
13.  ASST Cremona - nella persona   del dott. Giuseppe Rossi, rappresentante legale dell’Azienda 

Socio Sanitaria Territoriale di Cremona; 
14. Comune di Cremona - Settore Politiche Sociali - C.so Vittorio Emanuele II, 42    Cremona, 

nella persona del Sindaco Prof. Gianluca Galimberti; 
15. UISP – Unione Italiana Sport per tutti- Cremona nella persona della rappresentante legale 

dott.ssa Anna Feroldi: 
16. Rete Donne Lab Odv – Via Gerolamo da Cremona, 26 – Cremona nella persona del Presidente 

Emanuela Maria Grazia Ghinaglia 
      SI PROMUOVE 

un accordo di rete disciplinato come segue: 

Art. 1- Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale dell’accordo. 
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Art. 2 - Denominazione 
È costituito il collegamento in rete fra le Scuole sopra citate e i partner che aderiscono al presente 
accordo, che prende il nome di “A scuola contro la violenza sulle donne”. 
Art. 3 - Finalità e obiettivi 
Il presente accordo ha lo scopo di favorire la costituzione di una rete di collaborazione tra scuole, 
associazioni, ed istituzioni del territorio, al fine di realizzare percorsi formativi volti alla 
sensibilizzazione sul tema oggetto del bando. 
Tenuto conto delle esigenze dei propri contesti di azione, obiettivi prioritari sono: 

a. individuazione dei pregiudizi e degli stereotipi legati al ruolo del genere 
femminile nei diversi contesti di vita, in particolare nell’ambito 
dell’orientamento scolastico/professionale; 

b. contrasto alle barriere culturali nel mondo delle discipline sportive; 
c. promozione della cultura delle pari opportunità come prevenzione  della violenza 

contro le donne. 
Per la realizzazione degli obiettivi e delle finalità, la rete si avvale delle competenze e delle 
professionalità di soggetti esterni, quali istituzioni pubbliche e del privato sociale, associazioni, 
società sportive. 
Art. 4 - Azioni previste 
Programmi di sensibilizzazione e informazione rivolte ai minori e alle famiglie, che prevedano anche 
il coinvolgimento di associazioni e istituzioni attive sul territorio; 

 Realizzazione di laboratori per gli alunni in cui approfondire i significati della violenza per i 
ragazzi ed imparare a riconoscere segnali, apparentemente innocui che, se ripetuti e abbinati 
tra loro, portano ad atti di abuso e violenza nelle relazioni anche tra i pari. Verranno sviluppate 
azioni basate sul riconoscimento dei “segnali deboli” e sulla presa di coscienza degli stereotipi 
che sono alla base anche dei comportamenti e delle relazioni non sane; 

 Progettazione e realizzazione di UdA (Unità di Apprendimento) dedicate al tema della violenza 
contro le donne e delle pari opportunità nel primo e secondo ciclo; 

 Individuazione di un protocollo di intercettazione e gestione dei casi; 

 Creazione di un database delle esperienze formative più efficaci delle scuole del territorio; 

 Realizzazione di percorsi specifici per i docenti delle scuole secondarie di secondo grado per 
imparare a riconoscere i segnali di rischio e di allarme relativi alle vittime (anche di violenza 
assistita in famiglia) e ai potenziali autori di violenza anche psicologica. 

 Art. 5 - Durata 
Il presente accordo di rete decorre dalla data di sottoscrizione delle parti e avrà la durata fino alla 
conclusione di tutte le attività previste comprese quelle di tipo amministrativo. 
Art. 6 - Scuola capofila 
Il Liceo delle Scienze Umane “S. Anguissola” ha il ruolo di scuola capofila della rete in quanto 
promotore e proponente della proposta progettuale approvata e dalle stesse incaricato della 
gestione amministrativa e contabile. Il Dirigente Scolastico assume il ruolo di coordinatore e organo 
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responsabile della gestione delle risorse e del raggiungimento delle finalità del progetto. La stessa 
Istituzione scolastica diventa sede amministrativa. 
La scuola capofila tiene le relazioni tra le scuole e i partner aderenti alla rete e gli altri partner che 
saranno eventualmente coinvolti nella realizzazione del progetto. 
Art. 7 - Compiti e ruoli 
Sono individuate le seguenti figure di progetto per il coordinamento: 

 responsabile scientifico del progetto: prof. Flavio Arpini; 

 referente del progetto: proff.ssa Silvia Priori e docenti del Liceo delle Scienze Umane 
Sofonisba Anguissola; 

 docente rappresentante della rete presso il Tavolo interistituzionale regionale che sarà 
istituito presso l’USR Lombardia: prof. Marzia Catelli  

 è costituito un gruppo di coordinamento quale organismo responsabile della gestione e della 
realizzazione delle attività del progetto per il raggiungimento delle finalità del presente 
accordo; 

 del gruppo di coordinamento fanno parte: il responsabile scientifico, il referente di progetto, 
i docenti referenti delle scuole e degli enti aderenti alla rete. Alle riunioni del coordinamento 
possono essere delegati anche altri docenti e il Direttore dei servizi generali e amministrativi 
della scuola capofila per gli aspetti amministrativi. La delega deve risultare da atto scritto. La 
convocazione della Coordinamento è disposta periodicamente dal dirigente scolastico della 
scuola capofila, o suo delegato, che svolge anche funzioni di Presidente del coordinamento. 
Per ogni riunione viene redatto un verbale, sottoscritto dal dirigente scolastico o suo delegato 
che ha presieduto, e dal segretario verbalizzante ed inviato alle scuole aderenti all’accordo; 

 Le singole scuole aderenti si impegnano a partecipare alle attività formative previste dal 
progetto con partecipazione dei docenti e degli studenti; 

 Le scuole e gli altri enti aderenti alla rete si impegnano a mettere a disposizione gli spazi e 
laboratori necessari allo svolgimento delle attività. 

Art. 8 - Risorse finanziarie e procedure per la gestione delle attività oggetto dell’accordo 
I fondi del progetto sono destinati a retribuire i docenti formatori, a pagare le spese per la 
produzione di materiale e di formazione e le spese di amministrazione e coordinamento, come da 
progetto presentato all’USR Lombardia. 
Art. 9 - Foro competente 
In caso di controversia il foro competente è quello di Cremona. 
Art. 10 - Norme finali 
L’accordo sarà caricato sulla piattaforma di rendicontazione. 
Lo stesso sarà pubblicato all’albo on line della scuola capofila e depositato presso le segreterie delle 
scuole ed enti aderenti. Gli interessati possono prenderne visione ed estrarne copia. 
Per quanto non espressamente previsto si rimanda all’ordinamento generale in materia di 
istruzione e alle norme che regolano il rapporto di lavoro nel comparto scuola. 
Art. 11 – Allegati 
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Stralci dei verbali contenenti le delibere degli organi collegiali previsti dall’art 7 del DPR 8 marzo 1999 
n. 275, una volta acquisiti ed allegati, faranno parte integrante del presente accordo di rete. 
Letto, confermato e sottoscritto 
Cremona, 22/02/2022 

Il Dirigente Scolastico reggente  
Prof. Roberta Mozzi 
 

Ente Firma 
 

Liceo delle Scienze Umane “S. Anguissola”  
Via Palestro, 30 Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Prof. Flavio Arpini 

I.I.S. “J. Torriani” 
Via Seminario, 17/19  Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Prof.ssa  Roberta Mozzi 

I.I.S. “A. Ghisleri” 
 Via Palestro, 35 Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore  
Prof.ssa Simona Piperno 

Liceo Classico “D. Manin” 
Via Cavollotti, 2 Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Prof.ssa Maria Grazia Nolli 

Liceo Scientifico “G. Aselli” 
Via Palestro, 31/a Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Dott. Alberto Ferrari 

I.C. Cremona Due 
Via Trebbia, 1     Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Prof.ssa Daniela Marzani 

I.C. Cremona Tre 
Via San Lorenzo, 4 Cremona 

Il Dirigente Scolastico pro tempore 
Prof.ssa Laura Rossi 

ASST Cremona 
 

Il Dirigente  
Dott. Giuseppe Rossi  

IAL Lombardia Srl 
Via Dante, 121  Cremona 

Il Legale Rappresentante 
Dott.ssa Elisabetta Larini 

Fondazione Casa Famiglia Sant’Omobono Via S. 
Antonio del Fuoco, 9/a Cremona 

Il Legale Rappresentante Presidente 
dott. Gabriele Panena 

Associazione Zonta Club 
Via Albertoni, 3  Cremona 

Il Legale Rappresentante Presidente 
Dott.ssa Cristina Piazzi 

A.I.D.A. Onlus 
Via Palestro, 34  Cremona 

Il Legale Rappresentante 
Dott.ssa Elena Guerreschi 

Associazione Baskin Onlus  
Corso XX Settembre, 6 Cremona 

Il Legale Rappresentante 
Il Presidente dott. Antonio Bodini 
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WISP Cremona  Unione Italiana Sport per tutti Il Legale Rappresentante 
Dott. Anna Feroldi  

Il Cerchio Società Cooperativa Sociale 
 Via Brescia, 59 Cremona 

Il Legale Rappresentante 
Presidente dott. Alessandro Portesani 

Comune di Cremona 
Settore Politiche Sociali 

Il Sindaco 
Prof. Gianluca Galimberti 

  Rete Donne Lab Odv 
  Via Gerolamo da Cremona, 26 Cremona 

  Il Presidente 
  Emanuela Maria Grazia Ghinaglia 
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