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Crema, 8 giugno 2026

Fascicolo Progetto P.N. FSE+

Oggetto: Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027(FSE+ - FESR), in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021.
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1,
Sotto-azione ES04.6.A1.B Agenda Nord. Awviso pubblico numero
m_pi., AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.0055669 di protocollo del 10 marzo 2026.
Progetto L Officina dei saperi: passo dopo passo verso il domani, codice nazionale
ES04.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-551, Codice Univoco di Progetto B94D26000620007.
Awviso di reclutamento personale A.T.A. interno all’Istituzione Scolastica Circolare interna
n. 150 del 21 maggio 2026 e Circolare n. 160 del 3 giugno 2026. Verbale conclusivo da
parte del Responsabile Unico del Progetto di valutazione delle candidature.

L’anno duemilaventisei, il giorno otto del mese di giugno, la sottoscritta, Professoressa Teresa
Cazzato, Responsabile Unico del Progetto in oggetto specificato, ai sensi del disposto dell’articolo 15,
comma 1, lettera b) del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 e come da Awviso di
Reclutamento per I’individuazione di Personale A.T.A. interno all’Istituzione Scolastica numero
Circolare interna n. 150 del 22 maggio 2026 e Circolare n. 160 del 3 giugno 2026, procede a verbale
conclusivo del Responsabile Unico del Progetto di valutazione delle candidature.

Si premette:

con la Decisione a contrarre sulle modalita di reclutamento per il Progetto in argomento numero 88,
numero 2409 di protocollo del 22 maggio 2026 e stato stabilito di procedere, per il reclutamento del
Personale A.T.A. per I’espletamento dei moduli formativi, a Avviso di Reclutamento con le modalita
indicate nella nota M.I.U.R. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/
35926 del 21 settembre 2017 avente per oggetto Attivita di formazione — Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

con Awviso di Reclutamento la Circolare interna numero 150 del 22 maggio 2026, per la selezione ed
il reclutamento del personale ATA interno all’Istituzione Scolastica per la realizzazione delle attivita
progettuali, pubblicata all’ Albo Pretorio on-line al link:
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https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/2996/documento/CRIC825003 con scadenza alle ore 12.00
del 28 maggio 2026, e con la Circolare interna numero 160 del 3 giugno 2026, per la selezione ed il
reclutamento del personale ATA interno all’Istituzione Scolastica per la realizzazione delle attivita
progettuali, pubblicata all’Albo Pretorio on-line al link  https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/2996/documento/CRIC825003 con scadenza alle ore 12.00 del 5 giugno 2026, con la quale é
stata disposta la proroga dei termini, 1’Istituto ha diramato tempistica e modalita di partecipazione alla
selezione;

con Determina numero 98, numero 2710 di protocollo del 6 giugno 2026, pubblicata all’ Albo Pretorio
on-line al link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/3055/documento/CRIC825003 sono state
rese note le candidature pervenute ;

con Determina numero 99, numero 2775 di protocollo del 8 giugno 2026 pubblicata all’Albo Pretorio
on-line al link  https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/3066/documento/CRIC825003, il
Responsabile Unico del Progetto ha proceduto a valutazione autonoma delle candidature pervenute;

Considerato che sono arrivate solamente due candidature, ed in particolare una singola candidatura per
ogni profilo professionale;

Tutto cio premesso, considerato che le candidature pervenute consentono 1’espletamento di tutti i
moduli formativi, si esprime parere favorevole alle emissione di graduatorie definitive di merito ed alla
relativa pubblicazione all’Albo Pretorio on-line, come segue:

Assistente Amministrativo

n. Cognome e nome Data arrivo Assunto al Prot. Punteggio

1 Dacco Adelaide 28 maggio 2026 Prot. n. 2556 del 28 maggio 2026 20/100
Collaboratore Scolastico

n. Cognome e nome Data arrivo Assunto al Prot.

1 Cerbo Paolo 5 giugno 2026 Prot. n. 2693 del 5 giugno 2026

Per i motivi fin qui riportati la selezione in argomento puo ritenersi conclusa e che la valutazione delle
candidature puo ritenersi conclusa.

Di riservarsi, in caso di rinuncia da parte degli aspiranti individuati, ogni atto consequenziale al presente
disposto per la selezione e individuazione delle figure professionali occorrenti per il progetto precitato.

Ai sensi dell’articolo 31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50, il Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196 ¢ la
D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica Dottoressa Elena Carniti.

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE
2016/679, é la Ditta Studio Ag.l.Com. s.r.l. Via XXV Aprile 12, 20070 San Zenone al Lambro, mail
dpo@agicomstudio.it, sito web https://agicomstudio.it.

L’attivita di cui al presente verbale é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) dell’Unione Europea
(UE), Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.Al, Sotto-azione
ESO4.6.A1.B Agenda Nord, del Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027(FSE+ - FESR), in
attuazione del regolamento (UE) numero 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, a
titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio Unita di missione per il PNRR, Ufficio IV.

Il Dirigente Scolastico
Professoressa Teresa Cazzato

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D. Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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