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Oggetto: nuova procedura interna per le segnalazioni “whistleblowing” — indicazioni operative USR
LOMBARDIA

Con la presente si comunica che, al fine di ottemperare alle prescrizioni di cui al Decreto Legislativo
n.24/2023, in attuazione della Direttiva UE n.2019/1937 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 23
ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e
recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni
normative nazionali, ’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia mette a disposizione di tutto il
personale con rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, presso le istituzioni scolastiche della regione
Lombardia, una piattaforma informatica, attivata nell’ambito del progetto “Whistleblowing per le
Pubbliche Amministrazioni” che permette di inviare, in maniera sicura e riservata, le segnalazioni di illeciti
di cui si € venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro.

Per inviare una segnalazione, si rimanda al seguente link:

https://usr.istruzionelombardia.gov.it/ammtrasparente/whistleblowing_2023/
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