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Oggetto:

Avviso Pubblico relativo alla procedura di valutazione comparativa
di un incarico di esperto esterno Psicologo presso I'Istituto
Comprensivo Crema Due

Prot.n.405 del 28/01/2025

All'albo on line

Alla sezione Amministrazione trasparente — Bandi e Contratti
A tutti gli interessati

Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge n. 168/89,

Visto il D.P.R. 275/1999, Regolamento in materia di autonomia scolastica, ai sensi dell’art. 21 della
Legge 59/1997;

Visto il D.I. n. 129 del 28.08.2018, Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile nelle Istituzioni
scolastiche;

Visto l'art.3 del D.L.n. 223 del 4 Luglio 2006, cosi come convertito dalla Legge n. 248 del 4 agosto 2006;

Visto larticolo 46 del decreto legge 25 giugno 2008 n. 112 “Disposizioni urgenti per lo sviluppo
economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e la
perequazione tributaria”, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008 n. 133, che

Visto

Vista
Vista
Vista

modifica I'art 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165;
I'articolo 7 comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, come modificato dall’art.
32 del D.L. 4 luglio 2006 n. 223 e cosi come convertito dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;
I’entrata in vigore del nuovo Codice degli Appalti D.lgs 36/2023;

la Determina Dirigenziale di indizione della procedura prot.n. 391 del 27/001/2025;

la necessita di attivare il servizio di psicologia scolastica per fornire supporto psicologico agli
alunni e alle loro famiglie in modo da prevenire I'insorgere o aiutare a superare forme di disagio
e/o malessere psico-fisico tra gli alunni;

INDICE

una procedura di valutazione per il conferimento di incarichi esterni per il seguente progetto da
svolgersi nell’arco dell’anno scolastico in corso:
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Area
Titolo progetto | Intervento Periodo Plesso Classi Ore totali
Attivazione Gli alunni, gli
servizio di Disagio insegnantie i 37
psicologia scolastico ed Dal 0502/25 Tuttiiplessi | genitoriche ne
scolastica evolutivo |al 30 giugno 2025 dell’lstituto | facciano richiesta

Art. 1
La procedura di valutazione comparativa, per titoli, € intesa a selezionare un soggetto disponibile a
stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di servizi, quale esperto, a favore dell’Istituto
Comprensivo Crema Due.
In particolare il collaboratore dovra ottemperare ai seguenti obiettivi generali:

e Permettere agli alunni di sperimentare tutte le loro potenzialita tramite l'utilizzo di strumenti di
empowerment.

e Incrementare il successo formativo degli alunni e la loro maturazione umana, anche grazie a una
sinergia guidata con docenti e famiglie.

Art. 2
La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza
vincoli di subordinazione, in via necessariamente non esclusiva, con specializzazione nell’area del
progetto, con competenze didattiche e metodologiche.
Si precisa che se ci sara un solo candidato si affidera I'incarico all’'unico partecipante, dopo attenta
valutazione dei requisiti richiesti;

Art. 3
La collaborazione dovra iniziare e proseguire secondo il calendario indicato nella tabella di cui sopra.

Art. 4
Possono partecipare alla selezione di cui al presente Avviso, esclusivamente coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti:

* Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

* Godere dei diritti civili e politici;

* Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

* Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

« |doneita fisica all'attivita; -

* Possesso partita IVA (se Associazione o Societa/Ente) oppure lavoratore autonomo abituale;

* Diploma di laurea in psicologia e documentata iscrizione all’albo degli psicologi; -

* Esperienze di lavoro nell’ambito della psicologia scolastica; -

* Esperienze nel supporto a bambini in difficolta di apprendimento e/o in situazione di disagio; -

* Esperienze nel supporto a contesti familiari in difficolta.

Art. 5
La selezione viene effettuata sulla base dei criteri di selezione e condizioni di partecipazione indicati
all'art. 2.2 del Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’istruzione e il Consiglio Nazionale Ordini degli
Psicologi:
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- Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro nell'ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

- Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano supporto psicologico;

- Convenienza economica per l'istituto (importo non superiore ad € 30,00 lordo stato/ora).

Art. 6
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di
piena accettazione delle condizioni in esso riportate e di piena consapevolezza della natura autonoma
del rapporto lavorativo.

Art. 7
La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro e non oltre le ore 12:00 di martedi
04/02/2025 a mezzo e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: cric825003@istruzione.it
specificando nell’'oggetto della e-mail: Avviso Pubblico per il reperimento di un esperto esterno psicologo
presso I'lstituto Comprensivo Crema Due, allegando alla stessa la fotocopia del documento di identita in
corso di validita, la fotocopia dei titoli di studio posseduti, curriculum vitae in formato europeo
aggiornato nonché quant’altro si ritenga utile in riferimento ai titoli valutabili.
La mancanza, anche parziale, della documentazione o dei requisiti, costituisce motivo di esclusione.
LUeventuale mendacita delle dichiarazioni accertata dall'lamministrazione puo comportare la risoluzione
del contratto.

Art. 8
In base ai criteri sopraindicati, viene formulata la graduatoria, dando particolare rilievo all’esperienza
pregressa gia eventualmente maturata nell’Istituto senza demerito.

Art. 9
All’esperto dichiarato vincitore verra fatto sottoscrivere un contratto di collaborazione, fruendo, se
erogato di finanziamento dedicato.
Le ore totali previste in tabella sono condizionate al conseguimento del finanziamento complessivo
integrale.

Art. 10
In applicazione del Regolamento UE 2016/679 si informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere
riservato delle informazioni fornite dai candidati: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Art.11
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’istituto nella sezione Amministrazione Trasparente.

Art.12
Responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Teresa Cazzato.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Teresa Cazzato
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