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Agli Atti

All'Albo on line

Al Amministrazione Trasparente
Al Sito web

AVVISO PUBBLICO per la selezione ed il reclutamento di n. 1 (UNO) docente esperto
interno/esterno/in collaborazione plurima per la realizzazione del “Percorso di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie” nell’ambito del PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation

Titolo Progetto: Una scuola per tutti

Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-54081

Codice CUP: C94D21001140006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7,
comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre
2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato
la legge istitutiva del codice CUP;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per |'efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle
infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle
infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo
semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo
periodo é altresi estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito
dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito,
con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,
n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese
e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e,
in particolare, I'articolo 6;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025";
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILUENZA

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
guadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente
1), denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n.
2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito
dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca —Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTO in particolare, I’Allegato n. 1 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 56.658,18 € Euro;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0058542 del 17/04/2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito
“PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)”.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTA la circolare del 28 marzo 2024, n. 13, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle
attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali
e dei Soggetti Attuatori. Adozione delle Appendici tematiche: - La prevenzione e il controllo del
conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241; La duplicazione dei finanziamenti ex art. 22 par. 2
lett. c) Reg. (UE) 2021/241,
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

VISTO il programma annuale 2025 approvato con Delibera del C. I. n. 2 del 29/01/2025 Prot. 450;
VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto Prot. 4046
del 14/11/2024;

VISTA la circolare del 28 marzo 2024, n. 13, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle
attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali
e dei Soggetti Attuatori. Adozione delle Appendici tematiche: - La prevenzione e il controllo del
conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241; La duplicazione dei finanziamenti ex art. 22 par. 2
lett. c) Reg. (UE) 2021/241,

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per lintegrazione e
I'inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’'uguaglianza: strategia per i
diritti delle persone con disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare
degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per
lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

CONSIDERATO che costruire alleanza educativa con le famiglie rappresenta uno strumento
fondamentale nella lotta alla dispersione scolastica rappresenta un obiettivo che la scuola si € posta.
La presenza di fragilita di vario tipo nei nuclei familiari di riferimento rappresenta tuttavia un ostacolo
per il perseguimento del suddetto obiettivo in quanto, molto spesso, i genitori non hanno gli strumenti
per dare risposta ai bisogni dello studente che decide di interrompere il percorso scolastico, che si
assenta frequentemente o necessita di supporto nello studio individuale e domestico. Attraverso gli
interventi di cui al presente percorso, si intende fornire prioritariamente alle famiglie un’occasione per
riflettere e assumere consapevolezza dei disagi che lo studente a rischio di abbandono vive, evitando
loro di assumere un atteggiamento di rassegnazione e di impotenza di fronte all’insuccesso. In aggiunta
si intende incidere sulla cosiddetta dimensione delle “aspettative”, vale a dire contenere quel
fenomeno pil volte riscontrato negli studenti a rischio dispersione che li vede posizionati in una
prospettiva di basso profilo: se la famiglia ha un’aspettativa bassa sul futuro scolastico e lavorativo del
proprio figlio o della propria figlia, questi difficilmente sara in grado di accettare le sfide di un percorso
di apprendimento costante e di successo. Alla luce di quanto sopra argomentato, il presente percorso
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coinvolgera non solo le famiglie degli studenti a rischio abbandono, ma anche altri genitori al fine di
sollecitare il confronto con differenti esperienze genitoriali.
PRESO ATTO della necessita di individuare la seguente professionalita per la realizzazione dei percorsi

formativi:

n. 1 docente esperto in Scienze dell’educazione, interno/esterno/in collaborazione plurima,

per la realizzazione del “Percorso di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”.
TENUTO CONTO che il percorso sara cosi strutturato:

- n. delle edizioni 15 (quindici)
- partecipanti per ciascuna edizione 3 (tre)
- durata di ogni singola edizione 2 ore per un totale complessivo di 30 ore

EMANA

il seguente avviso pubblico unico per la selezione e il reclutamento di 1(UNO) docente esperto
interno/esterno/ in collaborazione plurima per la realizzazione “Percorso di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie” nell’ambito del PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”,
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Articolo 1 — oggetto dell’incarico
Il presente Awviso di selezione interno diretto al conferimento din. 1 (UNO) incarico per la selezione di

personale docente esperto interno/esterno/ in collaborazione plurima nell’ambito del progetto PNRR
sopra richiamato.

La figura selezionata sara impegnata nelle seguenti attivita:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso
formativo;

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Interagire con il team per la prevenzione della dispersione scolastica, nonché con il responsabile
dell’area di progetto, per l'organizzazione e l|’attuazione delle attivita specifiche dell’area delle
competenze di base.

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

6. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;
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Articolo 2 — Destinatari
Il presente avviso & destinato al personale docente esperto interno/esterno/in collaborazione plurima

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”’) che alla data di
scadenza del presente avviso pubblico:

a) abbiano conseguito la laurea magistrale quinquennale e/o laurea vecchio ordinamento in
Scienze dell’Educazione;

b) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

c) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

d) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e) possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

f) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

g) non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
h) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
i) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire |'adeguata
valutazione delle medesime;

i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati entro il termine fissato per la
scadenza delle presentazioni delle relative domande di partecipazione.

L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4- Criteri di selezione
La selezione terra conto del titolo di accesso: laurea magistrale o vecchio ordinamento in Scienze
dell’Educazione (v. tabella valutazione titoli), delle competenze specifiche in ambito di orientamento
formativo, del servizio in ambito scolastico.
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI DI STUDIO MAX

PUNTEGGIO A CURA DEL
CANDIDATO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento afferente 16
in Scienze dell’educazione 10 punti + 2 punti (per
voto compreso tra 100 e 105) + 2 (per voto compreso
tra 106 e 110) + 2 punti per la lode

Altra laurea magistrale o vecchio ordinamento (in 4
aggiunta al titolo di accesso)

Master di 1° livello, corso di specializzazione o di 3 punti per titolo max 9
perfezionamento annuale 1.500 ore/60 CFU

Master di 2° livello, corso di specializzazione o di 3 punti per titolo max 6
perfezionamento biennale 3.000 ore/120 CFU

Dottorato di ricerca 5

Totale titoli di studio 40 PUNTI

Titoli di servizio o lavoro

Docenza in istituto statale o paritario di Il grado in 1 punto per ogni
classe di concorso afferente al progetto anno
max 10

Esperienza lavorativa in ambito psicopedagogico e/o 1 punto per ogni

a supporto della genitorialita anno
max 10
Totale Titoli di servizio o lavoro 20 punti
TOTALE PUNTEGGIO 60 PUNTI

Articolo 5— Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra decorrenza dalla data di stipula della lettera di incarico
(indicativamente aprile 2025) fino al 15 settembre 2025, data di conclusione del progetto
(rendicontazione)
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

Articolo 6 — Condizioni contrattuali e finanziarie

La nomina avverra con lettere di incarico.
Il calendario delle attivita sara organizzato dai docenti in accordo con il team di dispersione.

1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo
specifico percorso formativo:

Percorso formativo Professionalita Importo orario Lordo stato

Percorso di orientamento con Esperto in coaching e orientamento,

il coinvolgimento delle strategie motivazionali, mentoring 79,00 euro/ora
famiglie
2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate

(attraverso timesheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo .7 Modalita e termini di presentazione delle candidature
La candidatura, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello reperibile sul sito web dell’Istituto
all'indirizzo https://iccremadue.edu.it/, sezione albo on line — amministrazione trasparente e

allegato anche al presente avviso, firmata in calce, e corredata dagli allegati richiesti deve essere
inviata , a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11.00 del giorno lunedi 28 APRILE 2025,
ESCLUSIVAMENTE brevi manu o via mail all’indirizzo pec CRIC825003@pec.istruzione.it con
oggetto:

“Candidatura alla selezione del personale docente esterno/interno/in collaborazione plurima —
Percorso di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie — PNRR DISPERSIONE D.M. 19/2024"

La candidatura deve essere corredata obbligatoriamente, a pena di esclusione, da:

1. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno
evidenziare titoli, voti ed esperienze maturate nell’ambito delle attivita previste dal presente avviso
pubblico e indicate nella tabella titoli che saranno oggetto di valutazione;

2. Curriculum Vitae in formato europeo annerito relativamente alle sole parti dati sensibili (foto
CV, data di nascita, luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza/domicilio, n. telefono fisso e/o
mobile, e-mail);

3. Fotocopia del documento di identita (carta d'identita cartacea e/o carta d’identita elettronica)
in corso di validita, firmata in calce;
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4. Istanza di partecipazione (Allegato 1) IN DUPLICE COPIA di cui una annerita relativamente
alle sole parti dati sensibili (foto CV, data di nascita, luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di
residenza/domicilio, n. telefono fisso e/o mobile, e-mail);

5. Tabella valutazione titoli DOCENTE ESPERTO (Allegato 2);

6. Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita (Allegato 3) IN DUPLICE COPIA di cui
una annerita relativamente alle sole parti dati sensibili (foto CV, data di nascita, luogo di nascita,
codice fiscale, indirizzo di residenza/domicilio, n. tel fisso e/o mobile, e-mail);

7. Informativa Privacy (Allegato 4);

8. Proposta progettuale (Allegato 5)

N.B. | candidati dovranno allegare certificazione dei titoli posseduti e dichiarati.

Articolo 8 - Valutazione delle domande
Il Rup dopo la scadenza dei termini di presentazione delle istanze di candidatura, valutera le domande

e la documentazione fatta pervenire dai candidati, stilera verbale di selezione e contestuale
graduatoria provvisoria e individuera il destinatario dell’incarico oggetto del presente avviso fra coloro
che hanno totalizzato il maggior punteggio con riferimento alle tabelle di cui all’art 2.

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

1. maggiore valutazione del titolo di studio di accesso (laurea magistrale o laurea vecchio
ordinamento)

2. comprovate esperienze lavorative afferenti al progetto;

3. candidata/o anagraficamente pil giovane

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante pubblicazione
all’Albo on-line nonché nella sezione di Amministrazione Trasparente sito dell’Istituzione Scolastica
https://iccremadue.edu.it/
Avverso tale graduatoria @ ammesso ricorso entro 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione, decorso
il quale la graduatoria diverra definitiva e la sua pubblicazione sul sito dell’lstituzione scolastica
equivale a comunicazione agli interessati. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare
formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento
della graduatoria.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.
L’amministrazione si riserva, in caso di attribuzione di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del
contratto.

Articolo 9 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
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all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'lstituto.
Art. 10 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
Art. 11 - TUTELA DELLA PRIVACY
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto
del D.Igs. 196/2003come modificato dal D.lgs 101/2018, e del Regolamento UE 679/2916.
Art. 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
¢ la Prof.ssa Teresa Cazzato in qualita di DS, e-mail istituzionale dirigentecazzato@iccremadue.edu.it

numero di telefono 0373301115
Art. 13 = RINVIO — ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 165/2001.
Art. 14 - NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.
Art. 15 - PUBBLICITA’
Il presente avviso € pubblicato sul sito web dell’istituzione scolastica: https://iccremadue.edu.it/
Documenti allegati al presente avviso e da utilizzare per la presentazione delle candidature

Istanza di partecipazione (Allegato 1);

Tabella valutazione titoli DOCENTE ESPERTO (Allegato 2);
Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita (Allegato 3);
Informativa Privacy (Allegato 4);

Proposta progettuale (a cura dell’esperto) (Allegato 5);

A e o

Curriculum vitae formato europeo — file doc editabile — Modello scaricabile dal sito ufficiale del
Ministero per la Pubblica Amministrazione al seguente link:
https.//www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/12-12-2016/curriculum-vitae-formato-

europeo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Teresa Cazzato
f.to digitalmente
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