CRIC825003 - ALEF006 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001161 - 19/04/2023 - IV.5 - |

Mi % |

Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza

Informazioni avviso/decreto

Titole avviso/decreto

Animatori digitali 2022-2024

Descrizione avviso/decreto

L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222,
animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1
personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1
per I'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del pers
scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affianca
animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.

Linea di investimento

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

FUTURA

PNRR ISTRUZIONE

PER LITALIA DI DOMANI .l Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Codice avviso/decreto
M4C112.1-2022-941

prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
NRR. A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro
onale scolastico alla transizione digitale e al coinvelgimento della comunita

personale scolastico, svolte con la collaborazione degli

MA4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

Dati del proponente

Denominazione scuola
IC CREMA DUE

Citta
CREMA

Legale Rappresentante

Nome
PIETRO

Codice fiscale
BCCPTR56R30I827A

Telefono
037330115

Referente del progetto

Nome
MATTEO LUCA

Email
admin1@iccremadue.edu.it

CRIC825003 - M4C112.1-2022-941-P-9229

Codice meccanografico
CRIC825003

Provincia
CREMONA

Cognome
BACECCHI

Email
CRIC825003@ISTRUZIONE.IT

Cognome
SPICCIARIELLO

Telefono
0373224735
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Informazioni progetto

Codice CUP Codice progetto
B94D22002110006 M4C112.1-2022-941-P-9229

Titolo progetto
Animatore digitale: formazione del personale interno

Descrizione progetto

1l progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di
personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base
dellindividuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso {'utilizzo della piattaforma wSeuola futura®. Le iniziative formative si svolgeranno
sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico
intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo
anche su pil attivita che ,dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate
concorrono al raggiungimento dei target e milestone deliinvestimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di
coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dellinnovazione didattica e digitale nelle scuole.

Data inizio progetfo prevista Data fine progetto prevista
01/01/2023 31/08/2024

Dettaglio intervento: Animatore digitale: formazione del personale
interno sulla didattica digitale

Intervento:
M4C112.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica digitale

Descrizione:

1l progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale
scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dellindividuazione di soluzioni
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche
attraverso Iutilizzo della piattaforma "Scuola futura®. Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno
scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che porterd alla formazione di almeno venti
unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolato anche su pili attivita che, laddove opportuno, potranno essere
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone
dellinvestimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Compornente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivita di
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Indicatori

1l monitoraggio degli indicatori comuni deve essere assicurato costantemente da parte della scuola
beneficiaria. Il target di 20 docenti da formare nel biennio viene indicato nella casella "Utenti di servizi,
prodotti e processi digitali pubblici nuovi e aggiornati”. In fase di monitoraggio verra richiesto di valorizzare
il sequente indicatore sulla base dello stato di avanzamento delle attivita ed in ordine alla categorizzazione
indicata in parentesi: - NUMERO DI PARTECIPANTIIN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI FORMAZIONE -
COMPETENZE DIGITALI (maschi; femmine; non binario; 18-29 anni; 30-54 anni; maggiore di 55 anni) da
comunicare per stato di avanzamento.
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Dati sull'inoltro

Dichiarazioni

ATTO D'OBBLIGO Il Dirigente scolastico, in qualita di legale rappresentante del soggetto attuatore, dichiara di
obbligarsi ad assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria € nazionale, con
particolare riferimento a quanto previsto dal regolamento (UE) 2021/241 e dal decreto-legge 31 maggio 2021,
n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, dalle disposizioni dell'Unita di missione
del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'economia e delle finanze, nonché I'adozione di
misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo quanto disciplinato nel
regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell'articolo 22 del regolamento (UE) 2021/241, in
particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e
restituzione dei fondi indebitamente assegnati.

Ii Dirigente scolastico si impegna altresi a garantire, nelle procedure di affidamento dei servizi, il rispetto di
quanto previsto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, a utilizzare il sistema informativo dell'Unita di
missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione, finalizzato a raccogliere, registrare e archiviare in formato
elettronico i dati per ciascuna operazione necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la
verifica e l'audit, secondo quanto previsto dall'articolo 22.2, lettera d), del regolamento (UE) n. 2021/241 e
tenendo conto delle indicazioni che, a tal fine, verranno fornite, a provedere alla trasmissione di tutta la
documentazione di rendicontazione afferente al conseguimento di milestone e target, ivi inclusi quella di
comprova per |'assolvimento del DNSH, garantire il rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e
informazione previsti dall'articolo 34 del regolamento (UE) n. 2021/241.

Il Dirigente scolastico dichiara di impegnarsi a custodire tutti i documenti giustificativi relativi alle spese
sostenute presso l'istituzione scolastica, nonché di conservare la documentazione progettuale in fascicoli
informatici, per assicurare la completa tracciabilita delle operazioni - nel rispetto di quanto previsto all'art. 9,
comma 4, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, a disposizione per i controlli da parte del Ministero dell'istruzione - Unita di missione del PNRR, del Servizio
centrale per il PNRR, dell’'Unita di Audit, della Commissione europea, dell'OLAF, della Corte dei Conti europea
(ECA), della Procura europea (EPPO) e delle competenti Autorita giudiziarie.

Data S IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
15/11/2022 . Firma digitale del dirigente scolastico.
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. Tipo Unita di
Codice Descrizione o . Valore programmato
indicatore misura
PERCORSO DI 1 ichi in fase di
C108 NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PER SO DIISTRUZIONE O D ¢ - COMUNE Persone RlChlES‘l‘.O in as‘e i
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALL (UOMINI ETA 18-29) monitoraggio
c ORSO s inf .
c10IC NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERC RSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone R|ch|esFo in as.e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALT (UOMINI; 30-54) monitoraggio
c ORS D I . -
C10mD NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCOR O DIISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone RIChleSFO in faS?e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (UOMINE; 55<) monitoraggio
C10E NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone Rlchxesﬁo in fas-e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (DONNE ETA 18-29) monitoraggio
o o s . .
C101G NUMERO DI PARTECIPANTIIN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone RIChIESFO in fas.e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (DONNE 30-54) monitoraggio
C10H NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE Persone RlchlesFo in fas'e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (DONNE; 55<) mohitoraggio
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI Richiesto in fase di
c101 C - COMUNE P
Ton FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALT (NON-BINARIO 18-29) ersone monitoraggio
T N : .
C10M NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone RIChIeSt.'.O in fas'e di
FEORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (NON-BINARIO; 30-54) monitoraggio
U - : )
C10IN NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI C - COMUNE persone RlchlesFo in fas.e di
FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI (NON- -BINARIO; 55<) monitoraggio
UTENTI DI SERVIZI, PRODOTTI E PROCESSI DIGITALI PUBBLICI NUOVI E Utenti per
c7 -
AGGIORNATI C - COMUNE anno 10
Target
Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto attuatore entro il trimestre e I'anno di scadenza
indicato
Unita Valo Trimestre A di
Nome Target di re di nno ci
. target scadenza
misura scadenza
Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale amministrativo 20-
. Numero ; T4 2024
Avviso
Piano finanziario
Voce Percentuale minima Percentuale massima Percentuale fissa Importo
Spese per attivita di formazione 100% 2.000,00 €
2.000,00 €

IMPORTO TOTALE RICHIESTO PER IL PROGETTO
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