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ACCERTATA
RITENUTO

Alla sezione Amministrazione trasparente
Agli atti

Determina di adozione avviso di selezione per indizione di un Avviso
Pubblico finalizzato all’avvio della procedura di conferimento dell’incarico
professionale di Medico Competente a.s. 2025/2026

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per lo
svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle attivita negoziali relative ad affidamenti
di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016,
n. 50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro (art. 45,
comma 2, lett. a) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129;

il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente;

I’art.18, co.1, lett. a) e I'art.41, del D. Lgs. n. 81/2008, i quali stabiliscono, tra gli obblighi del
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per I'effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno della scuola;

che il Dirigente Scolastico risulta pienamente idoneo a ricoprire l'incarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D.lgs. 36/2023,
avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto
all'incarico in questione;
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TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
sopra indicata norma;

DETERMINA
di indire un AVVISO DI SELEZIONE, per procedere al conferimento dell’incarico professionale di Medico
Competente.

DECRETA
contestualmente |'approvazione e la pubblicazione dell’avviso di procedura per almeno 15 giorni consecutivi a
partire dal 12/12/2025;
di pubblicare sul sito Internet dell’Istituto I’avviso di procedura di selezione e lo schema di domanda;

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Teresa Cazzato
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