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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO

ANNO SCOLASTICO 2024/2025

Il giorno 16 del mese di aprile presso la sede dell'Istituto Comprensivo Crema Due tra il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Teresa Cazzato, in rappresentanza dell'Istituto Comprensivo
Crema due e i componenti della RSU d'Istituto:

Personale Docente RSU d’Istituto:

Schipilliti Angelica - FEDERAZIONE CISL -
Scuola, Universita, Ricerca

Doldi Simona Paola- FLC-CGIL

per i Sindacati Territoriali:
FLC-CGIL

FEDERAZIONE CISL -
Scuola, Universita, Ricerca

Oggetto: Comunicazione risorse Miglioramento Offerta Formativa (MOF) a.s.
2024/2025

Visto il CCNL 2019-2021;

Vista I'assegnazione spettante per il M.O.F. a.s. 2024/ 2025, comunicato con
nota Miur n.36704 del 30/09/2024;
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Voce di finanziamento Importo
Fondo delle istituzioni scolastiche € 43.616,71
Cap. 2556 PG 05
Economie Fondo Personale Docente € 323,51
Funzioni strumentali

€ 4.180,54
| . ifici
ncarichi specifici € 3.053,61
Economie incarichi specifici €
Ore eccedenti € 2.718,98
Cap. 2556 PG 05
Economie ore eccedenti € -
Attivita complementari di educazione fisica € 769,01
Cap. 2555 PG 12
Economie Attivita complementari di ed. fisica € 14,56
Aree a rischio forte processo immigratorio €
Cap. 2555 PG 05
Economie Aree a rischio forte processo immigratorio € 496,27
Valorizzazione del personale scolastico € 11.720,36
TOTALE ASSEGNAZIONI (LORDO DIPEND.)

€ 68.523,55
MOF DESTINATO Al DOCENTI 46.304,42 €
MOF DESTINATO PERSONALE ATA 17.254,13 €
INDENNITA' DSGA 4.965,00 €
TOTALE 68.523,55 €
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CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE E PER
L’ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI ACCESSORI

RIPARTO DEL MOF
FIS € 43.646,71
INDENNITA' DSGA € 4.965,00
FIS DA RIPARTIRE € 38.681,71
FIS DOCENTI 75,00% € 29.011,28
FIS ATA 25,00% € 9.670,43
ECONOMIE FIS DOCENTI DOCENTI € 323,51
FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI € 4.180,54
INCARICHI SPECIFICI ATA € 3.053,61
ECONOMIE INCARICHI SPECIFICI ATA € -
ORE ECCEDENTI DOCENTI € 2.718,98
ECONOMIE ORE ECCEDENTI DOCENTI € -
ATTIVITA' ED. FISICA DOCENTI € 769,01
ECONOMIEATTIVITA' ED. FISICA DOCENTI € 14,56
AREE A RISCHIO DOCENTI € -
ECONOMIE AREE A RISCHIO DOCENTI € 496,27
VALORIZZAZIONE € 11.720,36
VALORIZZAZIONE DOCENTI 75,00% € 8.790,27
VALORIZZAZIONE ATA 25,00% € 2.903,09

PERSONALE DOCENTE

Rispetto al Fis, nell’lambito delle risorse destinate ai docenti, vengono definiti ulteriori criteri e
precisamente:

per il funzionamento
per le attivita funzionali al POF/PTOF al fine di perseguire le finalita di cui all’articolo 17 del CCNL, il fondo

d’istituto destinato al personale docente & ripartito tra le aree di attivit3 di seguito specificate:

supporto al dirigente scolastico:

supporto all’organizzazione della didattica;

progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa curricolare e non;

attivita d’insegnamento e flessibilita oraria.

Viene determinato il numero di ore da destinare ai plessi per loro attivita, secondo le percentuali ottenute

dal n. delle classi e dai docenti nei plessi.
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Importo lordo dipendente Dotazione 2024/2025 € 46.304,42 (lordo
dipendente) € 68.523,55 lordo Stato

Funzionamento
46.304,42€
INCARICHI DOCENTI
Ore TOTALE TOTALE
per Ore COMPENSI COMPENSI
docent | previste Compenso LORDO LORDO

ATTIVITA’ Docenti disponibili e totali orario DIPENDENTE STATO

VICARIO (1)
COLLABORATORI D.S. 100 100 € 1925 € 1.925,00

PRIMARIA

OMBRIANO (2) 120 120 € 19,25 €2.310,00

PRIMARIA SABBIONI

1+2) 65 65 € 1925 €1.251,25

PRIMARIA
RESPONSABILI DI PLESSO CAPERGNANICA (1) 65 65 € 1925 €1.251,25

INFANZIA SABBIONI

1 65 65 € 1925 €1.251,25

INFANZIA

CAPERGNANICA (1) 55 55 € 1925 €1.058,75

SECONDARIA

OMBRIANO (1) 90 90 € 1925 €1.732,50
ANIMATORE DIGITALE 1 20 20 € 19,25 € 285,00
TEAM DIGITALE/pn/pnrr 6 3 18 € 1925 € 346,50
REFERENTI BULLISMO,
CYBERBULLISMO, LUDOPATIE 2 3 16 € 1925 € 115,50
REFERENTI REGISTRO ELETTRONICO 2 15 30 € 1925 €577,50
REFERENTI ED. CIVICA 8 5 40 € 1925 € 770,00
REFERENTI INFORMATICA 5 5 25 € 1925 €481,25
REFERENTI DISABILITA' E AUTISMO 7 5 35 € 1925 €673,75
REFERENTI EDUCAZIONE ALLA SALUTE
E COMITATO SPORTIVO 9 3 27 € 1925 €519,75
REFERENTE PROTEZIONE CIVILE,
SICUREZZA, PS 12 2 24 € 19,25 € 462,00
COMMISSIONE INTERCULTURA 5 5 25 € 1925 €481,25
COMMISSIONE NUOVA VALUTAZIONE
PRIMARIA . 12 4 48 € 1925 € 924,00
COMMISSIONE NUOVA VALUTAZIONE
SECONDARIA | GRADO 4 2 8 € 19,25 € 154,00
COMMISSIONE ASTRONOMIA 5 5 25 € 1925 €481,25
COMMISSIONE GITE 9 3 27 € 19,25 €519,75
COMMISSIONE GLI 11 2 22 € 1925 € 423,50
COMMISSIONE ORARIO 5 5 25 € 1925 €481,25
COMMISSIONE CONTINUITA’ E
ACCOGLIENZA 7 5 35 € 1925 €673,75
COMMISSIONE PTOF/NIV 8 4 € 19,25 € 616,00 A/<
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I&ﬁﬁ MENSA 6 3 18 € 19,2 € 346,50
VERBALIZZANTI COLLEGIO SETTORE 6 5 30 € 19,25 €577,50
VERBALIZZANTI COLLEGIO DOCENTI 1 5 5 € 19,25 €96,25
VERBALIZZANTI CONSIGLI DI CLASSE,
INTERCLASSE,
INTERSEZIONE 25 4/ 100 |€ 1925 € 1.925,00
COORDINATORI PRIMARIA

21 0] 210 |€ 1925 € 4042,50
COORDINATORI SCUOLA MEDIA 12 15| 180 € 1925 € 3465,00
COORDINATORE PEDAGOGICO 1 10 10 € 19,25 € 192,50
TUTOR 5 5 25 € 1925 € 481,25
PROGETTI SECONDARIA 120 € 1925 € 2.310,00
PROGETTI PRIMARIA 160 € 1925 € 3.080,00
PROGETTI INFANZIA 50 € 19,25 €962,50

€
TOTALE 71 1940 | € 19,25] €37.345,00 49.556,82
DISTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI STRUMENTALI
Il budget per le Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa designate dal Collegio
Docenti ammonta ad € 4.180,54 lordo dipendente (€ 5.547,58 lordo Stato), da suddividere tra n.
5 funzioni (alcuni di questi saranno suddivisi in pil funzioni):
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 3 DISABILITA' 1 € 836,11 €836,11
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 3 BES/DSA 1 €836,11 € 836,11
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 4
VALUTAZIONE 1 €836,11 €836,11
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 5
ORIENTAMENTO 1 €836,11 € 836,11
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 6 SITO WEB 1 €836,11 € 836,11
N.5

TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI €4.180,54 | €5.447,58

Il Dirigente conferisce individualmente e in forma scritta

attivita aggiuntive retribuite con il salario accessorio.

Nell’atto di conferimento dellincarico sono indicati, ol

anche il compenso spettante e i termini del pagamento.

La liquidazione dei compensi sara successiva alla verifica dell’

assegnati e alla valutazione dei risultati conseguiti.

v

o0 N

gli incarichi relativi allo svolgimento di
tre ai compiti e agli obiettivi assegnati,

effettivo svolgimento dei compiti
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PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO

(PROGETTO ALUNNI STRANIERI)

Dotazione anno scolastico 2024/2025 1.414,33
(attivita di insegnamento art. 88 c.2 lett. b)

Lordo
Ore previste dipendente Lordo stato
Economie Aree a rischio forte proc.
immigratorio € 496,27
ORE ECCEDENTI
(Attivita di insegnamento art. 88 c.2 ett. b)
L" importo € 2.718,98 lordo dipendente (€ 3.608,09 lordo Stato).
Recuperi/sostituzioni
Lordo
(utilizzo compenso ore eccedenti) SECONDARIA PRIMARIA | INFANzIA | dipendente
38 60 20 € 2.718,98

PRATICA SPORTIVA
Per questo progetto & stato previsto per la scuola Secondaria un importo pariad € 769,01 lordo
dipendente, quota operata sulla base della specifica rilevazione calcolata su n. 13 classi piu
avanzo anno precedente € 14,56 lordo dipendente per un totale di € 783,57 lordo dipendente (€

1.039,79 lordo Stato

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA

Attivita complementari di educazione
fisica| € 769,01

Economie anni precedenti| € 14,56

€ 783,57 € 1.039,79

Fondo di riserva

TOTALE TOTALE
COMPENSI COMPENSI
Compenso LORDO LORDO
Attivita Docenti disponibili Ore previste orario DIPENDENTE STATO
€
Fondo riserva per docenti € 1.276,33 [ 1.693,69

VALORIZZAZIONE DOCENTI E ATA

VALORIZZAZIONE € 11.720,36
VALORIZZAZIONE DOCENTI 75,00% € 8.790,27
VALORIZZAZIONE ATA 25,00% € 2.903,09

La somma di € 11.720,36 lordo dipendente (€ 15.552,92 lordo Stato) sara ripartito tra i docenti ed
il personale ATA nella seguente misura:
€ 8.790,27 per Docenti;

€ 2.930,09 per personale ATA. 'p/ , :) ; /
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COMPENSO LORDO LORDO
ATTIVITA' PERSONALE INDIVIDUALE DIPENDENTE STATO
Lavoro straordinario per Sostituzione colleghi assenti 5 € 150,00 € 750,00 € 995,25
Compenso per incarichi specifici: organico, fisco, bilancio 1 € 750,00 € 750,00 €995,25
assistenti tecnici attivita in altri plessi 4 € 1.600,00
TOTALE FONDO PERSONALE AMMINISTRATIVO : 3.100,0 €4.113,70
VALORIZZAZIONE Aree incentivabili: Coordinamento Area
personale con relativi Progetti - Contabilita - Coordinamento
Area alunni con relativi Progetti -Ufficio tecnico 4 € 350,00 €1.857,80
COMPENSI PER INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE
AMMINISTRATIVO: PENSIONI 1 € 350,00 € 464,45
COMPENSI FORFETTARI COLLABORATORI SCOLASTICI 70% n. 17 unita 1.2:303;75;32'
(Totale assegnazioni ai
collaboratori scolastici: FIS €
9.670,43 + Incarichi specifici €.
3.053,61+ 2.930,09
valorizzazione)
N.ORE/ ORE LORDO LORDO

ATTIVITA' PERSONALE TOTALI COMPENSO ORARIO | DIPENDENTE STATO
Sostituzione colleghi 17 7 =119 ore tot. €13,75 € 1.636,25 €2171,30
Collegamento plessi 6 6 = 36 ore tot. €13,75 € 495,00 € 656,87
Primo Soccorso 17 4 = 68 ore tot. €13,75 € 935,00 € 1.240,75
Tenuta registri 6 5 =30 ore tot. €13,75 €412,50 €547,39
Collaborazione infanzia sabbioni 3 20 = 60 ore tot. €13,75 € 825,00 €1.094,78
Collaborazione primaria sabbioni 2 20 =40 ore tot. €13,75 € 550,00 €729,85
Collaborazione primaria
Capergnanica 2 20 =40 ore tot. €13,75 € 550,00 €729,85
Collaborazione infanzia
Capergnanica 2 20 =40 ore tot €13,75 € 550,00 €729,85
Collaborazione medie Ombriano 2 20 = 40 ore tot €13,75 € 550,00 €729,85
TOTALE FONDO COLLABORATORI SCOLASTICI . € 6503,75 €8.630,48
CURA igiene infanzia Sabbioni 1 € 250,00 € 250,00 €331,75
CURA igiene primaria Sabbioni 2 € 250,00 € 500,00 € 663,50
CURA igiene primaria
Capergnanica 2 € 250,00 € 500,00 € 663,50
CURA igiene infanzia
Capergnanica 2 € 250,00 € 500,00 € 663,50
CURA igiene primaria Ombriano 3 € 250,00 € 750,00 € 995,25
CURA igiene medie Ombriano 1 € 250,00 € 250,00 €331,75
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sicurezza €2750,00 € 3.649,25
Intensificazione lavoro ATA 17 € 250,00 €2.550,00 €3.383,85
collaborazione progetti € 500,00 € 500,00 € 663,50
VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA: personale che svolge le prestazioni aggiuntive oltre I'orario L

d'obbligo, ovvero nell'intensificazione di prestazioni lavorative dovute anche a particolari

forme di organizzazione dell'orario di lavoro connesse all'attuazione dell'autonomia. (art.88 | W

CCNL 2007 art. 2 lettera e) € 305000 | €4.047,35
TOTALE FONDO A.T.A. € 17.153,75 €22.763,02
ECONOMIE FIS ANNO PRECEDENTE AA E CS = =
TOTALE FONDO ATA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTICI € 17.153?75 € 22.763,02
INDENNITA' DI DIREZIONE . éd.‘ébs,db;f'? | €6.588,56
FONDO DI RISERVA ‘ € 1‘0.0,38 € 133,20
TOTALE FONDO ATA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTICI | €17.253,75 | €223890572
TOTALE GENERALE € 68.523,55 € 94.027,56

Personale Docente RSU d'Istituto:

Schipilliti Angelica - FEDERAZIONE CISL -
Scuola, Universita, Ricerca
Doldi Simona Paola- FLC-CGIL

per i Sindacati Territoriali:
FLC-CGIL

FEDERAZIONE CISL -
Scuola, Universita, Ricerca

Mb .....
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