
  

 
Ministero dell’Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO CREMA UNO 
Via Borgo S. Pietro, 8 – 26013 Crema (CR) 

Tel 0373.256238 Fax 0373.250556 - Email cric82700p@istruzione.it  

C.F. 91037290193 Cod. Mecc. CRIC82700P 

 

  Crema, 09/07/2021 

 
➢ All’Albo dell’I.C. Crema Uno 

➢ Al Sito web 

➢ A tutti gli interessati 

➢ Atti della scuola 
 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI a cui conferire incarichi finalizzati allo 
svolgimento delle attività previste da questa istituzione scolastica relative al Piano Scuola Estate 2021 - Un 
ponte per un nuovo inizio - Settembre 2021 – “Studiare e giocare … insieme si può fare!” 
 
CIG: Z23326C569 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
  del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 
VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia 
  delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59 e 
  ss.mm. li.; 
VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le 
  Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni  
  scolastiche”;  
VISTO  il Programma Annuale 2020 approvato con Delibera n. 1 del 08/02/2021; 
VISTO  il decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41;  
VISTA  la Nota del MI n. 643 del 27/04/2021, avente ad oggetto “Piano scuola estate 2021. 
  Un ponte per il nuovo inizio”;  
VISTA  la Nota del MI n. 11653 del 14/05/2021, avente ad oggetto “Art. 31, comma 6 del DL 
  22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” - “Misure per favorire l’attività didattica 
  e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti 
  nell’emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni scolastiche ed educative 
  statali;  
VISTO  l’Avviso Nota prot. n. 11658 del 14/05/2021 con cui vengono assegnate le risorse a 
  questo Istituto;  
VISTE  le indicazioni fornite nel Quaderno n. 1 “Istruzioni di carattere generale relative  
  all’applicazione del Codice dei Contratti Pubblici ( D.lgs 50/2016)” e nel Quaderno n. 
  3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali”;  
VISTO  l’esito del sondaggio rivolto alle famiglie con cui si è rilevata l’intenzione di aderire al 
  Progetto “Studiare e giocare … insieme si può fare!”;  
VISTA  il Collegio docenti del 21/06/2021;  
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VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto svoltosi in data 28 giugno 2021 relativa 
  alla   proposta progettuale del Piano Scuola Estate 2021 – Un ponte per il nuovo inizio - 
  “Studiare e giocare … insieme si può fare”; 
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa relativa al triennio 2019/2022; 
VISTO l’art. n. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165 del 2001; 
VISTA  la normativa vigente riferita al coinvolgimento di enti del terzo settore e imprese 
  sociali,  artt. 55-57 del D. Lgs 117/2017- c.d. “Codice del terzo settore” e “Linee guida 
  sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo settore” adottate con 
  decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021;  
CONSIDERATO che l’art. 43 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 consente la stipula di contratti di  
  prestazione    d’opera intellettuale con esperti per particolari attività ed   
  insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
  realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 
CONSIDERATO che le attività formative da avviare dovranno interessare alunni della scuola  
  primaria e secondaria di primo grado e sono da ricondurre all’ambito di attività  
  per il rinforzo ed il potenziamento delle competenze disciplinari in un’ottica inclusiva 
  e laboratoriale; 
 ATTESA  la necessità di procedere all’individuazione di personale Esperto esterno   
  all’amministrazione scolastica e/o Associazioni/Enti/Fondazioni//Centri di  
  ricerca/Reti/ ai quali affidare lo svolgimento di percorsi formativi nell’ambito del  
  Piano citato in oggetto; 
PRESO ATTO delle adesioni delle famiglie alle suddette attività programmate nel periodo dal 06 
  al 10 settembre 2021 ( Prot. N. 2968 del 01/07/2021); 
 

tutto ciò premesso 

EMANA 

 

il seguente avviso pubblico per la selezione di personale Esperto esterno all’amministrazione 
scolastica e/o Associazioni/Enti/Fondazioni//Centri di ricerca/Reti finalizzato allo svolgimento di 
progetti rientranti nel programma “Piano Scuola Estate 2021 – Un Ponte per un nuovo inizio” di 
cui all’art. 1, mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera per gli esperti esterni 
individuati, previa valutazione comparativa delle candidature inoltrate. In assenza di candidature 
del personale di altre amministrazioni pubbliche, si prenderanno in esame le candidature di 
personale esterno alla pubblica amministrazione. Una volta acquisite tutte le candidature si 
procederà con la produzione di graduatorie separate. Nel caso non sia possibile procedere ad 
aggiudicazione mediante avviso, per assenza di candidature o di candidature valide, o per altra 
motivazione si proseguirà con procedura di affido diretto. 

 

 
ART. 1 - OBIETTIVI E OGGETTO DELL´ INCARICO 

I candidati dovranno presentare un progetto in linea con le finalità e i contenuti descritti di 
seguito:  
 
Progetto di Istituto: “Studiare e giocare…insieme si può fare!” 
 
Il laboratorio “Studiare e giocare … insieme si può fare!” è finalizzato a favorire il rinforzo 
disciplinare, in un contesto ludico e di inclusione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali e con 
disabilità, prima della ripresa delle lezioni scolastiche. Gli alunni della scuola primaria e della 
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secondaria di I grado potranno eseguire i compiti o impegnarsi in altre attività disciplinari (nel 
caso avessero già svolto i compiti). Il gruppo di studio rappresenterà per i bambini e i ragazzi 
un’occasione di confronto e di apprendimento in un’ottica laboratoriale e di gioco.  I gruppi 
saranno costituiti da alunni di età eterogenea e quindi con conoscenze, abilità e competenze 
diversificate. 
Pertanto, si tratta di: 
o Incoraggiare l’apprendimento collaborativo. 
o Valorizzare ciascun alunno considerando gli eventuali bisogni educativi speciali  
o Sostenere e promuovere un approccio strategico nello studio utilizzando mediatori didattici 
facilitanti l’apprendimento (immagini, mappe …). 
o Privilegiare l’apprendimento esperienziale e laboratoriale “per favorire l’operatività e allo 
stesso tempo il dialogo, la riflessione su quello che si fa”. 
o Prevedere momenti di lavoro (esecuzione dei compiti e/o gruppi di studio) e ludici adatti alla 
presenza di alunni di età differenti e adeguati alla socializzazione. 
Nella richiesta di disponibilità devono essere dettagliati in particolare: 
• Obiettivi, contenuti, strumenti  
• Strategie  
• Risultati attesi 
• Modalità di verifica. 
 
Nell’elenco che segue sono riportati i destinatari, il periodo di svolgimento, l’orario,  il totale delle 
ore per gruppo e del personale richiesto: 
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Destinatari: 
 
Alunni scuola Primaria  
Borgo San Pietro 
N. 2 gruppi con 2 esperti 
N. 2 educatori per alunni con 
disabilità 

Periodo di 
svolgimento 
 
dal 06 settembre  
al 10 settembre 2021 

Orario 
 

9.00-
12.00 

Tot. ore x gruppo 
 
n. 15 

Personale 
richiesto: 
 
N 2 Esperti + 
N. 2 Educatori 
per alunni con 
disabilità 

Destinatari: 
 
Alunni scuola Primaria  
Castelnuovo 
 
N. 3 gruppi con 3 esperti 
N. 2 educatori per alunni con 
disabilità 

Periodo di 
svolgimento 
 
dal 06 settembre  
al 10 settembre 2021 

Orario 
 

9.00-
12.00 

Tot. ore x gruppo 
 

n. 15 

Personale 
richiesto: 
 
 
N 3 Esperti + 
N. 2 Educatori 
per alunni con 
disabilità 

Destinatari: 
 
Alunni scuola Primaria  
S. Bernardino 
 
N. 1 gruppo con 1 esperto 
N. 2 educatori per alunni con 
disabilità 

Periodo di 
svolgimento 

 
dal 06 settembre  
al 10 settembre 2021 

Orario 
 
 

9.00-
12.00 

Tot. ore x gruppo 
 
 

n. 15 

Personale 
richiesto: 
 
 
N 1 Esperto + 
N. 2 Educatori 
per alunni con 
disabilità 

Destinatari: 
 

Alunni scuola Primaria  
S. Maria 
 
N. 1 gruppo con 1 esperto 
 

Periodo di 
svolgimento 

 
dal 06 settembre  
al 10 settembre 2021 

Orario 
 
 

9.00-
12.00 

Tot. ore x gruppo 
 
 

n. 15 

Personale 
richiesto: 
 
 
 
N 1 Esperto  
 

Destinatari: 
Alunni scuola Secondaria di I 
grado  
Via Ginnasio  
 
N. 1 gruppo con 1 esperto 
N. 5 educatori per alunni con 
disabilità 

 

Periodo di 
svolgimento 
 
dal 06 settembre  
al 10 settembre 2021 

Orario 
 
9.00-
12.00 

Tot. ore x gruppo 
 

n. 15 

Personale 
richiesto: 
 
 
N 1 Esperto + 
N. 5 Educatori 
per alunni con 
disabilità 

 

L’istituto si riserva di variare il calendario e la richiesta del numero degli educatori per alunni con 
disabilità in base alle esigenze espresse dalle famiglie previa consultazione degli esperti 
individuati. 
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ART. 2 - DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Le attività si svolgeranno nel mese di settembre 2021 a partire dal 06/09/2021 e non oltre il 
10/09/2021. Il monte ore di riferimento è riportato nella tabella di cui all’art. 1 del presente 
avviso. 
Il contratto/incarico decorrerà dall’aggiudicazione formale in fase di istruttoria. 

 
ART.3 – NATURA DELL’INCARICO 

Per i docenti delle Pubbliche Amministrazioni trattasi di incarico per lo svolgimento di ore 
aggiuntive al proprio orario di lavoro. Per gli esperti esterni trattasi di una prestazione di lavoro 
autonomo  ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da 
svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico incaricato della procedura di 
selezione. 

 
ART.4 - STIPULA CONTRATTO 

I candidati, individuati ai sensi del presente avviso, saranno invitati a presentarsi presso l’Ufficio 
della Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento degli incarichi. 

 
ART. 5 – LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

La prestazione lavorativa/professionale dovrà essere svolta presso i plessi dell’Istituto 
Comprensivo indicati secondo il calendario previsto per ogni attività di cui al  precedente art. 1 
del presente avviso. 

 
ART. 6 - REQUISITI E COMPETENZE 

Possono partecipare tutti i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici: 

 
I requisiti generali di accesso: 

1. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea; 

2. Essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici; 
3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

4. Essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali; 
 

Requisiti specifici di accesso: 

➢ Essere in possesso di titolo di studio rilasciato in Italia e specifico per il settore di 

riferimento o titolo equipollente. 

 
Art. 7 CRITERI DI SCELTA 

Previa valutazione comparativa per il reclutamento è previsto il seguente diritto di precedenza: 
1. dipendenti della pubblica amministrazione; 
2. esperti esterni (Persone fisiche/Cooperative/Società/Liberi professionisti ecc..). 

A parità di punteggio complessivo, si darà la precedenza al candidato con maggior punteggio 
derivato da  esperienze pregresse di collaborazione con le scuole del primo ciclo dell’ istituto 
Comprensivo crema Uno. 
La valutazione terrà conto dei titoli di studio e culturali posseduti, del livello di qualificazione 
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professionale, della congruenza dell’attività professionale svolta dal candidato. 
Inoltre sarà valutato il rispetto delle direttive ministeriali circa le finalità, gli obbiettivi e le 
modalità di svolgimento delle attività proposte nei singoli progetti presentati come da precedente 
art. 1 del presente avviso. 
 
 
Le attività svolte non costituiranno rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al 
termine della prestazione, previa presentazione del registro delle ore effettivamente svolte e di 
relazione finale, e a fronte di documento fiscalmente valido. Saranno oggetto di compenso solo 
le ore effettivamente prestate e documentate. Gli aspiranti dipendenti di Pubblica 
amministrazione o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del 
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L’Istituto ricorrerà alla trattativa 
privata qualora la presente gara dovesse andare deserta. La proposta progettuale dovrà essere 
formulata utilizzando il modello allegato al presente bando. Si procederà all’aggiudicazione 
anche in presenza di un solo partecipante, sempre che la proposta presentata sia congrua e 
conveniente. 
 
 

TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

 
 

 
 

DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

Titolo specifico di accesso: 
Laurea magistrale specifica conseguita con il vecchio o
 nuovo ordinamento: 
voto da 66 a 80, punti 10 
voto da 81 a 90, punti 12 
voto da 91 a 100, punti 14 
voto da 100 a 110, punti 16 
 
Oppure: 
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado rilasciato in Italia nel 
settore specifico di riferimento. 

 

 
MAX punti 16 

(Laurea) 
 

 
Punti 8 

(Diploma) 

Altri titoli valutabili 

Specializzazione post-laurea specifica 
(punti 1 per specializzazione) MAX. punti 3 

Esperienze didattiche di docenza/collaborazione nel settore specifico 
di riferimento presso istituzioni scolastiche italiane del primo ciclo. 
(punti 3 per anno scolastico o punti 0,25 per ogni mese) 

 
MAX. punti 9 

Esperienze pregresse di collaborazione presso l'I.C. CREMA UNO 
punti 5 per anno scolastico 

    

    MAX. punti 20 

 

Valutazione del 
progetto: 

 

 

1. Potenziamento competenze  1 

2. Recupero delle competenze di base 1 

3. Consolidamento delle discipline 1 
4. Promozione della socialità, della proattività, della vita di gruppo degli 
studenti e delle studentesse 2 
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ART. 8 – ISTRUTTORIA 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente 
Scolastico che procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei 
punteggi, come da griglia di valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione della 
graduatoria degli aventi diritto all’incarico. 
L’esperto selezionato sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona 
all’uopo delegata. 
La partecipazione all’avviso non vincola l’Amministrazione Scolastica appaltante che avrà 
facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò 
comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata 
qualora il presente avviso andasse deserto. Nel caso di mancata stipula del contratto con il 
vincitore dell’avviso, l’Amministrazione scolastica appaltante potrà aggiudicare il servizio al 
contraente che segue in graduatoria. 

 
Art. 9 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I candidati possono presentare domanda di partecipazione alla selezione attraverso la 
compilazione dei seguenti moduli: 

• Allegato A, modello di domanda per persone fisiche esternee   all’amministrazione 
pubblica; 

• Allegato B, modello per le Associazioni, Cooperative, Società. 

I moduli dovranno essere corredati da tutti gli allegati prescritti, indicando negli stessi per 
quanti e quali interventi si è candidati. 

Particolare attenzione dovrà essere rivolta alla stesura del progetto proposto per ogni 
laboratorio in quanto sarà oggetto di valutazione da parte della commissione di valutazione. 

 

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza all’indirizzo di posta elettronica certificata 
dell’istituto cric82700p@pec.istruzione.it improrogabilmente entro le ore 12:00 del giorno 24 luglio 2021, 
indicando nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: "candidatura Piano Scuola Estate 2021 ", completa 
di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti. 

 
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato 

nel presente avviso. 

 

ART. 11 – NORME TRANSITORIE E FINALI 

 

-L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o 

Associazioni di comprovata esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza 

in precedenti collaborazioni con l’Istituto; 

 

-L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non 

procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 

 

-Gli aspiranti docenti in servizio presso altre scuole e gli aspiranti dipendenti della P.A. 

dovranno impegnarsi a fornire l’autorizzazione all’accettazione dell’incarico rilasciata dal 

Dirigente della struttura di appartenenza e la stipulazione del contratto sarà subordinata al 

rilascio di detta autorizzazione; 
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-La scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata 

attivazione dei corsi; 

 
-Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la 
convenzione con gli esperti esterni. L’entità massima del compenso è quella prevista dal 
progetto e/o dalle normative in vigore. Il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con il calendario 
delle ore prestate; 

 

-Ai sensi degli artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) sulla protezione 

dei dati personali, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’I.C. Crema Uno 

per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà 

autorizzare l’I.C. Crema Uno al trattamento dei dati personali; 

 

-Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico; Responsabile della protezione dei 

dati è il Dott. Luca Corbellini c/o Studio AG.I.COM. via XXV aprile, 12 – 20070 San Zenone al 

Lambro (MI); 
Responsabile Unico del procedimento è il Dirigente Scolastico. 

II presente avviso è pubblicato sul sito web dell’istituto www.iccremauno.edu.it, sezioni Albo on line e 
Amministrazione trasparente. 
 
Seguono allegati: 

• Allegato 1 Modulo Domanda 

• Allegato 2 Proposta progettuale 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Maria Cristina Rabbaglio 
Firma autografa sostituita a mezzo 
stampa ai sensi dell’art. n.3, comma 2 
del D. Lgs. 39/93 
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