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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "RITA LEVI-MONTALCINI”" BAGNOLO CREMASCO
42 26010 Vicolo Clavelli, 28 - Tel. 0373-648107 - CM CRIC82800E
‘,<\) Email: CRIC82800E@istruzione.it - PEC: CRIC82800E@pec.istruzione.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot.
112894 del 11/05/2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli
apprendimenti, [’aggregazione, l’inclusione e la socialita, nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 maggio 2026, n. 79.

CODICE PROGETTO: 2605006
CUP: 164D26002880007

Bagnolo Cr., 07 luglio '26
ALBO ON LINE/SITO WEB DELL'ISTITUTO

OGGETTO: Determina dirigenziale indizione avviso di selezione per l'individuazione di docenti esperti,
tutor e personale ATA interni all’amministrazione per il ruolo di supporto tecnico operativo
all’esecuzione del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2025/26;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 23 per |'Esercizio
finanziario 2026;

VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto n. 29 del 27/03/2026, recante delega al
Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i progetti e a
proporre la candidatura dell’istituzione scolastica agli avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del
PTOF;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 42 del 27/03/2026;

VISTO il Regolamento (U? 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il Regolamento (UE Iml i'BE?‘&%FT»E‘H%%‘%n o”é"&?&{?'é%%‘%?é‘i‘*&?ﬁ'&‘ﬁg’lfé del 24 giugno 2021,
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11/05/2026, n. 79, "Destinazione di risorse
per " Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027".

VISTO l'avviso Prot. 112894 del 11-05-2026 " Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 38240 assunta a prot. interno n. 5408 DEL

03/07/2026

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 152990 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della

scuola;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute

competenze per ricoprire I'incarico di “Esperti e tutor, personale ATA” per |'esecuzione del

progetto in oggetto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con l'individuazione di professionalita INTERNE

DETERMINA

Art. 1 — Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 - Diindire un bando interno per I'individuazione di docenti esperti, docenti tutor, DSGA,
Assistenti Amministrativi e collaboratori scolastici;

Art. 3 — Le figure saranno individuate tra il personale interno disponibile e provvisto dei requisiti
previsti dalla normativa vigente in base al punteggio totale piu alto, secondo i titoli professionali
e culturali posseduti.

Art. 4 — Le domande dei candidati saranno valutate da apposita Commissione.
Art. 5 — La procedura e ulteriori dettagli saranno forniti nell’avviso di selezione interno.

Art. 6 — |l responsabile Unico del Procedimento € individuato nella persona del Dirigente scolastico
Daniela Semenzi.

Art. 7 — Di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituto www.icbagnolocr.edu.it

Il Dirigente scolastico
prof.ssa Daniela Semenzi

Firmato digitaimente da Dirigente Scolastico prof.ssa Daniela Semenzi
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