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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "RITA LEVI-MONTALCINI” BAGNOLO CREMASCO
L 26010 Vicolo Clavelli, 28 - Tel. 0373-648107 — CM CRIC82800E
'() Email: CRIC82800E®@istruzione.it - PEC: CRIC82800E@pec.istruzione.it

Ai docenti dell’l.C. Rita Levi-Montalcini
All'albo

OGGETTO: avviso interno di disponibilita per il reclutamento di docenti interni da impiegare nella
realizzazione dei corsi di recupero/potenziamento di italiano, matematica e inglese per alunni delle
classi terze delle scuole secondarie di primo grado dell'lstituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli art. 7 e 36 del D. L.vo n. 165/2001;
VISTO il D. P. R. 08 marzo 1999, n. 275 - Regolamento recante norme materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1999, n. 275;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 36/2023 - nuovo “Codice degli appalti”

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107;

VISTO il Regolamento d’Istituto per I'attribuzione di incarichi ad esperti approvato dal Consiglio di Istituto in
data 19 aprile 2018;

VISTO il Piano Triennale dell'offerta Formativa 2025/2028 approvato dal Consiglio di Istituto in data 19
dicembre 25;

VISTA la delibera 32 del Collegio dei docenti del 20-11-2025 relativa all’approvazione della progettazione
curricolare ed extracurricolare per I'anno scolastico 2025/26

VISTA la delibera n. 6 del Consiglio d'istituto del 28-11-2025 relativa all’approvazione della progettazione
curricolare ed extracurricolare per I'anno scolastico 2025/26

VISTA la necessita di individuare docenti interni da impiegare nella realizzazione dei corsi di
recupero/potenziamento di italiano, matematica e inglese per alunni delle classi terze delle scuole
secondarie di primo grado dell'lstituto — Progettualita Diritto allo studio a.s. 2025/26;

CONSIDERATO

che per garantire l'offerta formativa programmata dalllstituzione scolastica per I'A.S. 2025/26 si rende
necessario procedere all'individuazione di docenti esperti interni con cui stipulare un incarico per la realizzazione
dei corsi di recupero/potenziamento per gli alunni delle classi terze delle scuole secondarie di primo grado
dell'lstituto;

DETERMINA

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di
docenti interni per la realizzazione dei progetti:
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TITOLO: CORSO DI RECUPERO/POTENZIAMENTO DI ITALIANO

Periodo Plesso Classi/Sezioni N° ORE
Secondo quadr. Secondaria di Bagnolo Cremasco Alunni classi 3* 4.5 ore
Secondo quadr. Secondaria di Vaiano Cremasco Alunni classi 3/ 7,5 ore

TITOLO: CORSO DI RECUPERO/POTENZIAMENTO DI MATEMATICA

Periodo Plesso Classi/Sezioni N° ORE
Secondo quadr. Secondaria di Bagnolo Cremasco Alunni classi 3* 9 ore
Secondo quadr. Secondaria di Vaiano Cremasco Alunni classi 3 7,5 ore

TITOLO: CORSO DI RECUPERO/POTENZIAMENTO DI INGLESE

Periodo Plesso Classi/Sezioni N° ORE
Secondo quadr. Secondaria di Bagnolo Cremasco Alunni classi 3* 5 ore
Secondo quadr. Secondaria di Vaiano Cremasco Alunni classi 3 7,5 ore

Per ogni disciplina verra stilata una graduatoria da cui si attingera per l'assegnazione dei vari corsi di
recupero/potenziamento. Il numero di corsi attivati sara determinato successivamente attraverso la raccolta
delle adesioni da parte delle famiglie. | corsi si dovranno svolgere nel periodo dal 2 marzo 2026 al 10 aprile
2026. Gli esperti incaricati dovranno svolgere le ore del corso in orario extracurricolare e trasmettere a questa
Istituzione il relativo calendario; dovranno, inoltre, compilare il Registro delle attivitda che andra riconsegnato in
Segreteria al termine del corso.

L’avviso di disponibilita sara pubblicato sul sito web e all'albo pretorio dell’Istituto; qualora I'esito della procedura
non individui o individui solo parzialmente le figure previste dal progetto con personale interno si provvedera a
reperire personale di altra amministrazione e in subordine personale esterno.

REQUISITI DI AMMISSIONE
| candidati, a pena I'esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

e essere docente interno dell’istituto;

e essere in possesso di laurea con specifici esami attinenti le richieste del bando oppure:

e essere in possesso di abilitazione all'insegnamento

¢ Discipline matematiche/scientifiche/tecnologiche nell'istruzione secondaria di | e Il grado, o classe di concorso
A028 e A060

e Discipline letterarie nell'istruzione secondaria di | e Il grado, o classe di concorso A12 e A22

e Discipline lingua inglese e seconda lingua comunitaria nell'istruzione secondaria di | e Il grado, o classe di
concorso A-25
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Si terra conto della seguente tabella (ALLEGATO B)

Titoli valutabili Punteggio
Laurea (vecchio ordinamento | Voto di laurea (su 110) | Punti Punteggio Punteggio DS /
o Laurea Magistrale nuovo (max 30)| candidato Commissione
ordinamento)
Da66a75 5
Da 76 a 86 10
Da 87 a 97 15
Da 98 a 105 20
Da 106 a 110 25
110 e Lode 30
Laurea triennale specifica o 1 titolo 5
diploma specifico
Totale max 35
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Altri titoli culturali e professionali

Specializzazione, abilitazione, corsi di Max 5 punti
perfezionamento afferenti la tipologia di

intervento e conseguiti alla fine di un corso di
studi della durata almeno annuale (1 punto per
ogni titolo)

Master universitario di almeno 1500 ore (60 Max 6 punti
CFU) congruente con le finalita del progetto (2
punti per ogni master)

Corsi di formazione e aggiornamento attinenti | Max 10 punti
alla tipologia di intervento (2 punti per ogni
corso)

Esperienza di lavoro/docenza in progetti/attivita| Max 15 punti
laboratoriali nel settore di pertinenza (1 punto
per ogni progetto)

Pubblicazioni attinenti al settore (1 punto per | Max 5 punti

ogni pubblicazione)

Precedenti incarichi di collaborazione con Bonus 20 punti
I'Istituto nell’'ultimo triennio (considerando I'anng
scolastico in corso)

Totale

Presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire all’istituto entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 25/02/2026

la domanda di partecipazione, completa della documentazione indicata, indirizzata al Dirigente Scolastico, in una
delle seguenti modalita:
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Indirizzo di posta ordinaria dell’lstituto: CRIC82800E@istruzione.it
Indirizzo PEC istituzionale: CRIC82800E@pec.istruzione.it
Tramite raccomandata

Brevi manu all’indirizzo Vicolo Clavelli, 28 Bagnolo Cremasco

La domanda dovra contenere a pena di esclusione:

. Domanda di partecipazione (all. A)

. Dichiarazione titoli valutabili (all. B)

. Dichiarazione sostitutiva di certificazione (all. C)

° Curriculum vitae in formato europeo * Il curriculum deve essere firmato digitalmente, in assenza

di firma digitale, fornire due copie una firmata in calce e una senza firma per la pubblicazione sul sito.
° Fotocopia del documento d’identita

* *privo di dati sensibili e con la dicitura “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art.
13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali”’ e dell’art. 13 GDPR
679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. Inoltre deve riportare la dicitura:
“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”

Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

4) Omissione della firma sulla documentazione

5) Scheda valutazione titoli non compilata.

Compenso orario
Per i compensi si terra conto degli importi orari previsti dal CCNL SCUOLA ossia: euro 51,09 lordo Stato per gli
esperti interni.

Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di un'apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della griglia di valutazione allegata.

Controversie
Quanto non espressamente previsto dal presente avviso, & regolato dalla normativa vigente e in particolare dal
Codice Civile, qualsiasi controversia &€ devoluta alla competenza del Foro di Cremona.

Reclami e ricorsi
E’ ammessa la presentazione di reclami e/o ricorsi entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del
provvedimento di aggiudicazione.

Pubblicita
Il presente bando & pubblicato allAlbo on line sul sito web https://www.icbagnolocr.edu.it/ dell’lstituzione
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Responsabile del Procedimento

Si nomina quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), per l'intervento in oggetto, il Dirigente Scolastico
Daniela Semenzi, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 5 della Legge n. 241/90 cosi come modificata dalla
Legge n. 15 del 2005.

Il Dirigente Scolastico
Daniela Semenzi
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