Allegato B Griglia di valutazione dei titoli

NOME E COGNOME CANDIDATO:

PUNTI | PUNTEGGIO

N. DESCRIZIONE da compilarg
a cura del
candidato

1 |Diploma di laurea specificatamente indicata al c. 5 dell'art. 32 D. Lgs. 20

81/2008

Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrato da attestati di
7 [frequenza, con verifica dell'apprendimento, di specifici corsi di 10
formazione di cui al c. 2 del gia citato art. 32 del D.Lgs n. 81/2008,
organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo. (in

alternativa alla Laurea)

Docenza corsi di formazione e aggiornamento in materia di salute e 1 per ogni
3 Isicurezza dei luoghi di lavoro presso Istituti Scolastici docenza
(Max 5)

Esperienza lavorativa presso Istituti Scolastici senza demerito in 2 per ogni

A
qualita di R.S.P.P. scuola

(max 20)
11 per ogni ente
5 [Esperienza lavorativa in altre PP.AA./ENTI PUBBLICI in qualita di R.S.P.P. (max 5)
6 Max 10

Tempo di raggiungimento dell'l.l.S. “Romani” su chiamata urgente
da parte dell'lstituto, (massimo punti 10):

1. Tempo di raggiungimento fino a 30 minuti: 10 p.

2. Da 31 a 60 minuti: 8 p.

3. Da 61 minutiin poi: 5 p.

Luogo e data Firma del Partecipante




