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Casalmaggiore, data del protocollo

A

PROMETEO S.r.l.

segreteria.commerciale@prometeosrl.it

Al sito web dell’Istituto

Agli atti

Oggetto: Determina di affidamento diretto del servizio di valutazione del rischio
stress-lavoro correlato di importo inferiore alla soglia comunitaria, ai sensi del D.Lgs.
50/2016 ‘Codice dei contratti pubblici’ e ss.mm.ii.

CIG: Z2C3BDB13F

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA l'esigenza di procedere all’affidamento del servizio in oggetto a favore di
questo Istituto d'istruzione superiore ‘G. Romani’ di Casalmaggiore (CR), in seguito
alla valutazione positiva dell'offerta ricevuta dalla ditta in indirizzo, acquisita a
protocollo con n. 5006 del 19-05-2023, e ritenuto opportuno provvedere in merito
effettuando il relativo impegno di spesa;;

VISTO il Programma annuale 2023 e ACCERTATO che sussiste la copertura
finanziaria;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato
con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ”Nuovo Codice degli Appalti” e
ss.mm.ii. - in particolare l’art. 36, commi 1 e 2 a/b;

VISTO l’art. 32 comma 2 del Decreto Legislativo 50/2016, il quale dispone che prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni
aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri
ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive
al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, in
particolare il Titolo V “Attività negoziale”;

VISTA la Delibera n. 10 del Consiglio d’Istituto del 15 febbraio 2023 riguardante
l’innalzamento del limite di spesa per l’affidamento diretto di lavori, servizi e forniture
da parte del Dirigente Scolastico

determina di procedere all'acquisizione di quanto segue:

1. Oggetto dell'affidamento: Servizio di valutazione del rischio stress-lavoro
correlato in favore dell’Istituto d'istruzione superiore ‘G. Romani’ sito in Via
Trento, 15 a Casalmaggiore (CR).

2. Motivazione dell'affidamento: In conformità alle disposizioni legislative e
regolamentari vigenti in materia di sicurezza sul lavoro, si procede
all'affidamento del servizio di valutazione del rischio stress-lavoro correlato di
questa istituzione scolastica giunto a scadenza.

3. Valutazione positiva dell'offerta e individuazione dell'affidatario: L'offerta
presentata dalla società Prometeo S.r.l. con sede in Via Caduti del Lavoro, 11
– 46010 – Curtatone (MN) - P.IVA: 01796060208 è stata valutata
economicamente vantaggiosa, previa indagine di mercato.. L'offerente
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possiede inoltre le competenze e i requisiti necessari per svolgere il servizio in
modo efficace ed efficiente.

4. Durata della convenzione: Il contratto avrà durata fino al completamento delle
rilevazioni e al rilascio dei risultati delle valutazioni effettuate. Gli interventi
presso l'Istituto dovranno svolgersi previe intese con il medesimo.

5. Compenso: Per il servizio di valutazione del rischio stress-lavoro correlato
questo Istituto scolastico corrisponderà all'affidatario del servizio il compenso
di € 270,00 (duecentosettanta/00 IVA 10% esclusa) comprensivo di
Valutazione del rischio stress (€ 270,00) e Spese di viaggio (0 €/km per 0 km
= € 0,00).

6. Imputazione spesa: Tipologia di destinazione: A; Categoria di destinazione:
A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola; Voce di destinazione:
A.1.1 - Funzionamento generale della Scuola.

7. Qualora, nel corso dell'esecuzione del contratto, occorra un aumento delle
prestazioni di cui trattasi entro i limiti del quinto del corrispettivo aggiudicato,
l'esecutore del contratto accetta di adeguare il servizio oggetto della presente
determina ai sensi di quanto previsto dell'art. 106 comma 12 del D.Lgs
50/2016 e ss.mm.ii.

Dott.ssa Daniela Romoli
Dirigente Scolastico

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Istituto d’istruzione superiore “G. Romani”
Via Trento, 15

Casalmaggiore (CR)
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