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Agli Atti All’Albo on line
Al Amministrazione
Trasparente

Al Sito web

OGGETTO: Decreto di avviso di selezione rivolto al personale interno per le figure di esperti
e tutor del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo progetto: Eccellenza Didattica e Competenze del Futuro;
CUP: D14D26004140007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-231

Modulo: Innovazione Metodologica e Competenze digitali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7,
comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190%»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale
con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 20 dal Consiglio di Istituto del 10.02.2026;
VISTO I’ Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 0095165 del 24/04/2026 — “Per azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

VISTA la delibera del Collegio docenti di adesione al progetto del 05/05/2026;

VISTA la delibera di adesione al progetto del Consiglio di Istituto n. 31 del 5/05/2026;

Firmato digitalmente da MARINO CARMELO
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VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 autorizzazione del progetto— “Per azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto prot. n. 23470 del 25/09/2026;

VISTO il decreto di conferimento incarico di RUP prot. n. 23469 del 25/09/2026;

CONSIDERATA la necessita rilevata dal team digitale di avviare il modulo dal titolo “INNOVAZIONE
METODOLOGICA E COMPETENZE DIGITALI”;

CONSIDERATO che per le attivita previste dal modulo, sono essenziali le figure di tutor ed esperto come
da lettera di autorizzazione del progetto in intestazione;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare I'esperto ed il tutor per il modulo
“INNOVAZIONE METODOLOGICA E COMPETENZE DIGITALI” attraverso la ricognizione del personale
interno all’Istituto;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei seguenti incarichi:

Titolo percorso formativo n. figura esperti n. figura tutor Ore
modulo

INNOVAZIONE 1 1 30
METODOLOGICA E
COMPETENZE DIGITALI

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile unico del
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il prof. Carmelo Marino, in qualita di
Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il dott. Carmelo Marino, ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare l'avviso di selezione per l'individuazione di n. 1 tutor e n. 1 esperto per il modulo
“INNOVAZIONE METODOLOGICA E COMPETENZE DIGITALI” per n° 30 ore;

e di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento nonché responsabile dell’atto in
questione ai sensi della legge n. 241/1990;

e di disporre che il compenso per la figura dell’esperto & disciplinata dalle comunicazioni del MIM,
ovvero € 70,00 all’ora per esperto;

e didisporre che il compenso per la figura del tutor, & disciplinata dalle comunicazioni del MIM, ovvero
€ 30,00 all’ora per il tutor;

e di prevedere quale decorrenza dell'incarico dalla data di sottoscrizione fino al 31.08.2027 salvo
proroghe del MIM,;

e diassumere I'impegno di spesa sulla base di quanto previsto dalle disposizioni del MIM di € 900,00
lordo stato per la figura del tutor;

e diassumere I'impegno di spesa sulla base di quanto previsto dalle disposizioni del MIM di € 2.100,00
lordo stato per la figura di esperto;
di assumere la spesa complessiva di €3.000,00 (tremila/00) a valere sul Programma Annuale 2026;
di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’lstituzione Scolastica
www.istitutostanga.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni albo online, nonché nell’apposita
sezione Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico Dott. Carmelo Marino

Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’amministrazione digitale e norme ad esse connessa
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