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Allegato 1 – Istanza di partecipazione Team di lavoro 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell'Istituto Istruzione Superiore “G.Galilei” 

 

Oggetto : ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI PER LA COSTITUZIONE 

DEL TEAM DI LAVORO PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PNRR DM 19 

 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322 

CUP: F94D21000990006 

Titolo del progetto: “Articolo 3 : equità ed uguaglianza” 

 

Il/La sottoscritt_  _______________________________________________________________________________ 

 

nat     a__________________________________________________________ ( _____ )  Il _____ / _____ / ______ 

 

e residente a_______________________ in Via   _______________________________________________ 

 

N° cap. ____________Prov____________ Codice Fiscale  ___________________________________ 

 

tel. e-mail  __________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di: COMPONENTE          TEAM  DI LAVORO PER 

LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PNRR DM19 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità di: 

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di 
cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza; 

□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

□ non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

□ non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

□ non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

□ di essere dipendente in qualità di  _______________________________________________ ; 

□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso; 

□ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

Allega alla presente 

 

a) scheda di autovalutazione (allegato 2); 

b) curriculum vitae in formato europeo; 

c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

Data  Firma    
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Allegato 2 - scheda riepilogo Team di lavoro 

 
SCHEDA RIEPILOGO TITOLI  PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 INCARICHI PER LA COSTITUZIONE DEL 

TEAM DI LAVORO PER LA PREVENZIONE   DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PNRR DM 19 

 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322 

CUP: F94D21000990006 

Titolo del progetto: “Articolo 3 : equità ed uguaglianza” 

 

 

Scheda riepilogativa Titoli di  _______________________________________________ 

(Cognome e nome) 

 

TEAM DI LAVORO 

massimo 100 punti 
Elemento di valutazione 

Punteggio 
MAX 

Punteggio 
relativo al 
proprio CV 

Validazione 
(a cura del DS) 

Anni di insegnamento di ruolo (1 punto per anno) 10   

Continuità di servizio presso IIS Galilei (1 punto oltre i 5 anni) 10   

Funzioni Strumentali ( 5 punti per anno) 10   

Responsabilità particolari di coordinamento di gruppi (settore 
commissioni, dipartimenti) e/o nella gestione di spazi (5 punti 
per ogni ruolo per almeno un anno) 

10 
  

Altre Responsabilità (Responsabili di sede, Referenti, incarichi 
nell’ambito della sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs.81/2008) 
(2 punti per ruolo per almeno un anno 

5 
  

Lavoro entro Reti di scuole o Reti territoriali o altre Reti. 10   

Animatore Digitale, team e gruppo PNSD 5   

Abilitazione tutor per l’orientamento DM 328/22 5   

Precedenti ruoli svolti in ambito PNRR (5 punti per distinto 
ruolo ) 

10 
  

Esperienze di coordinamento di progetti di istituto (5 punti 
per progetto) 

5 
  

ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI (5 punti per 
progetto) 

5 
  

CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di docente in corsi sulla dispersione e/o 
sulla valutazione min. 6 ore) 

5 
  

Partecipazione a gruppi di lavoro anche esterni alla scuola per 
la valutazione/dispersione 

5 
  

COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 5   

Totale 100   
 

Data __________________ 

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato 

        Firma 
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Allegato 3- Istanza di partecipazione Gruppo di supporto 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell'Istituto Istruzione Superiore “G.Galilei” 

 

Oggetto : ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER LA COSTITUZIONE DEL 

GRUPPO DI SUPPORTO  PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA  PNRR DM 19 

 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322 

CUP: F94D21000990006 

Titolo del progetto: “Articolo 3 : equità ed uguaglianza” 

 

Il/La sottoscritt_  _______________________________________________________________________________ 

 

nat     a__________________________________________________________ ( _____ )  Il _____ / _____ / ______ 

 

e residente a_______________________ in Via   _______________________________________________ 

 

N° cap. ____________Prov____________ Codice Fiscale  ___________________________________ 

 

tel. e-mail  __________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di: COMPONENTE  GRUPPO DI SUPPORTO 

PNRR DM 19  PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA in qualità di: 

□ Assistente Amministrativo 

□ Assistente Tecnico 

□ Collaboratore scolastico 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità di: 

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di 

cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea; 

□ di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza; 

□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

□ non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

□ non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

□ non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

□ di essere dipendente in qualità di  _______________________________________________ ; 

□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso; 

□ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

Allega alla presente 

a) scheda di autovalutazione (allegato 4); 

b) curriculum vitae in formato europeo; 

c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità. 

Data  Firma    
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Allegato 4 - scheda riepilogo Gruppo di supporto 

 
SCHEDA RIEPILOGO TITOLI  PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI SUPPORTO PER LA PREVENZIONE   

DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PNRR DM 19 

 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322 

CUP: F94D21000990006 

Titolo del progetto: “Articolo 3 : equità ed uguaglianza” 

 

 

Scheda riepilogativa Titoli di  _______________________________________________ 

(Cognome e nome) 

Gruppo di supporto ATA 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Diploma di laurea 

magistrale/specialistica 

 

 

[30] punti per titolo di 

laurea posseduto 
Max [30] punti 

Diploma di scuola 

secondaria superiore  

 

 

 

[10] punti per diploma di 

scuola secondario 
Max [10] punti 

[Ulteriore laurea 

rispetto alla prima] 

 [5] punti per l’ulteriore 

titolo di laurea posseduto  
Max [5] punti 

[Master] 

 

 

[2] punti in caso di 

Master di I livello; 

[3] punti in caso di 

Master di II livello. 

Max [5] punti 

Esperienza professionale 

(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori 

attinenti all’ambito 

professionale del 

presente Avviso 

 

 

 

 

 

 

 

[10] punti per ciascuna 

esperienza professionale 

attinente (PON/PNRR) 

 

 

Max [50] punti 

Data __________________ 

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato 

        Firma 
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI 

ASTENSIONE  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________ nato/a a __________________, in data 

____________________________, C.F. ___________________________________, in servizio presso 

________________________________________________________________, con la qualifica di 

___________________________ in relazione all’incarico di ________________________________________________ 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi»;  

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche»; 

VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 

50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000: 

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n.  

165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_______________________________________________________________________________________________ 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis 

della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 

con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 

amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel 

corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo 

rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, 

che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 

dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

lì, ______________        IL DICHIARANTE 

        __________________________ 
 eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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