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Crema, 27/03/2025 

Prot. 3787 

All’Albo online 

AL sito WEB sez. Amministrazione Trasparente 

 
OGGETTO: DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI FORMATORI PER L'ATTUAZIONE DI 

CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA RIVOLTI AI LAVORATORI DELL'ISTITUTO 

(D. lgs 81/08 e accordo stato-regioni del 21/12/2011 - 07/07/2016) 

 
IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e 

mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 

e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 

normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, 
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Programma Annuale e.f. 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2025 con Delibera n.1; 

VISTO il DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008, n. 81 - Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro – con particolare riferimento all’art. 36 e 37; 

DATO ATTO che, a seguito di ricognizione interna, si rende necessaria la formazione generale obbligatoria per i lavoratori; 

VISTA la necessità di provvedere alla formazione obbligatoria, in considerazione dell’importanza della materia per la sicurezza 
sui luoghi di lavoro, con particolare riferimento ai lavoratori neoassunti e/o che non hanno effettuato nessuna formazione 

specifica; 

VISTO Il Decreto Interministeriale 06/03/2013 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che detta i criteri di qualificazione 
della figura del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro ai sensi dell'art. 6, comma 8, lett. m-bis) del D. Lgs 81/08 e s.m.i.; 

VISTO il DECRETO-LEGGE 24 marzo 2022, n. 24 “Disposizioni urgenti per il superamento delle misure di contrasto alla diffusione 
dell'epidemia da COVID-19, in conseguenza della cessazione dello stato di emergenza”, convertito con modificazioni dalla L. 19 
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maggio 2022 n. 52, in particolare l’art. 9-bis “Disciplina della formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro”; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al personale 

dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere 
espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero 

in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso la seguente procedura: 

 ricognizione di personale interno a questa Istituzione o ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime); 

 ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro 

autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica 
Amministrazione e/o a personale esterno; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico 
prof.ssa Orini Paola, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 

241/1990; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art.45, comma 2, lett.h) del D.I.  129/2018; 

   VISTO il Quaderno n. 3 del MIM del 16/12/2024 , recante “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali” con    la relativa 
Appendice 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

1. di autorizzare l’avvio di una selezione volta all’individuazione di docenti formatori con competenze certificate, per la 

realizzazione dei corsi di Formazione generale e specifica in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, rivolta a tutto il personale 

scolastico (docenti e ATA) da realizzarsi nel periodo aprile - giugno 2025 e in subordine settembre/ottobre 2025 come di 

seguito indicato: 

 

CORSO DI 

FORMAZIONE E 

INFORMAZIONE 

Art. 37 D. 
Lgs. 81/08 Accordo 
Stato-Regioni 

21/12/2011 

 

   12 ore:   4 + 8 ore   

N. 77 unità di 
personale 
scolastico 

SPECIFICA  

PER I LAVORATORI  

 

CORSO DI 

FORMAZIONE E 

INFORMAZIONE 

SPECIFICA PER I LAVORATORI 

Art. 37 D. Lgs. 81/08 
Accordo Stato-
Regioni 

21/12/2011 

  

6  di aggiornamento 

N. 77 unità di 
personale 
scolastico 
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2. di stabilire il compenso orario lordo dipendente previsto per le attività di formazione rivolte al personale scolastico pari ad 

€ 41,32, come definito dal D.I. 326/95; 

3. di approvare lo schema di avviso allegato, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

4. di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 

5. di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata, e nella sezione di Amministrazione Trasparente del sito web. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Orini Paola 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa 
connessa 
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