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All’Albo dell’Istruzione Scolastica
Al sito web

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO di n.1 incarico individuale avente ad oggetto
“Attivitd operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi” per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dallUnione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), relativo

al progetto MA4C1 11.4-2022-981-P-12677 “In-contro la dispersione”, identificato da codice CUP
E14D22005270006

Il giorno 30/12/2023, alle ore 09.00, in modalita online, si & riunita la Commissione per la selezione di n.1
assistente amministrativo per la realizzazione delle attivita relative al progetto M4C1 11.4-2022-981-P-
12677 “In-contro la dispersione”, identificato da Codice CUP E14D22005270006, nelle persone:

Presidente: prof. Daniele Carlo Pitturelli;
Componente: prof.ssa Anna Maria Soldi;

Componente: prof. Stefano Torresani;

Funge da Segretario verbalizzante il prof. Stefano Torresani.

PREMESSO CHE

= indata 19/12/2023 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 10675 con il
quale ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento di n.1 incarico individuale
avente ad oggetto “Attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
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territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

= Iart. 3, del succitato Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell’incarico individuale;

= con Decreto n. 10845, del 29/12/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attivita relative al progetto M4C1 11.4-
2022-981-P-12677 “In-contro la dispersione”, identificato da Codice CUP E14D22005270006;

* lart. 6, comma 1, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 27/12/2023».

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Prof. Daniele Carlo Pitturelli, da atto che & pervenuta n.
1 istanza di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti:

prot. n. 10705 del 20/12/2023: Concetta Stuccilli

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito viene riportato il punteggio attribuito all’'unico candidato che ha presentato domanda di
partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui allart. 3 dell'Avviso di selezione n. 10675, del
19/12/2023.

CANDIDATO: Concetta Stuccilli

1° Macro criterto: Titoli di Studio Punti
Diploma di Laurea di primo livello riconosciuta dall'ordinamento universitario italiano

fino a 89 - 1 punto y7/44
da 90 a 104 - 2 punti (Max 3)
da 105 in poi - 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento riconosciuta dall’ordinamento universitario italiano V//4
fino a 89 - 4 punti (Max 7)

da 90 a 99 - 5 punti
da 100 a 104 - 6 punti
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da 105 a 110 e lode - 7 punti

Diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale - 6 punti 6
{Max 6)

Esperienza come docenza universitaria nel settore iICT (1 punto per ogni anno) V//4
(Max 2)

2° Macro criterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti ai Fondi Strutturali Europei, in qualita di discente - (3 p. per ciascun V//4

corso) {(Max 6)

Certificazioni \ Attestati CISCO inerenti a Reti informatiche - (1 punto per Cert.) V//4
(Max 2)

Certificazioni Informatiche - (2 punti per Certificazione) V//4
(Max 4)

Certificazioni professionali per corsi specialistici - (1 punto per ogni corso) 3
(Max 2)

Certificazioni inerenti alla sicurezza (Lg. 81/08) - (si valuta un solo titolo) d
(Max 1)

3° Macro criterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa nel settore di riferimento (segreteria didattica e personale) 10

(2 punti per anno) (Max 10)

Anzianita di servizio 10

(1 punto per anno) (Max 10)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione contabile V//4

dei Fondi comunitari, o similari): (Max 7)

meno di 2 anni, 1 punto

da 2 a 3 anni, 2 punti

da 3 a 4 anni, 3 punti

da 4 a 6 anni, 4 punti

da 6 a 8 anni, 5 punti

da 8 a 10 anni, 6 punti

oltre i 10 anni, 7 punti

Tot: 30
{max 60)
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La Commissione ha valutato il candidato nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Concetta Stuccilli 30

Alle ore 10.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cremona, I 30/12/2023

Componente:m&%%‘
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