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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di Lettera di incarico

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Codice del progetto: M4C1 11.4-2022-981-P-12677
Titolo del Progetto: In-contro la dispersione

C.U.P. E14D22005270006
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LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

Ulstiuto scotastico Liceo Soronisea Anguissota, C.F. . 80004700193, alla via Via Palestro, 30 — 26100
CREMONA, in persona del Dott. DANIELE CARLO PITTURELLI, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n.5 incarichi individuali per la
costituzione del team per la prevenzione scolastica, n. prot. 4119 del 16/05/2023, nel’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;

= ['Avviso pubblico di selezione, n. prot. 4120, del 16/05/2023;

il verbale di selezione del 06/06/2023, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con
Decreto n. 4398, del 24/05/2023;

* lagraduatoria definitiva pubblicata in data 07/06/2023;

it Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 5199 del 20/06/2023;
PREMESSO CHE

come chiarito nell’Avviso prot. n. 4120 del 16/05/2023, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivitd di “prevenzione alla dispersione scolastica” {a seguire, anche
I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica;
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tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso

delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

la Dott.ssa SILVIA PRIORI risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle

competenze necessarie alio svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

IIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 5199 del

20/06/2023;

non sussistono motivi di incompatibilitad al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
Flstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a Silvia Priori I'incarico di componente del Team,
avente ad oggetto la prevenzione alla dispersione scolastica, nell’ambito del progetto “In-contro la

dispersione”

(codice: M4cC1 11.4-2022-981-P-12677) con codice CUP E14D22005270006, secondo le

modalita di seguito elencate.

1.

Ulncarico prevede I'espletamento dei seguenti compiti: effettuare I'analisi di contesto; supportare la
scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o che
abbiano gia abbandonato la scuola e/o con maggiore fragilita negli apprendimenti; effettuare la
mappatura dei loro fabbisogni formativi; effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare
le azioni per l'attuazione dell’Investimento 1.4, definendo gli obiettivi intermedi e finali e
individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento; inserire sulla apposita piattaformaiil
progetto esecutivo; promuove il confronto con gli attori del territorio (con le altre scuole del
territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie), tenendo conto dell’analisi di
contesto e del rapporto di autovalutazione (RAV); effettuare il monitoraggio per misurare il grado di
avanzamento delle azioni di progetto, il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del
cronoprogramma indicato per ciascuna scuola attuatrice, il grado di realizzazione degli interventi di
prevenzione e contrasto alla dispersione, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
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iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Cremona, 22/06/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

DanieLe CARLO PITTURELLI

DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE Al SENSI DEL D.Las 82/2005 s.m.i. E NORME

COLLEGATE, IL QUALE SOSTITUISCE iL DOCUMENTO CARTACEQ E LA FORMA AUTOGRAFO

L'Incaricato

per accettazione

AT LANS  ~
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