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[r—';’{y Liceo delle Scienze Umane ed Economice Sociale
SOFONISBA ANGUISSOLA

C.F. 80004700193 cod. mece, CRPMO2000E

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE per il reclutamento di un esperto interno /esterno
per la realizzazione di attivita’ e laboratori previsti dal Piano Triennale dell’Offerta
Formativa 25/28

Il Giorno 07/04/2026, alle ore 13,30 nell’ufficio del Dirigente scolastico dell’Istituzione scolastica Liceo
Sofonisba Anguissola, si @ riunita la Commissione per il conferimento di un incarico individuale esperto
esterno/ interno per la realizzazione di attivita e laboratori (difesa personale ) previsti dal Piano Triennale
dell’Offerta Formativa 25/28

Presidente: prof. Ssa Paola Premi;
Componente: prof.ssa Anna Maria Soldi;

Componente: sig.ra Stuccilli Concetta;

PREMESSO CHE

* indata 19/03/2026 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 3128 volta al
conferimento di un incarico individuale esperto interno /esterno per la realizzazione di un
laboratorio di difesa personale ;

= l'art. 6, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dellindividuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= l'art. 7 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire presso la segreteria
amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 12.00 del 03/04/2026 ;

= conDecreton. 3811 del 07/04/2026 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione di selezione
volta al conferimento di un incarico individuale esperto interno /esterno per la realizzazione di un
laboratorio di difesa personale ;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente sig.ra Concetta Stuccilli .
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Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della prof,ssa Paola Premi, da atto che & pervenuta n. 1 domanda
di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Prot. n. 3748 del 02/04/2026 :Passeri Enrico Andres .

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione dellg candidatura.
Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui ail’art. 6, dell’Avviso di selezione prot. n. 3128, del 19/03/26, e i relativi punteggi attribuiti .

LA CANDIDATA Follini Francesca Paola

PER DOCENTE ESPERTO RELATIVAMENTE AL CORSO DI IMMAGINI CREATIVE
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO CON COMMISSIONE
NUMERAZIONE DI
RIFERIMENTO
Votaflone rlporta?ta al Da 90 a 105, 14
tern'?me del contsc? d.| laurea punti. Da 105 a
magistrale/specialistica 110L, 15 punti.
attinente al'ambito :
max 15 punti
professionale  richiesto  dal
presente Awviso
Titoli di n. 2 punti per
studio Ulteriore laurea rispetto alla | ['ulteriore titolo
(Da prima nell’area tematica di di laurea
valutare riferimento posseduto. max 4
alla  luce punti
del
—— Dottorato di ricerca, corsi di PP
: Specializzazione o master di il P
m vitae) ogni attestato
1° e 2° livello nell'area & -
tematica di riferimento max 4 punti
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pubblicazione.

pubblicazioni | pubblicazioni scientifiche e/o .
] . : . max 2 punti
professionali | professionali nell’area
tematica di rif] tematica di riferimento
Esperienza Esperienza professionale
professional maturata in ambito scolastico n. 5 punti per 30 30
" attinente all'ambito | ogniesperienza.
professionale richiesto dal max 30 punti
(Da presente Awviso
valutare Esperienza professionale
alla lice maturata in__altri ambiti n. 5 punti per
del attinenti al’ambito | ogniesperienza. 25 25
curriculu professionale richiesto dal max 25 punti
m vitae) presente Awviso
Esperienze documentate, di
almeno 20 ore, di n.5 puntiper
partecipazione a corsi di ogni
formazione (anche online) esperienza. 0 30
specifici su tematiche inerenti Max 30
—— a!l’area di riferimento come punti
discente
culturali —
Esperienze documentate, di
almeno 20 ore, di n. 6 puntiper
partecipazione a corsi di ogni
formazione (anche online) esperienza.
specifici su tematiche inerenti Max 20
all’area di riferimento come punti
docente
85/130 85/130

TOTALE
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La Commissione ha valutato il candidato nelle modalita come sopra individuate per le ragioni di premessa.

Alle ore 14.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto,confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto,confermato e sottoscritto,

Cremona,07/04/2026 _

Il Presidente

Componente:

Componente: (° _/J & éi,/} Zé{



