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Cremona, 20 novembre 2023

“Anno di Formazione e Prova
2023/2024” A tutto il personale
DOCENTE e ATA

Al DSGA

Sito WEB

Atti

Oggetto: Punti fondamentali Anno di Prova 2023/24 e compilazione e consegna del bilancio
delle competenze.

[l Decreto del Ministro dell’lstruzione del 16 agosto 2022, n. 226 disciplina il PERCORSO DI
FORMAZIONE E DI PROVA del personale docente ed educativo, nonché le modalita di
svolgimento del TEST FINALE, le procedure e i criteri di VALUTAZIONE del personale docente in
periodo di prova.

PERCORSO DI FORMAZIONE E DI PROVA

[l percorso formativo della durata di 50 ore é articolato in 4 distinte fasi:

incontri propedeutici e di restituzione finale (6 ore);
laboratori formativi (12 ore);
peer to peer ed osservazione in classe (12 ore);
formazione on line (20 ore).
Tali attivita sono da intendersi aggiuntive rispetto aghi ordinari impegni di servizio e alla partecipazione
alle iniziative di formazione di cui all’articolo 1, comma 124, della Legge 107/2015, e rivestono
carattere di obbligatorieta.
LA VALUTAZIONE DEL PERCORSO DI FORMAZIONE E DI PROVA
L'art.13 del DM 226/2022 stabilisce le procedure per la valutazione del percorso di formazione e
fissa le scadenze temporali in cui queste dovranno svolgersi.
Il percorso € rappresentato dal’lALLEGATO A, che struttura i momenti di osservazione in classe
da_svolgersi da parte del Dirigente Scolastico e del Tutor, evidenziando in maniera oggettiva le
caratteristiche dell’attivita didattica del docente neo-immesso.
Le schede, debitamente compilate, entrano a far parte del materiale sottoposto al Comitato di
valutazione. Nello specifico, il Comitato di valutazione, compie la verifica delle competenze
didattiche pratiche del docente in prova, attraverso il colloquio, nel’ambito del quale & svolto il
test finale, che consiste, ai sensi dell’articolo 13, comma 3 del Decreto, “nella discussione e
valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor
accogliente e nella relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione
delle relative competenze, a sequito di osservazione effettuata durante il percorso di formazione e
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periodo annuale di prova“.
Il test finale concorre, insieme con il colloquio, alla valutazione del percorso di formazione
del docente in anno di prova.
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Al sensi del D.M n. 226/2022, il superamento del periodo di formazione @ prova é
subordinato:

= allo svolgimento del servizio effettivamente prestato per almeno 180 giomi nel corso dell'anno
soolastico;

= almeno |20 giorni di servizio per le attivita didattiche;

= abbligo delle 530 ore di formazione previste:

= al superamento del test finale ¢ alla valutazione positiva del percorso di formazione ¢ penodo di prova,

Docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’art.59 comma
9-bis, D.L. 73/2021
| docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’art.59, comma 9-bis,
del D.L. 73/221 sara tenuto ad acquisire i 5 CFU di cui all'articolo 18 del Decreto ministeriale 22
aprile 2022, n. 108.

Docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’art. 5, commi
da 5 a 12, del D.L.. 44/2023, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74.
Nel corso della vigenza del contratto a tempo determinato i docenti assunti con la procedura di cui

allart. 5 D.L. 44/2023, svolgono il percorso annuale di formazione e prova di cui all’articolo 13,
comma 1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, svolge, altresi, una LEZIONE SIMULATA
dinanzi al comitato di valutazione. Il comitato di valutazione €& integrato da un componente esterno
individuato dal dirigente titolare dell’Ufficio scolastico regionale tra dirigenti scolastici, dirigenti
amministrativi e dirigenti tecnici.

In un awviso sul sito della PIATTAFORMA INDIRE & stata comunicata la prossima apertura
del’ambiente

Sono intanto gia disponibili alcune FAQ utili per 'accesso alla piattaforma. Nella sezione Toolkit del
sito € inoltre possibile scaricare in formato .doc e .pdf il Bilancio iniziale delle competenze, questo
per agevolare l'attivita di questa fase fino all’apertura della piattaforma quando si potra compilare la
versione online.

Sul sito della scuola https://www.liceocanguissola.edu.it/pagine/formazione-docenti-neoassunti
Sara inserita la documentazione utile per I'anno di prova.

I DOCENTI NEQOASSUNTI SONDO TEMNUTI A PRESENTARE AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ENTRO IL

12 DICEMEBRE 2023,
IL BILAMCIO INIZIALE DELLE COMPETENZE UTILIZZANDO IL FORMAT IN ALLEGATO. LA
CONSEGNA DEVE ESSERE EFFETTUATA PRESSO LA SEGRETERLA DEL PERSONALE
{Referente Anna Equabile)
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Il Dirigente Scolastico reggente

* Prof. Daniele Carlo Pitturelli

*Firma autografa a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3
comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993
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