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OGGETTO: Linea di intervento “A scuola contro la violenza sulle donne” per la promozione delle pari
opportunita e la prevenzione e contrasto al fenomeno della violenza maschile contro le donne - a.s.
2023/2024 (D.G.R. X1/7150/2022).

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE nell’ambito del progetto “A
scuola contro la violenza sulle donne” — area Mantova

CUP: E89J21016480001

* %k %k

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 Riforma del Sistema Nazionale di Istruzione e Formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTA la nota MIUR prot.n. 2151 del 7.06.2016, con cui sono state fornite le Linee Guida per la costituzione
di reti scolastiche di scopo e di ambito territoriale, in attuazione del disposto dei commi 70-74 dell’art. 1
dellal. n. 107/2015;

VISTO il bando regione Lombardia Protocollo 1715 del 26-01-2022 finalizzato all’individuazione di 12
progetti di reti di scopo provinciali per la promozione delle pari opportunita e la prevenzione e contrasto al
fenomeno della violenza maschile contro le donne (legge regionale n. 11/2012);

VISTA la nota MIUR — DGPER prot.n. 556 del 29-02-2022, con la quale sono state assegnate risorse
finanziarie al Liceo delle Scienze Umane S. Anguissola in qualita di Scuola Capofila di ambito per la
formazione degli studenti e dei docenti dell’Ambito territoriale n. 13 per la realizzazione del progetto di cui
sopra;

VISTA la nota MIUR prot. n. 959 del 07/02/2023, in esecuzione al D.G.R. XI/7150/2022 relativo alla proroga
per I'anno scolastico 2023/2024 della Linea d’intervento “A Scuola contro la violenza sulle donne”, con la
quale é stato richiesto alle istituzioni scolastiche capofila I'adesione alla suddetta proroga;

DATO ATTO che l'istituto Sofonisba Anguissola, nella qualita di scuola capofila per la provincia di Cremona e
Mantova, ha aderito alla suddetta proroga;

CONSIDERATA la necessita di costituire, tramite avvisi pubblici e a valere sugli ambiti territoriali, elenchi
graduati di esperti, cui attingere successivamente per la erogazione delle singole azioni formative;
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VISTO il D.I. n. 326 del 12/10/1995 Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione, cui la citata nota MIUR prot.n. 9684 del 6 marzo u.s. rinvia;

VISTI gli artt. 33 e 40 del D.Il. n. 44/2001, che disciplinano la materia degli incarichi ad esperti per
I"arricchimento dell’offerta formativa;

VISTA la L.R. 11/2012 per la promozione delle pari opportunita e la prevenzione e contrasto al fenomeno
della violenza maschile contro le donne.

INDICE

una selezione pubblica mediante procedura comparativa dei titoli e delle specifiche esperienze
professionali, per la selezione e il successivo reclutamento di soggetti del Terzo Settore, con riferimento agli
ambiti tematici oggetto delle azioni formative dedotte dalla Linea di intervento “A scuola contro la violenza
sulle donne” per la promozione delle pari opportunita e la prevenzione e contrasto al fenomeno della
violenza maschile contro le donne.

Articolo 1
Oggetto dell’incarico

Il presente avviso e finalizzato all'individuazione soggetti del Terzo Settore che garantiscano una
progettualita composta da tre percorsi di formazione:

- un percorso formativo, da svolgere in modalita online, rivolto agli studenti e alle famiglie delle
scuole in rete, di tutti i gradi scolastici, focalizzato sul riconoscimento dei campanelli d’allarme che
portano ad una “dipendenza affettiva”;

- un percorso formativo, da svolgere in modalita online, rivolto ai docenti di tutti i gradi scolastici,
finalizzato ad approfondire i segnali di rischio e i campanelli di allarme della violenza di genere;

- unincontro finale, conclusivo dell’intero percorso.

Le modalita dello svolgimento del percorso saranno concordati nel dettaglio con I'llS Fermi, scuola polo per
la provincia di Mantova.

Destinatari:

Destinatari del presente avviso sono soggetti del terzo settore (associazioni o altre figure giuridiche) esperti
nella progettazione ed erogazione di percorsi dedicati alla prevenzione per la promozione delle pari
opportunita e la prevenzione e il contrasto al fenomeno della violenza maschile contro le donne.

| formatori dovranno essere competenti sui seguenti temi:
 segnali di rischio e di allarme relativi alle vittime (anche di violenza assistita in famiglia) e ai potenziali
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autori di violenza anche psicologica

¢ le varie declinazioni in cui la violenza sulle donne prende forma

* pregiudizi e stereotipi legati al ruolo del genere femminile nei diversi contesti di vita, in particolare
nell’ambito dell’orientamento scolastico/professionale

¢ dinamiche famigliari di conflittualita che possono degenerare in episodi di violenza subita o assistita
¢ promozione della cultura delle pari opportunita

* buone pratiche per la prevenzione della violenza maschile contro le donne

Articolo 2
Requisiti minimi di partecipazione

1. Al fine della partecipazione all’Avviso in oggetto e allo scopo di presentare validamente la propria
candidatura, gli Enti devono possedere, a pena di inammissibilita, i requisiti di seguito indicati, maturati
alla data di presentazione della candidatura:

a) Requisiti di ordine generale:

(i) possesso dei requisiti di idoneita morale e professionale a stipulare Convenzioni con la Pubblica
Amministrazione, ai sensi del d. Igs 36/23, art. 94-95-96-97-98-100;

b) Requisiti costitutivi

(i) iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’art. 45 del D.Lgs. n.117/2017; Nelle more
dell’operativita del RUNTS e ai sensi dell’articolo 101, commi 2 e 3 del D.Lgs. n.117/2017, il requisito
dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore deve intendersi soddisfatto da parte degli
Enti attraverso la loro iscrizione, alla data di adozione del presente Avviso, a uno dei registri attualmente
previsti dalla normativa di settore. Sono ammessi altresi gli Enti che risultano in corso di iscrizione
presso uno dei suddetti registri al momento della presentazione della propria candidatura;

(ii) sussistenza di apposita previsione, nel proprio Atto costituivo e/o Statuto, relativa al perseguimento di
finalita e/o svolgimento di attivita coerenti con I'oggetto del presente Awviso;

c) Requisiti tecnico-professionali:

(i) aver realizzato nel quinquennio precedente alla pubblicazione del presente Avviso almeno un numero
pari a una iniziativa con soggetti pubblici e/o privati, concernenti 'ambito per il quale si presenta la
proposta progettuale, svolta a titolo gratuito o finanziati con fondi nazionali o comunitari;

2. | soggetti partecipanti attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
Dichiarazione sostituiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovra essere presentata, e sottoscritta
digitalmente, da ciascun Partecipante/associato.

3. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

4. In caso di difetti, carenze o irregolarita non essenziali, I'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni
/chiarimenti.

Articolo 3
Criteri di selezione
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1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali: progettazione e formazione di percorsi dedicati alla prevenzione per la
promozione delle pari opportunita e la prevenzione e contrasto al fenomeno della violenza
maschile contro le donne.

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base delle esperienze lavoratrice pregresse, come
segue:

i. Esperienze pregresse in favore delle Istituzioni scolastiche: max 20 punti;
ii. esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti;
iii. traccia programmatica: max 30 punti.

Per essere inseriti nella graduatoria € necessario ottenere un punteggio minimo di 40/100.

1. ESPERIENZE PREGRESSE IN FAVORE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Progetti realizzati in favore delle
Istituzioni scolastiche su tematiche
analoghe a quelle del presente| Punti5 per progetto Max 20 punti
Avviso

2. ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA

Esperienza nella formazione
rivolta a adulti coerente con Punti 5 per esperienza Max 20 punti
I’'ambito formativo richiesto

Esperienza nella formazione
rivolta a studenti coerente con Punti 5 per esperienza Max 20 punti
I’'ambito formativo richiesto

Esperienza in progetti formativi ed

L. - . Punti 2 per esperienza Max 10 punti
educativi nell’ambito del sociale P P P

3.TRACCIA PROGRAMMATICA
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Aderenza e coerenza agli obiettivi
Richiesti:

- Validita e adeguatezza di obiettivi
della proposta, contenuti,
descrizione  delle  attivita da
realizzare per la durata del progetto,
in relazione ai destinatari e in
coerenza con le finalita definite nelle
specifiche dell’avviso

- Validita e adeguatezza degli | Max 10 punti per ogni voce Max 30 punti
strumenti e delle metodologie
educative e didattiche utilizzate
nell’espletamento  delle attivita
previste, evidenziando i risultati
attesi

- Validita e adeguatezza del piano di
lavoro di massima per
I'espletamento delle attivita
previste dalla proposta

Articolo 4
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12.00 del 22/04/2024, a mezzo e-mail all'indirizzo istituzionale crpm02000e@istruzione.it
indicando in oggetto la dicitura “AVVISO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE - A
SCUOLA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE- area Mantova” o tramite consegna a mano, in tal caso
fara fede il timbro di protocollo apposto dagli uffici di segreteria.

2. Non siterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. Le candidature dovranno essere presentate compilando in ogni parte i moduli allegati al presente
avviso:

a. la domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A;
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001 sulla base dell’Allegato B;

c. laproposta progettuale sulla base dell’Allegato C;
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d. [lautorizzazione al trattamento dei dati sulla base dell’Allegato D;

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal legale
rappresentante/procuratore, pena I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
del rappresentante legale/procuratore in corso di validita.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. VLlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 5
Compensi orari e pagamenti

1. L'attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico
saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in aula, orari, calendario
ecc.). L'orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita previste la cui redazione & di
pertinenza esclusiva dell’Istituto Fermi. Per lo svolgimento dell'incarico di esperto formatore il
compenso orario omnicomprensivo di tutti gli oneri é:

41,34 €£/h lordo stato

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

2. |l corrispettivo sara liquidato nell’ambito delle risorse disponibili e come previsto dalla normativa
vigente a seguito di resoconto tramite time sheet, rapportato alle ore effettivamente prestate.

Articolo 6
Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra durata a partire dal maggio 2024 a giugno 2024, per un numero
complessivo di 34 ore.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 7
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Proprieta intellettuale dei materiali prodotti

1. La proprieta intellettuale dei materiali didattici prodotti nei percorsi formativi & della Scuola capofila,
che si impegna a renderli disponibili con ogni mezzo alla comunita scolastica territoriale, regionale e
nazionale e a programmarne la rielaborazione e modellizzazione scientifica, coordinandosi con le altre
Scuole polo del territorio regionale e con lo Staff regionale per la Formazione.

Articolo 8
Commissione di valutazione

1. La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 1.

Articolo 11
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:
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Titolare del trattamento dei dati

Il Liceo delle Scienze Umane “S. Anguissola” (CR), nella sua qualita di Titolare del Trattamento, in persona
del proprio rappresentante legale pro tempore, il Dirigente Scolastico reggente Prof Daniele Carlo
Pitturelli, si impegna a rispettare la normativa specifica in materia di tutela della privacy prevista dal
Regolamento (UE) n. 2016/679 GDPR. Il trattamento potra riguardare anche dati sensibili ai sensi degli
artt. 9 e 10 del Regolamento sopra citato. Il Liceo delle Scienze Umane “S. Anguissola”, ai sensi della
normativa citata, impronta il trattamento dei dati personali secondo liceita e correttezza nella piena
tutela e nel rispetto dei diritti degli interessati. Tutte le operazioni di trattamento dei dati saranno
attuate in modo da garantire l'integrita, la riservatezza e la disponibilita dei dati personali, e tutti i
documenti acquisiti saranno conservati cosi come disposto dalle tabelle ministeriali per la conservazione
obbligatoria cartacea e/o digitale della Pubblica Amministrazione..

Responsabile della protezione dei dati

Il Liceo delle Scienze Umane Anguissola ha provveduto a nominare quale Responsabile della Protezione dei
dati — Data Protection Officer (RPD-DPO) la societa Privacycert Lombardia S.r.l., in persona del Dott.
Massimo Zampetti, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@privacycontrol.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
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| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12
Responsabile del procedimento

1. Aisensidella legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
il prof. Daniele Carlo Pitturelli, in qualita di Dirigente Scolastico reggente, e-mail istituzionale
crpm02000e@istruzione.it .

Articolo 13
Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso € pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14

Norme di rinvio
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1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice
civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
. All. A: Schema di Domanda di partecipazione
All. B Dichiarazione sostitutiva (ai sensi degli artt. 46 E 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

L]
. All. C Proposta progettuale
. All. D Informativa sul trattamento dei dati personali (Art. 13 del Regolamento UE 679/2016) AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO DATI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente

Prof. Daniele Carlo Pitturelli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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