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       Al Sito web/Albo on line 
            Al DSGA 

 
C.I.G.: ZBC3CC4095 
 
Determina a contrarre n 99 del 09/10/2023 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  

VISTA la necessità di avere la copertura per gli infortuni degli Alunni e del Personale aderente per l’A.S. 
2023/2024 e di imputare le spese sull’attività A02.01 “Funzionamento Amministrativo”; 

VISTO il PA2023 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n 2 del 20/01/2023; 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 
scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1999, n. 59”; 

VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D. Lgs 18 aprile 2016 n. 50 “Nuovo Codice degli Appalti” (GU Serie Generale n. 91 del 19/04/2016) in 
attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE – in particolare l’art. 36 comma 1 e 2 
a/b; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 36 (Contratti sotto soglia), c. 2, lett. b, del D. Lgsvo 18 aprile 2016, n. 50 come 
modificato dal D. Lgs 26 ottobre 2019, n. 194, convertito con modificazioni nella L. 19 dicembre 2019 n. 
157;  

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97;  
CONSIDERATE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee Guida n. 4, di attuazione del D. lgs 

18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle 
soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici” e le successive Linee Guida 
dell’ANAC; 

VISTO il D. Lgs 26 ottobre 2019, n. 194 recante “Disposizioni  urgenti in materia fiscale e per esigenze 
indifferibili” convertito con modificazioni nella L. 19 dicembre 2019 n. 157; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107”; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 44 (Funzioni e poteri del dirigente scolastico nella attività negoziale) del D.I. 28 
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agosto 2018, n. 129; 
CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 
VISTA la necessitò di avere la copertura assicurativa sugli infortuni per gli alunni e per il personale aderente 

per l’A.S. 2022/2023; 
VISTO  che il contratto con Ambiente Scuola S.r.l. è in scadenza il 23/10/2023; 
VISTA l’urgenza per l’imminente scadenza della copertura in essere; 
VISTO  l'art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023; 
ACQUISITO il parere favorevole del Consiglio di Istituto in data 30/05/2023, in quanto contratto pluriennale; 
CONSIDERATO che l'Istituto, trovandosi di fronte a una materia complessa, ha deciso di avvalersi dell'assistenza di 

esperti del mercato assicurativo; 
CONSIDERATO  che il fine pubblico da perseguire è l’acquisizione del servizio di copertura per gli infortuni degli Alunni e 

del Personale aderente per il triennio 2023/2026 e di imputare le spese sull’Attività A02.01 
“Funzionamento Amministrativo”; 

RITENUTO opportuno provvedere in merito effettuando il relativo impegno di spesa, per l’AS 2023/2024; 
ACCERTATO  che la disponibilità finanziaria sul pertinente Piano delle destinazioni è congrua per accogliere la spesa in 

esame; 
VERIFICATO   che la ricerca condotta sulla piattaforma CONSIP 

non ha evidenziato la presenza di convenzioni attive relative alla fornitura/servizio in questione; 
RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per l’acquisizione di lavori, servizi 

e forniture, 
 
 

DETERMINA 

di avviare, per le motivazioni di cui in premessa il procedimento di acquisizione del servizio di copertura per gli infortuni degli 
Alunni e del Personale aderente per l’A.S. 2023/2024, per un importo complessivo stimato del presente affidamento relativo al 
triennio 2023/2026 è di € 17.676,000, calcolati tenuto conto di un importo stimato annuo lordo di € 5.892,00 IVA e tasse incluse: 

1) di individuare quale criterio per la scelta dell’aggiudicatario il criterio dell’adeguatezza e della qualità della proposta rispetto 
alle esigenze manifestate dall’Istituto, tenendo conto delle caratteristiche migliorative e della congruità del prezzo in rapporto 
alla qualità della prestazione; 

 di imputare la spesa al programma annuale relativo a ciascun anno finanziario interessato, sull’attività A02.01 “Funzionamento 
Amministrativo”;   

 di stabilire la durata del contratto in anni tre a partire dalle ore 24 del 23/10/2023 fino alle ore 24 del 23/10/2026; 

 Ai sensi dell’Art. 31 comma 1 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene individuato 
quale Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Daniele Carlo Pitturelli 

 
  
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

Prof. Daniele Carlo Pitturelli 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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