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OGGETTO: VERBALE D! SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUAL]
AVENTI AD OGGETTO “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE ESPERTI FORMATORI nell’ambito
del progetto A scuola contro la violenza sulle donne — Una bibliografia di genere”

“A scuola contro la violenza sulle donne”

C.U.P. E89J21016480001

Il giorno 28/11/2023, alle ore 14.00, nell’ufficio del Dirigente scolastico dell’Istituzione scolastica Liceo
Sofonisba Anguissola, si & riunita la Commissione per la selezione di esperti esterni per la realizzazione delle
attivita relative al progetto “A scuola contro la violenza sulle donne”, identificato da Codice CUP
£89J21016480001, nelle persone:

Presidente: prof. Daniele Carlo Pitturelli;
Componente: prof.ssa Silvia Priori;

Componente: prof.ssa Chiara Maggio;

Funge da Segretario verbalizzante la Componente prof.ssa Chiara Maggio.

PREMESSO CHE
* indata 16/11/2023 V'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 9384;

= Tart. 3, dei succitati Awvisi di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
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* con Decreto n. 9829, del 27/11/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attivita relative al progetto “A scuola
contro la violenza sulle donne”, identificato da Codice CUP E89J21016480001;

= lart. 4, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 24/11/2023».

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Prof. Daniele Carlo Pitturelli, d atto che & pervenuta n.
1istanza di partecipazione:

prot. n. 9676 del 23/11/2023: Donatella Bertelli

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui allart. 3, dell’Awviso di selezione n. 9384, del 16/11/2023, e il relativo punteggio
attribuito a ciascuno di essi.

CANDIDATO: Donatella Bertelli

1. TITOLI CULTURALJ Modalita di | Punteggio commissione
- valutazione

- 0.30 (per punto)
- 0.50 (per punto)

Diploma di scuola secondaria dij
secondo grado

- per ogni voto superiore a 70

- per ogni voto superiore a 90

(se conseguito prima dell’a.s. 1998/99

rapportare il voto in centesimi) 4.8
(Max 20 punti)

Laurea (fino a 100) Punti 4
- per ogni voto superiore da 100/110 Punti 0.30 (per
- per punteggi di 110/110 con lode m""fh"\ =20 1
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2. TITOLI PROFESSIONAL]

Incarichi di Esperto nella
gestione/organizzazione di laboratori
teatrali

Punti 5 per incarico

20
(Max 20 punti)

Responsabile di progetti formativi ed
educativi nell’'ambito del sociale

Punti 5 per esperienza

20
(Max 20 punti)

Incarichi di Esperto nella
gestione/organizzazione di laboratori
ludico ricreativi

Punti 2 per ogni
incarico

10
(Max 10 punti)

3.TRACCIA PROGRAMMATICA

Aderenza e coerenza agli obiettivi
Richiesti:

-Validita e adeguatezza di obiettivi
della proposta, contenuti, descrizione
delle attivita da realizzare per la
durata del progetto, in relazione ai
destinatari e in coerenza con le
finalita definite nelle specifiche
dell’avviso

- Validita e adeguatezza degli
strumenti e  delle metodologie
educative e didattiche utilizzate
nell’espletamento delle attivita
previste, evidenziando i risultati attesi

- Validita e adeguatezza del piano di
lavoro di massima per I'espletamento
delle attivita previste dalla proposta

Max 10 punti per ogni
voce

25
(Max 30 punti)

La Commissione ha valutato il candidato
premessa, stila la seguente graduatoria:

nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
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CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Donatella Bertelli 79,8

Alle ore 14.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cremona, i 28/11/2023

- . 0
Presidente: Md&%&b Gu'eg‘
Componente: S\,ﬂ & O/b A

cOmponemez@wﬂ%
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