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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea— Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche (D.M. 65/2023)

Awviso pubblico integrato rivolto a docenti esperti interni e tutor in collaborazione plurima o come lavoro
autonomo/prestazione occasionale, per la realizzazione del percorso “Quando il suono diventa Musica”,
come percorso per I'apprendimento e approfondimento di esperimenti scientifici, a valere sul progetto
“Aselli per STEM”, identificato dal codice CUP 114D23002970006.

Progetto “Aselli per le STEM”
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35522
CUP: 114D23002970006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti

Firmato digitalmente da ALBERTO FERRARI



CRPS01000V - ASNBEZ2E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007102 - 05/12/2024 - V1.10 - U

d'investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020,
n.120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato la legge
istitutiva del codice CUP;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;
VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021,
n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare,
I'articolo 47;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri";

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n.1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare
un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;
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VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea; la
comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale
europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per I'integrazione e I'inclusione 2021-2027" (COM(2020)
758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’'uguaglianza: strategia per i diritti delle persone
con disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del
CUP;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari
di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato lo strumento
di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D),
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi
in essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle
Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del
29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli
investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e
rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro
adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8,
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,
n. 108;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida
operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’'ambiente (DNSH)”;

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”;
VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di
interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione
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al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi
relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo
svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTA la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Aggiornamento
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH)”;
VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida
metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”;
VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attivita di
controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti
Attuatori - Rilascio in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su
procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme antifrode ARACHNE e
PIAF-IT”;

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalita di
attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle contabilita di tesoreria NGEU”;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi", I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 e stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione
e del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi;

EMANA

Il seguente avviso per la selezione di due (2) docenti esperti e un (1) docente tutor per la realizzazione del
percorso “Quando il suono diventa Musica”, come percorso per I'apprendimento di esperimenti scientifici
finalizzato al potenziamento delle competenze logico-matematiche e divulgative degli studenti in ambito
scientifico, promuovendo l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM, anche
sulla base di quanto previsto dai commi 547-554 della legge 29 dicembre 2022, n. 197, per I'attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4, Componente
1, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, al fine di assicurare il raggiungimento dei relativi target e
milestone a valere sul Progetto “Aselli per le STEM”

CUP: 114D23002970006

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P 35522
Codice intervento A: M4C113.1-2023-1143-1224
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Quota intervento A - € 80.336,63 — di cui € 52.206,00 dedicati ai “Percorsi di orientamento e formazione per
il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione”

Articolo 1 Oggetto dell’incarico

PERCORSO N. EDIZIONI | N. FIGURE N. FIGURE N. ORE PER CIASCUNA
DORMATIVO ESPERTO/INTERNO TUTOR EDIZIONE

Quando il

suono diventa 1 2 1 30

musica

Il presente Avviso ha come oggetto I'individuazione di due (2) ESPERTI INTERNI e un (1) TUTOR interessati a
stipulare un incarico per la realizzazione del percorso “Quando il suono diventa musica” per I'apprendimento
e approfondimento di esperimenti scientifici, da dover poi esporre ai compagni in occasioni quali mostre
scolastiche, con incontri da programmare in presenza e relativi alle azioni previste dal D.M. in oggetto, in
particolare “Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e
di innovazione”

Articolo 2 Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto degli incarichi avra la durata massima complessiva di 30 ore a decorrere dalla data di
affidamento incarico o stipula contratto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

3.Gliincarichi dovranno essere svolti entro il termine ultimo della fase di gestione del progetto riportata sulla
piattaforma ministeriale FUTURA attualmente coincidente con il 15/05/2025 e comunque passibile di deroga
previa apposita comunicazione ministeriale.

Articolo 3 Profili richiesti

Si rende necessaria l'individuazione dei seguenti profili:
Massimo 2 (due) docenti di Fisica, con comprovata esperienza nell’'insegnamento della materia, ed eventuale
pregressa esperienza certificata, e massimo 1 (un) docente tutor, preferibilmente con comprovata
esperienza nelle discipline artistiche/letterarie cosi da poter supportare gli studenti nell’esposizione e nella
preparazione delle presentazioni degli argomenti studiati, per un massimo di 30 ore complessive.
Il docente esperto dovra:

e svolgera lezioni finalizzate al potenziamento delle competenze scientifiche degli studenti;

e allenare le competenze divulgative degli studenti;

e comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva

rimodulazione del calendario;
e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

Il tutor dovra:

. Collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita;

. Svolgere lezioni di supporto finalizzate al potenziamento delle competenze artistico —
letterarie degli studenti a fini espositivi

. predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

. curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei

partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;
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J accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale
patto formativo;

J curare il monitoraggio del corso;

. partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario

. Inserire i dati relativi alla gestione del percorso

. registrare le anagrafiche

. inserire la programmazione giornaliera delle attivita

L'obiettivo & consentire agli studenti di comprendere i fenomeni fisici previsti dal corso di studi scolastico in
modo tale da poterli proporre e spiegare ai colleghi/alunni, in occasione di varie occasioni scolastiche quali
mostre espositive.

DESTINATARI: studenti dalla classa quarta alla classe quinta.

Si fa presente che il DS si riservera di distribuire equamente le ore previste tra candidati risultati idonei alla
posizione.

Articolo 4 Corrispettivo e modalita di remunerazione

e Per ESPERTO: € 79,00 (Euro settantanove/00), inteso quale importo lordo stato comprensivo di
ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate,
tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del
15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate».

e Per TUTOR: € 34,00 (Euro trentaquattro/00), inteso quale importo lordo stato comprensivo di
ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate,
tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del
15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate».

Il corrispettivo verra erogato, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo time
sheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita che saranno indicate dall’lstituto e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero
dell’lstruzione e del merito come specificato nello schema di lettera di incarico.

Articolo 5 Requisiti di partecipazione

Al fine di manifestare il proprio interesse a co-progettare e presentare validamente la propria candidatura, i
soggetti devono possedere, a pena di inammissibilita, i requisiti di seguito indicati, maturati alla data di
presentazione della candidatura.

a) Requisiti di ordine generale:

- possesso dei requisiti di idoneita morale e professionale a stipulare Convenzioni con la Pubblica
Amministrazione, ai sensi dell'art. 94 del D-Lgs 36/2023;

b) Requisiti tecnico-professionali competenze STEM:

- possesso dei requisiti tecnico professionali richiesti per uno dei profili di esperto di cui al punto 3.

Nel caso in cui ci fossero candidature in numero superiore al fabbisogno indicato all’art. 3 le stesse saranno
selezionate in base ad una graduatoria generata secondo i criteri di cui alla seguente tabella:
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI — (MAX. 42 PUNTI) — Docente esperto di Fisica:
PUNTI DICHIARATI

DALL’ASPIRANTE

Titoli di studio (max. 15 punti) Punti
Laurea magistrale/V. O in Fisica (9 punti)

Laurea lauree in Matematica o affini (6 punti)

Punteggio per voto di laurea

fino a 100 (compreso) nessun punto

da 101 a 110 punti (X-100)/2 ove X ¢ il voto
110 LOAE oo 9 punti
Titoli culturali specifici (max. 10 punti) Punti

Partecipazione a corsi di formazione/specializzazione su piattaforma
FUTURA attinenti alla figura richiesta, in qualita di tutor (1p. per ciascun
corso) max. 2 punti

Partecipazione ad altri corsi di formazione/specializzazione attinenti alla
figura richiesta, in qualita di docente (1p. per ciascun corso) max. 4 punti

Partecipazione ad altri corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in
qualita di discente (1 p. per ciascun corso) max 4 punti

Titoli di servizio e professionali (max. 17 punti) Punti

Anzianita di servizio di ruolo come docente presso Istituzioni Scolastiche
(3p. per anno di servizio) max. 12

Precedenti esperienze come tutor/esperto
0 in progetti PON FSE (1p. per ogni attivita) max. 2

Referente progetti nelle Istituzioni scolastiche attinenti alla figura richiesta
(1 punti per ogni esperienza). Max. 3

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI — (MAX. 42 PUNTI) - Tutor:

PUNTI DICHIARATI
DALL’ASPIRANTE

Titoli di studio (max. 18 punti) Punti
Laurea magistrale/V. O in Lingua e Cultura ltaliana, Archeologia,
Architettura, Storia dell’Arte (9 punti)

Altre lauree (3 punti)

Punteggio per voto di laurea

fino a 100 (compreso) nessun punto

da 101 a 110 punti (X-100)/2 ove X ¢ il voto
110 LOAE v 6 punti
Titoli culturali specifici (max. 10 punti) Punti

Partecipazione a corsi di formazione/specializzazione su piattaforma
FUTURA attinenti alla figura richiesta, in qualita di tutor (1p. per ciascun
corso) max. 2 punti
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Partecipazione ad altri corsi di formazione/specializzazione attinenti alla
figura richiesta, in qualita di docente (1p. per ciascun corso) max. 4 punti

Partecipazione ad altri corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in
qualita di discente (1 p. per ciascun corso) max 4 punti

Titoli di servizio e professionali (max. 14 punti) Punti

Anzianita di servizio di ruolo come docente presso Istituzioni Scolastiche
(3p. per anno di servizio) max. 9

Precedenti esperienze come tutor/esperto in progetti PON FSE (1p. per
ogni attivita) max. 2

Referente progetti nelle Istituzioni scolastiche attinenti alla figura richiesta

(1 punti per ogni esperienza). Max. 3

Articolo 6 Criteri di ammissibilita

1. Sono ammesse alla presente procedura selettiva le candidature che:

a) provengano da uno dei soggetti di cui all'art. 3;

b) siano presentate da soggetti in possesso dei requisiti previsti dall'art. 5;

c) siano presentate entro i termini e con le modalita di cui all'art. 8;

2. La mancanza di uno solo dei requisiti di cui al comma 1 del presente articolo comporta la non ammissibilita
della candidatura alla presente procedura di selezione.

3. A seguito della ricezione delle candidature, I'lstituzione Scolastica ne valutera la regolarita formale, nonché
la corrispondenza ai requisiti richiesti dal presente Avviso.

La verifica dei requisiti, anche formali, sara effettuata dalla Commissione, che verra nominata dopo la
scadenza del termine per il ricevimento delle candidature fissato dal presente Avviso.

La commissione, esaminati i requisiti di accesso, procedera redazione della graduatoria di merito attribuendo
i punteggi secondo i criteri riportati nell’allegato B

Articolo 7 Modalita e termini di presentazione delle candidature

1) | soggetti interessati dovranno presentare la candidatura, il progetto e ogni altra documentazione
richiesta utilizzando la modulistica allegata al presente Avviso entro e non oltre le ore 12:30 del giorno
09/12/2024. Tutta la documentazione dovra essere presentata:

® brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica indicando sulla busta/plico la
seguente dicitura: “PNRR - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)”;

® via e-mail all'indirizzo crps01000v@istruzione.it indicando nell’oggetto la seguente dicitura: “PNRR -
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - percorso ‘Quando
il suono diventa Musica’”;

Il termine sopra indicato & tassativo e pertanto non sara ammessa alcuna candidatura pervenuta oltre
tale termine. Non saranno accettate proposte trasmesse con modalita differenti da quelle sopra
indicate. La documentazione inviata non sara restituita e restera acquisita agli atti del procedimento.
La candidatura dovra essere corredata dalla seguente documentazione:

- A. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, specificando il ruolo per il quale ci si candida, da predisporre sulla
base dell’Allegato MOD “A”, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.
53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:
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i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
- B. TABELLA AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI, redatta secondo il modello Allegato B al presente Avviso
- C. DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
secondo il modello Allegato MOD. C al presente Avviso.

2) Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

3) La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
in corso di validita.

4)L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

5) UIstituzione Scolastica, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui al Capo Il della Legge 08 agosto 1990
n.° 241 (Diritto di intervento nel procedimento), qualora la documentazione prodotta dal
partecipante risulti incompleta, ne chiedera per iscritto, per via telematica, I'integrazione entro
cinque giorni lavorativi, decorsi infruttuosamente i quali, il partecipante sara escluso dal
procedimento.

6)| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dall’Amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico
e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

7)La domanda di partecipazione sara considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e
soltanto se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti.

8) Le domande che risultassero incomplete non saranno prese in considerazione.

Articolo 8 Commissione di valutazione

1) La commissione di valutazione delle candidature & convocata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2)Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3)Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4)La Commissione redigera una graduatoria provvisoria delle candidature pervenute, in base al
punteggio complessivo da ciascuna ottenuto, che sara tempestivamente pubblicata sul sito
istituzionale dell’Istituzione scolastica al seguente link: https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/CRPS01000V/6/IN PUBBLICAZIONE/O/show

5) L'incarico sara affidato anche in presenza di una sola candidatura per gruppo.

6) Avverso il presente provvedimento sara ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, visto
il carattere d’urgenza, entro 5 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di
pubblicita legale presente sul sito internet dell’lstituzione Scolastica. Trascorso infruttuosamente
detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

Articolo 9 Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto
previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei
docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali;
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ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno, che saranno individuati mediante la pubblicazione
di un successivo bando.

Articolo 10 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 Trattamento dei dati personali

1.Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica “Liceo Scientifico Statale G. Aselli”, con sede in
Cremona (CR) Via Palestro 31 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC:

crps01000v@pec.istruzione.it.

Ai sensi della normativa in materia di tutela dei dati personali — di cui al Decreto Legislativo n. 196 del
30/06/2003 —I'lstituzione Scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione
del presente procedimento e, comunque, in applicazione del predetto decreto e di quello n. 135
dell’11/05/1999 e delle loro successive modifiche ed integrazioni.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione Scolastica & il Dott. Massimo Zampetti,
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@privacycontrol.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
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Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che liriguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. Diritto di reclamo Gli interessati che ritengono
che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento
(UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi
dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 Responsabile del procedimento

1. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Aselli di Cremona, Dott.
Alberto Ferrari.

Responsabile della parte istruttoria del procedimento ¢ il Direttore SGA nella persona della dott.ssa Silvia
Frassini, mail istituzionale crps01000v@istruzione.it, numero di telefono 0372-22051.

Articolo 13 Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica, rinvenibile al seguente link:
https://www.liceoaselli.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sotto-sezione PNRR, al seguente link: https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/CRPS01000V/6/IN PUBBLICAZIONE/O/show ai sensi della normativa sulla trasparenza
sopra richiamata.

Firmato digitalmente da ALBERTO FERRARI


mailto:crps01000v@istruzione.it
https://www.liceoaselli.edu.it/
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/CRPS01000V/6/IN_PUBBLICAZIONE/0/show
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/CRPS01000V/6/IN_PUBBLICAZIONE/0/show

CRPS01000V - ASNBEZ2E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007102 - 05/12/2024 - V1.10 - U

Articolo 14 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d. Igs. n. 165/2001.

Articolo 15 Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d. Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Cremona, 05/12/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott. Alberto Ferrari)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

E allegato al presente Avviso:

- All. A: Modello di Domanda di partecipazione

- All. B: Tabella di valutazione

- All. C: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita
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