
Agli atti della Scuola
Al DSGA

PON FSE: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-135
CUP: F74D23002000001

“Agenda SUD” 
Titolo: Potenziamento aree disciplinari di base IC Carolei/Dipignano “S.Valentini”

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Il giorno 07 marzo dalle ore 13:00 alle ore 20:00 nell’ufficio del Dirigente scolastico dell’Istituto
Comprensivo Carolei/Dipignano “Valentini” a Carolei si è riunita la commissione per la selezione
delle figure di progetto per lo svolgimento delle attività di cui in premessa nelle persone di:

- Presidente: DS Prof. Marsico Raffaele
- Componente: Prof.ssa De Cata Lucia
- Componente con funzione di segretario verbalizzante: DSGA D.ssa Bruno Simona

PREMESSO CHE

Con Decreto prot.n. 613 del 20/02/2024 l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una
selezione volta al conferimento di diversi incarichi individuali, aventi ad oggetto:

Sigla Titolo modulo Durata
Esperto

Costo orario 
€ 70

Tutor
Costo orario

 € 30

P1
Competenze di Matematica

Dipignano
30

Esperto in didattica
della matematica

Docente
Primaria

P2
Potenziamento di Italiano

attraverso percorsi di espressività
Vadue e Carolei

30
Esperto Maestro

Burattinaio
Docente
Primaria

P3
Potenziamento di Italiano

attraverso percorsi di espressività
Laurignano e Dipignano

30
Esperto Maestro

Burattinaio
Docente
Primaria

P4
Potenziamento di Inglese

Laurignano
30 Esperto di Lingua

Docente
Primaria

P5
Potenziamento di Inglese

Carolei e Vadue
30 Esperto di Lingua

Docente
Primaria

P6
Potenziamento di Inglese

Domanico
30 Esperto di Lingua

Docente
Primaria

Nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
giusta nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito;  30  agosto 2023, n.  176 – c.d.  “Agenda SUD”, emanata  nell’ambito  dell’Asse I  del
Programma Operativo  Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;
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 Che il  MIM, Unità  di missione del  Piano nazionale  di ripresa e resilienza con nota prot.  n.
AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024, ha autorizzato il piano per l’attuazione del progetto PON
FSE  10.2.2A-FSEPON-CL-2024-135;

 Che in data 20/02/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 615
del 03/01/2024;

 Che l’Avviso di selezione, ha previsto i sottoelencati specifici criteri di selezione dei quali si
terrà  conto  ai  fini  dell’individuazione  delle  figure  professionali  affidatarie  degli  incarichi
individuali;

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI
Titolo Propedeutico alla partecipazione Laurea e /o titolo specialistico specifica/o
Diploma generico PUNTI 4
Laurea attinente al progetto fino a 90/110
Laurea attinente al progetto superiore a 90/110
Laurea conseguita con lode

PUNTI 6
+ 0.4 punto per ogni voto superiore a 90
Ulteriori PUNTI 2

Totale MAX 16  PUNTI
Esperienza di docenza con stessa tematica
del progetto

PUNTI 1 (per ogni anno) 
MAX 6 PUNTI

Esperienza di docenza universitaria con stessa 
tematica del progetto

PUNTI 2 (per ogni anno)
MAX 6 PUNTI

Esperienze di lavoro con stessa tematica
del progetto

PUNTI 2 (per ogni anno)
MAX 10 PUNTI

Corsi di aggiornamento specifici
PUNTI 1 (a valenza annuale)

MAX 5 PUNTI
Possesso di titoli specifici con stessa tematica del 
progetto (Ulteriori Lauree, Master, ecc.)

PUNTI 2 (Per ogni titolo aggiuntivo)
MAX 6 PUNTI

Esperienza in progetti PON, POR, PNRR, POR 
con stessa tematica

PUNTI 1 (per ogni esperienza di almeno 30 ore)
MAX 4 PUNTI

Competenze informatiche certificate
PUNTI 1 (per ogni certificazione riconosciuta)

MAX 3 PUNTI

Proposta didattica e/o educativa
(Solo per gli ESPERTI)

Specificare in un documento (Non superiore ad 
una pagina in formato A4) allegato alla domanda 
le attività didattiche e/o educative  proposte

MAX 10 PUNTI

Totale Massimo 70 Punti

 Che nell’avviso è stato precisato che, per ogni profilo richiesto,  la Commissione prenderà in
considerazione  solo  le  esperienze  presenti  nel  Curriculum  (o  dichiarate  nella  scheda  di
autovalutazione)  specifiche del  ruolo  e  dell’ambito  richiesto.  Attività  generiche  o  che  si
riferiscono ad altre attività non saranno valutate.

 Che l’Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a
pena di esclusione, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DI GIOVEDI 7 MARZO 2024;

 Che con Decreto n. 1129 del 07/03/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per
la selezione di figure professionali affidatarie degli incarichi individuali così come evidenziato
negli specchietti suesposti; 

Tutto ciò premesso, il Presidente,  dà atto che vengono esaminate le domande di partecipazione
pervenute nei modi e nei termini stabiliti.
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando
i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi per ogni ambito indicato.
La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila le seguenti graduatorie distinguendole in 

- Graduatoria A: Personale Interno (Docenti dell’I.C. Carolei/Dipignano “Valentini”)
- Graduatoria B: Personale Esterno
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Si ricorda l’estratto dell’Avviso relativo ai Criteri per la formulazione delle graduatorie 
…Alla ricezione delle domande seguirà la  valutazione per ogni  figura richiesta,  secondo le tabelle
sopra riportate, da parte di una commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. 
Come  previsto  dall’AVVISO/BANDO  le  figure  ricercate  possono  essere  sia  interne  che  esterne
all’amministrazione  scolastica  per  cui,  vista  la  normativa  in  essere  alla  data  di  indizione  della
procedura  al  termine  della  valutazione  delle  domande  pervenute,  la  commissione  redigerà  DUE
DISTINTE GRADUATORIE (Graduatoria A per i  docenti  INTERNI e Graduatoria B per i  docenti
Esterni) PER OGNUNO DEI PERCORSI previsti, con il punteggio attribuito AD OGNI CANDIDATO.
Le  graduatorie  formate  secondo  l’ordine  della  votazione  complessiva  saranno  pubblicate  sul  sito
scolastico  con  valore  di  notifica  agli  interessati.  La  graduatoria  A  del  personale  Interno  avrà
precedenza a norma di legge sulla Graduatoria B (Figure esterne). 
Nel  caso  di  assenza  di  candidature  nella  Graduatoria  A oppure  di  candidati  che  non rispettino  i
requisiti  richiesti,  si  procederà  ad  assegnare  l'incarico  attingendo  dalla  Graduatoria  B  (esperti
ESTERNI). 
Trascorsi gg 5 dalla pubblicazione, le graduatorie diventeranno definitive e subito dopo si procederà
all’assegnazione degli incarichi degli aventi diritto...
… A parità di punteggio sarà prescelto il candidato più giovane di età…

FIGURE DI ESPERTI

Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P1
Competenze di Matematica

Dipignano
30

Esperto in didattica della
matematica

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 Reda Simona x n.1035 del 06/03 39

Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P2
Potenziamento di Italiano attraverso

percorsi di espressività
Vadue e Carolei

30
Esperto Maestro

Burattinaio

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 RICCA Dora x n.1026 del 06/03 47
2 GALLO Angelo x n.1073 del 07/03 46

Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P3
Potenziamento di Italiano attraverso

percorsi di espressività
Laurignano e Dipignano

30
Esperto Maestro

Burattinaio

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 RICCA Dora x n.1026 del 06/03 47
2 GALLO Angelo x n.1073 del 07/03 46
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Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P4
Potenziamento di Inglese

Laurignano
30 Esperto di Lingua

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 AMMIRATO Gabriella x n.1037 del 06/03 48
2 FRASCELLA Barbara x n.1055 del 06/03 45

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 SCOLA Annamaria x n.992 del 05/03 66
2 MUOIO Tiziana x n.1074 del 07/03 43

Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P5
Potenziamento di Inglese

Carolei_Vadue
30 Esperto di Lingua

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 AMMIRATO Gabriella x n.1037 del 06/03 48
2 COSCARELLA Lorenzo x n.1072 del 07/03 37

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 SCOLA Annamaria x n.992 del 05/03 66
2 MUOIO Tiziana x n.1074 del 07/03 43

Sigla Titolo modulo Durata Esperto

P6
Potenziamento di Inglese 

Domanico
30 Esperto di Lingua

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 AMMIRATO Gabriella x n.1037 del 06/03 48
2 COSCARELLA Lorenzo x n.1072 del 07/03 37

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 MUOIO Tiziana x n.1074 del 07/03 43

FIGURE DI TUTOR
(Per le figure di tutor non è stato inserito il punteggio del progetto didattico in quanto non dovuto)

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 

P1
Competenze di Matematica

Dipignano
30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 CARA’ Mariangela x n.1088 del 07/03 13
GRADUATORIA B:

Nome Esterno protocollo Punteggio
1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 

4

C
S

IC
80

20
0T

 -
 A

P
P

U
A

C
2 

- 
R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

11
30

 -
 0

7/
03

/2
02

4 
- 

IV
.5

 -
 I



P2
Potenziamento di Italiano attraverso

percorsi di espressività
Vadue e Carolei

30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 MELCHIONNA Antonia x n.1076 del 07/03 27
2 BARBUSCIO Amelia x n.1090 del 07/03 8

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 

P3
Potenziamento di Italiano attraverso

percorsi di espressività
Laurignano e Dipignano

30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 MELCHIONNA Antonia x n.1076 del 07/03 27
2 LEONE Gessica x n.1066 del 07/03 25

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 

P4
Potenziamento di Inglese

Laurignano
30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 MAZZUCA Delia x n.1038 del 06/03 34,2
2 COSCARELLA Lorenzo x n.1072 del 07/03 27

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 

P5
Potenziamento di Inglese

Carolei_Vadue
30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 COSCARELLA Lorenzo x n.1072 del 07/03 27
2 GRECO Sabrina x n.1050 del 06/03 25

GRADUATORIA B:
Nome Esterno protocollo Punteggio

1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Sigla Titolo modulo Durata Tutor 
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P6
Potenziamento di Inglese 

Domanico
30 Docente Primaria

GRADUATORIA A:
Nome Interno protocollo Punteggio

1 SICOLI Teresa x n.1054 del 06/03 22
GRADUATORIA B:

Nome Esterno protocollo Punteggio
1 FUOCO Nice x n.1071 del 07/03 40

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta  del 7 marzo 2024 alle ore 20:00 e inserito in apposito plico,  destinato alla raccolta  dei
verbali e della documentazione della presente proceduta selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
Carolei, 07 marzo 2024

Presidente: DS Prof. Marsico Raffaele

________________________________

Componente: Prof.ssa De Cata Lucia

_______________________________

Componente: DSGA D.ssa Bruno Simona
(Con funzione di segretario verbalizzante)

_________________________________
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