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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
Via Quasimodo -c. a. p.: 87023 DIAMANTE (CS) Tel. 0985 876878
Cod. Scuola: CSIC836001 - C.F.: 92011850788 - Cod. I.P.A.: UFJDL7

P- e. o.: csic836001@istruzione.it — p. e. c.: csic836001@pec.istruzione.it

Sito web: www.icdiamante.edu.it

Diamante, 12 novembre 2022

Al Sito web

All'Albo online
Amministrazione Trasparente
Agli Atti

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO ESPERTO PSICOLOGO
PER LUATTIVAZIONE DEL SUPPORTO PSICOLOGICO NELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
(Particolo 1, comma 697 della legge di bilancio n. 234 del 30 dicembre 2021)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I'’Art. 697, comma 1, L. n. 234/2021- Avviso assegnazione risorse finanziarie finalizzate
all’attivita di servizi professionali per I'assistenza e il supporto psicologico “(...) i suddetti
fondi potranno essere impiegati per fornire assistenza psicologica anche alle famiglie
ucraine il cui disagio connesso all'emergenza epidemiologica & stato aggravato dagli
eventi bellici patiti ;

Vista la Nota MIUR prot. n. 9584 dell’8 marzo 2022 con la quale si dispone I'assegnazione
delle sopracitate risorse;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2022, approvato dal Consiglio

di Istituto in data 08/02/2022;
Ravvisata la necessita di individuare figure idonee e disponibili a svolgere I'attivita di servizio di
supporto psicologico;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
Vista la Circolare n. 2 dell’ll marzo 2008 della Presidenza de Consiglio dei Ministri,

Dipartimento Funzione Pubblica, avente ad oggetto “Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;

Considerato che, in riferimento al Protocollo d’Intesa siglato tra il Ministero dell’lstruzione e il
CNOP, trasmesso con Nota DGRUF prot. n. 1729 del 22/10/2020, “Ciascuna istituzione
scolastica deve effettuare una valutazione di opportunita, caso per caso, affinché non si
verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con colleghi, studenti e famiglie tenuto
conto, altresi dell’autonomia professionale richiesta ai docenti nell’'espletamento della
loro attivita...” (FAQ MIUR FO0066);

EMANA
il seguente AVVISO DI SELEZIONE con procedura comparativa per titoli, finalizzata all’assegnazione di
un incarico o mediante stipula di contratto di prestazione d’opera, da conferire ad uno psicologo che assicuri
competenza, affidabilita e garanzia, considerata la peculiarita dell’incarico.
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Le domande di partecipazione saranno valutate da una Commissione appositamente costituita che valutera
preliminarmente le domande dei candidati interni, poi le domande del personale in servizio presso altre
istituzioni scolastiche, in ultimo il personale esterno all’lstituzione scolastica, in possesso dei requisiti
richiesti, effettuando, al contempo, una valutazione di opportunita, in riferimento al protocollo d’Intesa
MIUR-CNOP e della FAQ del Ministero dell’Istruzione citata in premessa.

Modalita e termini di presentazione della domanda:

La domanda, redatta su apposita modulistica predisposta da questa istituzione scolastica e allegata al

presente Bando, puo essere consegnata a mano o tramite PEC all'indirizzo csic836001@pec.istruzione.it a

pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 26/11/2022 presso la Segreteria della Scuola

sita in via Quasimodo, s.n.c. 87023 Diamante. Le domande pervenute dopo il termine di scadenza saranno
considerate nulle.

Sulla busta della raccomandata o nell'oggetto della PEC riportare la dicitura: "Partecipazione Bando

Selezione Psicologo". La domanda di partecipazione dovra essere corredata da:

a) curriculum vitae in formato europeo;

b) copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di

autocertificazione;

c) copia del documento di identita.

d) La domanda, pena esclusione, dovra essere firmata in calce dall'interessato.
| requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del
presente bando. | titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, né
regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell'avviso di selezione.

Organizzazione dell’incarico e retribuzione:

Lo Psicologo avra il compito di fornire supporto psicologico rivolto al personale scolastico, agli
studenti e alle famiglie, per rispondere ai traumi e ai disagi derivati dall'emergenza COVID-19;
inoltre avviera un sistema di assistenza e supporto psicologico per prevenire I'insorgere di forme di
disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado.
Lo Psicologo verra impegnato per n. 36 ore complessive di attivita lavorativa, presso I'Istituto Comprensivo
di Diamante, a partire dalla sottoscrizione del contratto fino al termine delle attivita didattiche e comunque
non oltre il 30/06/2023. Inoltre:
a) partecipera alle riunioni di servizio che si renderanno necessarie;
b) percepira un compenso orario omnicomprensivo di € 40,00 a titolo di prestazione occasionale,
secondo le modalita di cui al successivo comma;
c) il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara liquidato, a
cura di questa scuola a rendicontazione approvata;
d) il compenso non dara diritto al versamento di contributi previdenziali, assistenziali o assicurativi
da parte di questa istituzione scolastica.
Requisiti richiesti
Laurea in psicologia ed iscrizione all’Albo degli Psicologi (titolo di acceso).
L'esperto sara individuato secondo i seguenti requisiti da documentare mediante curriculum vitae in
formato europeo e dichiarazione di veridicita ai sensi del D.P.R. 445/2000 con allegata copia del documento
di identita in corso di validita sulla base degli elementi, dei parametri e dei criteri qui di seguito elencati e
secondo la tabella di valutazione che segue:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico
e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

¢) competenze informatiche per espletare I'incarico eventualmente anche in modalita a distanza con alunni
e docenti.
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TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI PUNTI
1 Laura specifica in psicologia Titolo d’accesso
2 Laurea specifica con lode 2
3 Altra laurea magistrale 2
4 Specializzazione documentata coerente con la tipologia di intervento 5
5 Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 2 per ogni anno
(max 10 punti)
6 Servizio specialistico prestato presso le scuole di ogni ordine e grado 2 per ogni anno
coerente con la tipologia di intervento (max 20 punti)
7 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento munite di codice 1 per ogni pubbl.
ISBN (max di 5 punti)
8 Abilitazioni professionali in aggiunta al titolo di accesso, dottorati di ricerca, 2 per ogni titolo
corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con la tipologia di intervento max di 10 punti
9 Altre esperienze lavorative coerenti con la tipologia di intervento 2 per ogni esperienza
(max di 10 punti)

Criteri per la formulazione delle graduatorie

Alla ricezione delle domande seguira la valutazione secondo le tabelle sopra riportate, da parte di una
commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. Al termine della valutazione delle domande

pervenute, la commissione redigera una apposita graduatoria, con il punteggio attribuito.

Trascorsi gg 5 dalla pubblicazione, la graduatoria diventera definitiva e subito dopo si procedera agli
incarichi degli aventi diritto. La graduatoria formata secondo I'ordine della votazione complessiva sara

pubblicata sul sito web con valore di notifica agli interessati.

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere la sede di
espletamento della funzione. Il personale individuato ricevera tempestiva comunicazione e sara convocato

per l'attribuzione dello specifico incarico.

A parita di punteggio sara prescelto il candidato piu giovane di eta. In caso di rinuncia da parte dell'esperto

individuato destinatario dell'incarico, si procedera mediante lo scorrimento della graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente Bando
o parte di esso qualora se ne ravvisi la necessita e/o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare I'incarico qualora dai controlli effettuati risultassero dichiarazioni

mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.

Trattamento dei dati. Il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita al
D.Lgs 196/03 modificato dal D.Lgs n.101/2018 che recepisce il R.UE n.2016/679. Il trattamento sara
effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica
Amministrazione; il trattamento potra effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti
interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; i dati raccolti non saranno comunicati a
terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa contenute; che si potranno
esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto dal DLgs 196/03 modificato dal D.Lgs n.101/2018
che recepisce il R.UE n.2016/679; il Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, prof.ssa Patrizia

Barbarello.

Pubblicita. Il presente Avviso viene pubblicato sul Sito Web della scuola, e nella sezione Amministrazione
trasparente all'indirizzo web: www. icdiamante.edu.it_in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi

di pubblicita.
Allegati: allegato 1 Modulo Domanda

allegato 2 Dichiarazione sostitutiva I L DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Patrizia Barbarello
firmato digitalmente ai sensi del Cad
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