CSIC836001 - ABAFC73 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001474 - 21/02/2023 - IV.2 - |

UNIONE EUROPEA

Fondo socinle europes
Fondo awxopeo o swiuppo regonale

7> - * ¢ . //lll’:,‘/f'l"- IA//.- Z/f’/;lﬂl}l‘

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SCUOLA INFANZIA , PRIMARIAE
SECONDARIA DI |1 GRADO

Via Quasimodo -c.a.p.: 87023 DIAMANTE (CS) Tel./Fax 0985 876878
Cod. Scuola:CSIC836001 - C.F.: 92011850788 - Cod. I.P.A.:UFJDL7
csic836001@istruzione.it — p. e. certificata: csic836001@pec.istruzione.itSito web: www.icdiamante.edu.it

Diamante 21 febbraio 2023

Albo Pretorio
Amministrazione trasparente
Atti

Sito web- Sezione PON

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico candidature per incarico di
ADDESTRATORE ALL’USO DELLE ATTREZZATURE- Progetto “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014- 2020. Asse 11 - Infrastrutture per Pistruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Codice
Progetto: 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-82

CUP: C29J22000110006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accessoai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e in particolare I’art. 31,
riguardante il ruolo e le funzioni del Responsabile Unico del Procedimento;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13

luglio 2015,n. 107»;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141TO5M20P001 "Per la scuola — competenze e
ambienti perl'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea; VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei,il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)

n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le indicazioni del M1 per la realizzazione degli interventi;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.2 del 03/02/2022, di approvazione del PROGRAMMA
ANNUALE E.F.2022;
VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione ela formazione alla transizione ecologica”, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU, Asse V — Priorita d’investimento: 13i
— (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID- 19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente;
VISTA la candidatura N. 1074142 del 12/01/2022 presentata da questa Istituzione scolastica;
VISTO il Decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento relative
all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e
la formazione alla transizione ecologica”;
VISTA la Nota autorizzativa del MI Prot. n. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
VISTA la delibera n°8 del Consiglio di Istituto del 07/0972021 che autorizza a partecipare a tutti gli avvisi PON;
VISTO il proprio atto prot. n. 0006686 del 30/06/2022 “Decreto Dirigenziale di Assunzione in Bilancio in
variazione al Programma Annuale 2022 della somma di € 25.000,00 Codice Identificativo Progetto: 13.1.3A-
FESRPON-CL-2022-82;
CONSIDERATO che la predetta nota autorizza I’istituzione scolastica ad impegnare le risorse tramite
assunzione di obbligazioni giuridicamente perfezionate entro il 15/09/2022 per il progetto FSE-PON 2014-2020
13.1.3A-FESRPON-CL-2021-82 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;
VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e
forniture”’pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e
integrazioni;
VISTA la nota di chiarimento circa I’iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale,previdenziale e assistenziale relative alle attivita di formazione (MIUR AOODGEFID prot. 34815 del
02/08/2017);VISTO il proprio atto prot. n. 0006776 del 06 giugno 2022 “Decreto di assunzione incarico
RUP 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-82 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;
CONSIDERATO che deve essere avviato il progetto 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-82 “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”;
VISTA la delibera n° 9 del Consiglio d’Istituto del 20/12/202 1di approvazione del Regolamento per gli
incarichi individuali;
TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi
ditrasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve
esserepreceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo essere conferito
direttamente;
VISTO I’Avviso interno per il reperimento di figure professionali di Addestratore all’uso delle attrezzature,
Prot. n. 1126 del 09/02/2023,;
VISTO che sono pervenute nei tempi e modi stabiliti dal Bando di selezione due istanze per la figura di richiesta;
RITENUTE ammissibili e valide le candidature pervenute;

ATTESTA
di aver proceduto personalmente e in autonomia alla valutazione dei curriculum dei candidati per la figura di
Addestratore all’uso delle attrezzature per la realizzazione del Progetto in oggetto e di aver stilato la seguente
graduatoria:

CANDIDATI PUNTEGGI
1 Pietropaolo Alessandro 15
2 Rossano Anna Maria 14

Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della presente
graduatoria dopodiché sara definitive

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Patrizia Barbarello

Il documento é firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.e norme collegate
e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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