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Trend Management

MODULO DI ADESIONE AL CORSO
Formazione obbligatoria del RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

UEnte Pubblico 1T {TUT O @H?Rel\)gl Vo
sede nel Comune di D \ A H A MW
Prov. e 5 Via/Piazza @UJ& g’ ﬂ'(/O.D O n / CAP 5{702 3

Codice Fiscale_%! ):t'f 851 2-7 88 2 P.IVA
Tel. 0985/8'1 6818&»( ~ e-mail_C Si1C & 56 001@ l. #\’Ug‘t\ oW . ‘l+

L'adesione alla proposta consente la partecipazione del soggetto/i al corso

Barrare il corso prescelto

ROGAZIONE IN FAD d
CORSO BASE DURATA 32 ORE FAD Numero iscritti
€ 95,00 - lva Esente (D.P.R. 633 /72 comma 2 — Art 5}
[ ] CORSO AGGIORNAMENTO DURATA 8 ORE FAD Numero iscritti '/

€ 60,00 — Iva Esente {D.P.R. 633 /72 comma 2 — Art 5}

cG:_Z CCI3GRIBFE
Prot: 5%8(4‘

Data_ { zj{ QQ ‘ 22 !ZE

COMPILARE E INVIARE A MEZZO PEC

idnetcomm@legalmail.it

Trend Management S.r.l.s
sede legale in Palermo, Via Agrigento, 30,
Partita lva 06885770823
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Trend Management

DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO ATTESTANTE LA PRESA VISIONE DELLE NORMATIVE DI RIFERIMENTO PER LA
FORMAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI DELLA SICUREZZA IN MODALITA’ E-LEARNING

Il sottoscrittom%@%mg.‘zmln qualita di rappresentante Legale dell’Ente )@DIMIJTE_ Sede
UMWA&H’ZOPO Cod Fiscale 9;0‘4’{850:8 &

Visto L'art. 50 del D.Lgs. 81/2008 “attribuzioni del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza” Visto I'art 37
comma 11 del D.Lgs. 81/2008 “formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti” Visto I’Accordo Stato
Regione del 7 Luglio 2016

Considerato che 'allegato V dell’accordo stato regioni 7 luglio 2016 riporta la “tabella riassuntiva dei criteri della
formazione rivolta ai soggetti con ruoli in materia di prevenzione” nella quale viene stabilito che i corsi di
formazione elearning di base e di aggiornamento per RLS possono essere svolti solo se previsto dal CCNL

applicato ai lavoratori.

Dichiara

* Diessere a conoscenza dell’accordo stato regioni 2016 e dell’allegato V;

*  Di aver preso visione del contratto collettivo nazionale del lavoro in riferimento e che tale contratto prevede lo
svolgimento della formazione in modalita e-learning per il RLS;

¢ Cheil mgVA&QaﬁJ%\}&w RLS dell’azienda sopra citata pud seguire il corso di formazione

base e aggiornameno in modalita E-learning;

Il contratto collettivo nazionale applicato al lavoratore : é’bfé/"cf

{Luogo e data)
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Trend Management S.r.l.s
sede legale in Palermo, Via Agrigento, 30,
Partita Iva 06885770823



