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PROROGA CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A T.D.
Protocollo n. 2718 del 04.05.2020 

Atto di nomina a tempo determinato Ins. 
Descrizione 
Contratto individuale di lavoro a T.D n.

Profilo 
Personale Docente 

Tipologia 
Docente 

Qualifica 
Insegnante Scuola Primaria 

Incarico 
dal 04/05/2020 al 09/06/2020 

SCUOLA PRIMARIA  

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del 
termine del 
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di 
lavoro a 
tempo indeterminato. 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 
richiamate o con 
esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.
Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato 
agli atti 

di questa scuola. 

 
 

 

 

 

 

 

 

STATALE SCUOLA INFANZIA , PRIMARIA E SECONDARIA  DI  I GRADO

c.a.p.: 87023 DIAMANTE (CS) Tel./Fax 0985 876878 
od. Scuola:CSIC836001 - C.F.: 92011850788 - Cod. I.P.A.:UFJDL7 

csic836001@istruzione.it – p. e. certificata: csic836001@pec.istruzione.it 
Sito web: www.icdiamante.edu.it 

ALBO ON LINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

 

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A T.D. 
 

Atto di nomina a tempo determinato Ins. Caroprese A. 

Contratto individuale di lavoro a T.D n.24 ore – Scuola Primaria -posto comune 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del 

medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di 

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 

esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.
Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa M. Cristina Rippa
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa     

connessa e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

SCUOLA INFANZIA , PRIMARIA E SECONDARIA  DI  I GRADO 

 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al 

medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di 

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 

esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. 
Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa M. Cristina Rippa 
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa     

connessa e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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