
Diamante, 12 maggio 2026

All’Albo online
Al sito web

Amministrazione trasparente 

OGGETTO: Incarico di Direzione e coordinamento per la realizzazione del Progetto finanziato con 
Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1-Sotto-azione ESO4.6. 
A.1.B- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025 – 
Avviso n. 53338 del 09/03/2026– Agenda Sud a. s. 2025-2026 e 2026-2027 
TITOLO: Insieme per crescere 
CUP:C24D25002270007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma nazionale “scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO l’Avviso pubblico prot. 53338 /2026;
VISTA la candidatura prot. n. 72317 del 26/03/2026;
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 10 del 02/09/2025 di adesione generale alle azioni del programma 
operativo nazionale e del Consiglio di Istituto n. 41 del 14/12/2023 di adesione generale alle azioni del 
programma nazionale “Scuola e competenze”;
VISTA la nota Prot. AOOGABMI prot. n. 0101977.04-05-2026 con la quale la competente Direzione 
Generale ha comunicato che è stato autorizzato il Progetto afferente al Progetto finanziato con Fondi Strutturali 
Europei –Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1-Sotto-azione ESO4.6. A.1.B- Interventi di cui ai decreti del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025 – Avviso n. 53338 del 09/03/2026– Agenda Sud a. 
s. 2025-2026 e 2026-2027 - TITOLO: Insieme per crescere – CUP:C24D25002270007;
VISTA l’autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D. L. vo n. 165/2001 dell’USR Calabria,A00DRCAL. 
REGISTRO UFFICIALE.U..00.14459.07-05-2026;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 3801 del 08/05/2026;
PRESO ATTO dell’art. 15 del d.lgs. 36/2023 il quale disciplina la figura del Responsabile Unico del
Progetto;
VISTO il Decreto di assunzione di incarico di Responsabile Unico del progetto (RUP), prot. n.3804 del 
08/05/2026;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii.;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 L.15/03/1997, n.59 e ss.mm. li.;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il Regolamento delle Attività negoziali adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n.9. del 
20/12/2021;
VISTE le indicazioni fornite nel Quaderno n. 1 “Istruzioni di carattere generale relative all’applicazione del Codice 
dei Contratti Pubblici (D.lgs. 50/2016)” e nel Quaderno n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi 
individuali”;
VISTA l’Azione di Informazione, comunicazione e pubblicità, prot. 3813 del 08/05/2026 con cui questa 
scuola ha reso noto di essere stata autorizzata ad attuare il progetto in oggetto;
RILEVATA la necessità di individuare una figura a cui affidare l’attività di Direzione e Coordinamento del progetto 
in oggetto;
RITENUTO che la figura del Dirigente scolastico può attendere a tale funzione; 
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In virtù della qualifica dirigenziale ricoperta
ASSUME

L’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del progetto finanziato con Fondi strutturali europei- 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 
specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1-Sotto-azione ESO4.6. A.1.B- Interventi di cui ai decreti del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025 – Avviso n. 53338 del 09/03/2026– Agenda Sud a. s. 2025-
2026 e 2026-2027-TITOLO: Insieme per crescere -CUP:C24D25002270007
Il direttore provvederà a:

➢Avviare la procedura per la realizzazione del progetto, come previsto dalla normativa 
comunitaria di ambito;
➢ Indire i Bandi per il reclutamento delle figure necessarie alla realizzazione delle attività 
programmate;
➢Dirigere e coordinare l’attuazione del Progetto dal punto di vista 
organizzativo, gestionale ed amministrativo;
➢ Collaborare e coordinare le figure individuate ed incaricate per la realizzazione del 
progetto;
➢ Coadiuvare il Direttore SGA nella fase di rendicontazione e certificazione delle spese 
relative.

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 300 ore di lavoro, svolte e documentate, per le quali è previsto un 
compenso pari a €33,18 L.S., ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche sociali n. 2del 2 febbraio 2009 
“Figure di Coordinamento”.
L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le ritenute e delle spese eventualmente affrontate. Il compenso 
spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione 
delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’istituto dei fondi comunitari o nazionali di 
riferimento del presente incarico.

Il Dirigente Scolastico   
Prof. ssa Patrizia Barbarello

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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Firmato digitalmente da PATRIZIA BARBARELLO
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