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Diamante, 9 febbraio 2025

AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI COSTITUENTI IL TEAM PER LA
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA A VALERE SUL PROGETTO PNRR -
MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
PER ENTRAMBE LE LINEE DI INVESTIMENTO - LINEA DI INVESTIMENTO 1.4
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI
NELIE II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA
E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA”

DM 19/2024
Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-54465
Titolo “Percorsi per la vita”
CUP C24D21001040006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss. mm. ii., concernente 'amministrazione del patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto diaccesso ai
documenti amministrativi’;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e pet la semplificazioneamministrativa",
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. ii. recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione edelega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il regolamento di Contabilita di cui al DI n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U. Setie Generale n. 267
del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTI i regolament (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza), 2021/1060 e i regolament delegati 2021/2105 e 2021/21006;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento

della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa
per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO Il Decteto-legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti
per gli investimenti”

VISTO il Decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO la citcolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTI i Contratti Collettivi Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di ~ natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segtetatiato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021,
VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — linea di investimento 1.4
“Intervento straordinatio finalizzato alla riduzione dei divati territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” - finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU;
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 19 del 02/02/2024 Intervend di tutoraggio ¢ formazione pet
la riduzione dei divari negli apprendiment e il contrasto alla dispersione scolastica con il quale ¢ stato assegnato a
questo Istituto un finanziamento di € 72.705,58 per la realizzazione degli Interventi;
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del metito Prot. 58542 del 17/04/2024 per i divari, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR e 'integrazione del PTOF;
VISTO il progetto “Petcorsi per la vita” presentato in data 14/10/2024 attraverso la piattaforma FUTURA,;
PRESO ATTO che in data 30/10/2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;
VISTO il provvedimento di Assunzione in bilancio, prot. n. 9785 del 05/12/2024;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla selezione del “L'eam per la prevenzione della dispersione
scolastica” composto da docenti tutor esperti interni che effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia
abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, che progetta e gestisce gli interventi di riduzione
dell’abbandono all’interno della scnola e i progetti educativi individuali, si raccorda, anche tramite di tavoli di lavoro conginnti, con le altre
scuole del territorio, con i servigi sociali, con i servigi sanitari, con le organigzazioni del volontariato e del terzo settore attive nella comunita
locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie;
CONSIDERATO Part. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego;
CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
VISTA la Determina prot. n. 1137 del 06/02/2025;

EMANA
11 seguente avviso pubblico per la selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, delle seguenti
figure professionali:

RUOLO N° FIGURE ORE DI
RICHIESTE IMPEGNO
COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVEVNZIONE 3 15

DELLA DISPERSIONE SCOLATICA

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente.

Art. 1 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B
— autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita
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devono pervenire, entro le ore 12,00 del 17 febbraio 2025  esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto
0 a mezzo PEC all’indirizzo csic836001(@pec.istruzione.it
11 Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato

Art. 2 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
’autorizzazione al trattamento dei datl personali
4)  Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
6) Curriculum vitae non numerato secondo lart. 1
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 1
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 3 Partecipazione

Ogni facente istanza puo concorrere presentando I'istanza di partecipazione. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata
alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Art. 4 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pati opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
incatico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatotia

11 Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature eccedent il numero richiesto e con I'accordo delle parti, di
assegnate piu incarichi aumentando il numero di ore a disposizione del Team ovvero di dividere le ore previste tra
piu figure aventi presentato istanza, in accordo con le disponibilita dei partecipanti.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all'incarico inerente allo specifico ruolo
richiesto.

11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le
figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica

Art. 5 Casi particolari
a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprite I'incatico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico

Art. 6 Compiti del componente del Team per la prevenzione della dispersione:
> attivita di ricerca e progettazione per la prevenzione della dispersione scolastica;
> iilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel
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triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni;

» progettazione e la gestione degli intervent di tiduzione dell’abbandono all’interno della scuola e dei
progetti educativi individuali, in raccordo, anche tramite di tavoli di lavoro congiunti, con le altre
scuole del territorio, con 1 servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato
e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle
famiglie;

Art. 7 Requisiti minimi di accesso
Per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto, considerato che le attivita si svolgeranno
presumibilmente a cavallo di due annualita scolastiche, sara considerato il seguente requisito di accesso:

- essere un docente di ruolo in effettivo servizio presso la scuola secondaria di 1° grado dell’IC di Diamante.

Art. 8 Responsabile del Procedimento
Al sensi dell’art. 15 del D.1gs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: Prof.ssa Patrizia Barbarello

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Patrizia Barbarello

11 documento ¢ firmato digitalmenteai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.e norme collegate
e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitaimente da PATRIZIA BARBARELLO
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