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Al Personale DOCENTE e ATA
Alla RSU
Al DSGA

Sito web
Atti/Sede

OGGETTO: Decreto di assegnazione bonus premiale di cui comma 249, art.1 della Legge 160/2019
“Bilancio di previsione dello stato per I'a. f. 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020 - 2021”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i commida 126 a 130 della L. 13 luglio 2015 n. 107;

VISTE le determinazioni del Comitato di Valutazione che il 30 maggio 2019 ha deliberato
i criteri di valorizzazione del merito dei docenti e le modalita di accesso al bonus
premiale;

CONSIDERATO

che le norme contrattuali vigenti prevedono che, essendo caduto il vincolo di
destinazione esclusivo ai docenti del Bonus destinato alla valorizzazione dei
medesimi, la premialita viene intesa come ampliamento all’intero personale
scolastico.

VISTA

La legge 160/2019 “Bilancio di previsione dello stato per I'a. f. 2020 e bilancio
pluriennale per il triennio 2020 - 2022" all’art. 1 comma 249 recita: “le risorse
iscritte nel fondo di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n.
107 (Bonus premiale) gia confluite nel fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale
scolastico (docente e ATA), senza ulteriore vincolo di destinazione”, al fine di far
emergere la qualita della progettazione d’Istituto che va a sostegno del Piano di
Miglioramento, anche in riferimento alle procedure emergenziali progettate e
realizzate dall’Istituzione scolastica.

TENUTO CONTO

Firmato digitaimente da MARIACRISTINA RIPPA


http://www.icdiamante.edu.it/
mailto:csic836001@pec.istruzione.it
mailto:CSIC836001@istruzione.it

codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006299 - 20/07/2021 - A26d - |

S

>

A, 2
J-”!-am.ﬁ(-‘\ ITALY

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SCUOLA INFANZIA , PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO
Via Quasimodo - c.a.p.: 87023 DIAMANTE (CS) Tel./Fax 0985 876878
Cod. Scuola:CSIC836001 - C.F.: 92011850788 - Cod. I.P.A.: UFJDL7
csic836001 @istruzione.it - p. e. certificata: csic836001 @ pec.istruzione.it_
Sito web: www.icdiamante.edu.it

dei criteri di ripartizione e assegnazione del Bonus premiale al personale
scolastico definiti in sede di incontro con la RSU, il 9 dicembre 2020, che,
confermando i criteri gia stabiliti dal Comitato di Valutazione per la parte
DOCENTE, esclude per Il personale DOCENTE E ATA il meccanismo
dell’autocandidatura poiché la documentazione degli indicatori di merito &
gia agli atti della scuola e indica I'articolazione della graduatoria da punteggio
secondo tre fasce (Docenti) e due fasce (Ata).

Il bonus € assegnato dal dirigente scolastico al personale, docente e ata con
contratto a tempo indeterminato, che abbia svolto servizio registrando assenze
non superiori al 20% del proprio monte- ore lavorativo e non sottoposto a
provvedimenti disciplinari per mancanza di rispetto di codici di comportamento.

La QUOTA del bonus di premialita & stabilita
secondo il criterio della proporzionalita della dimensione
dei rispettivi organici del personale DOCENTE e del personale ATA secondo il
70% destinato alla VALORIZZAZIONE del MERITO per il personale DOCENTE

30% destinato alla VALORIZZAZIONE del MERITO per il personale ATA suddiviso:

e afavore del personale collaboratore scolastico

e afavore del personale amministrativo.

VISTA Nota Prot. 16510 del 15 luglio 2021. Oggetto: A.F. 2020 Cedolino Unico - Avviso
assegnazione delle risorse finanziarie per il Miglioramento dell’Offerta Formativa
(MOF) - a.s. 2020-2021 con la quale la Direzione Generale del Dipartimento per la
programmazione e gestione delle risorse umane finanziarie e strumentali - ha
disposto I'assegnazione, all'lstituto Comprensivo di Diamante la quota di
€ 10.934,49 lordo dipendente, per la valorizzazione del merito del personale
scolastico per I'a.s. 2020-21;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il PdM;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto del 09-12-2020;

CONSIDERATO che n. 52 DOCENTI di questa Istituzione scolastica hanno diritto di
accesso al bonus limitatamente e con riferimento all’ a.s. 2020-2021

CONSIDERATO che n.1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO di questa Istituzione scolastica
ha diritto di accesso al bonus limitatamente e con riferimento all’ a.s.
2020-2021

CONSIDERATO che n.12 COLLABORATORI SCOLASTICI di questa Istituzione scolastica

hanno diritto di accesso al bonus limitatamente e con riferimento all’
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a.s. 2020-2021
DECRETA
I'assegnazione della somma di € 10.934,49, lordo dipendente, an. 52 docenti e a 13 ATA
(12 collaboratori scolastici + 1 assistente amministrativo ) con contratto a T.l. in servizio nel

corrente anno scolastico presso questo Istituto, in quanto il loro operato risulta coerente con i criteri
individuati dalla contrattazione integrativa d'istituto e dal Comitato di Valutazione, secondo la seguente

ripartizione:
Risorsa totale 1~ fascia 2/\fascia 3/ fascia
assegnata
€ 10.934,49
Docenti €7.654,143 517,15 € x 310,29 € x 103,43 € x
3 docenti 5 docenti 44 docenti
=1.551,45 =1.551,45 =4.550,92
ATA € 3.280,350 252,33 €x 12
coll. scol.
12 collaboratori
scolastici = 3.027,96
ATA 252,39 € x 1
ass. amm.
1 assistente | | e
amministrativo =252,39 -

Al personale
individuale spettante.

Il compenso sara erogato mediante I'accreditamento sul Cedolino Unico.

Il presente decreto viene:

e pubblicato sul sito istituzionale della scuola;
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e trasmesso all'ufficio del Direttore SGA, per quanto di competenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
M. Cristina Rippa
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa connessa
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