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Diamante, 6 novembre 2021

Agli atti 

Al sito web- Sezione PON

OGGETTO: NOMINA PER INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO PROGETTO PONFSE “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la 
realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto 
dell’offerta formativa 
10.2.1A-FSEPON-CL-2019-24 Canto, scrivo, creo 
10.2.2A-FSEPON-CL-2019-55 Scuola Lab
CUPC15E18000130006
CUP C15E18000140006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola –competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea;
VISTA le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F;
VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
VISTO L’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241,
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VISTO che la Dirigente scolastica, con precedente incarico di RUPe di Direzione e coordinamento  ha 
assunto l’incarico dirigenziale presso altra istituzione scolastica;
CONSIDERATO che il progetto in oggetto non e>  stato concluso e le procedure amministrativo-contabili 
sono ancora in essere;
RILEVATA la  necessita>  di  individuare la  f igura a cui  affidare le  att ivi t a>  necessarie  
al la  definizione e al  coordinamento del le  suddette  procedure;
RITENUTOche la  f igura del  Dirigente  Scolastico pu o>  attendere a ta le funzione;
IN VIRTU’ della  quali f ica dirigenziale ricoperta;

ASSUME
l ’ incarico di  Direzione e Coordinamento per la  chiusura di  tutte le  fasi  relative al  
progetto “Per  la  scuola,  competenze  e ambienti  per l ’apprendimento” 2014-2020.  ”  
Asse  I  – Istruzione –  Fondo Sociale Europeo (FSE) -  Obiett ivo Specif ico 10.2 Avviso 
pubblico prot .  4396 del 9 marzo 2018 per la  realizzazione di  progetti  di  
potenziamento delle  competenze di  base  in chiave innovativa,  a  supporto 
dell ’offerta  formativa  10.2.1A-FSEPON-CL-2019-24 Canto, scrivo, creo - 10.2.2A-FSEPON-CL-
2019-55 Scuola Lab.

I l  Direttore provvedera>  a:
 Dirigere e coordinare le  fasi  di  chiusura,  certi ficazione e  rendicontazione 

della  spesa;
 Predisporre gli  att i  necessari  al la   r inuncia  e resti tuzione delle  eccedenze;
 Predisporre gli  att i  necessari  al le  richieste  di  chiusura anticipata dei  moduli  

interrotti ;
 Istruire  le  pratiche contabil i , in  col laborazione con i l  DSGA.

Lo svolgimento del l ’ incarico prevede la prestazione di  90 ore  di  lavoro svolte  e  
documentate  per le  quali  e>  previsto un compenso pari  a  € 33,18 L.S .  ,  per un  totale  
di  € 2986,20 L.S . ,ai  sensi  del la Circolare del  Ministero del  Lavoro e Poli tiche sociali  
n .  2 del  2 febbraio 2009 ”Figure di  coordinamento”.
L’importo orario e>  omnicomprensivo di  tutte le  ritenute e delle  spese eventualmente
affrontate.  I l  compenso spettante  sar a>  assoggettato al le  ritenute previdenziali  e  
f iscali  secondo le  norme vigenti  e  corrisposto a conclusione delle  att ivi t a>  del  
progetto dietro effett iva  disponibil i t a>  da parte  dell ’ ist ituto dei  fondi  comunitari  o  
nazionali  di  ri ferimento del  presente  incarico.

 Il Dirigente Scolastico 
                         Prof.ssa Patrizia Barbarello
          (firma autografa sostituita  a mezzo stampa ammessa
                      ai sensi ex art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/1993)
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