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Diamante, 30 settembre 2024

All’Albo online
Amministrazione Trasparente
Al Sito web
Agli Atti
Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale INTERNO/ESTERNO pet il ruolo di TUTOR D’AULA
nell’ambito del Progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 -Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Linea di investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico (DM 66/2023).
Codice avviso: M4C112.1-2023-1222
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43899
Titolo: Educazione 4.0: corsi di formazione per il personale scolastico
CUP: C24D23002710006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss. mm. ii., concernente "'amministrazione del patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss. mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”’;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa",

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il regolamento di Contabilita di cui al DI n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U. Setie Generale n. 267 del 16
novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 1077

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la tipresa ¢ la resilienza),
2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto
del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “potenziamento dell’offerta dei servizi dell’istruzione: dagli asili nido all’'Universita” — del PNRR, finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation UE, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a
promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunita”;
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VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 66 del 12.04.2023 recante “Ripatto delle risorse alle istituzioni scolastiche
in attuazione della linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico (DM 66/2023);

VISTO I’Allegato n. 1 al Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra richiamato che vede I'Istituto
Comprensivo di Diamante CS destinatario delle risorse pari a complessivi € 41.511,71;

VISTA la nota ministeriale prot. AOOGABMI 132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni opetative”;

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, i1 19/04/2018 ¢ il 18.01.2024;

VISTO 11 PTOF 2022/2025;

VISTO P'accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unita di missione per il PNRR prot.
AOOGABMI registro ufficiale U.0027468 del 26/02/2024 che rappresenta la formale autorizzazione - nostro protocollo n.
2151 del 12/03/2024;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2024 approvato con delibera n. 47 del 09.02.2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. n.2033 del 07.03.2024;

VISTO il D. Lgs. N. 36/2023 “Ripubblicazione del testo del decteto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei
contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al

Governo in materia di contratti pubblici.», corredato delle relative note”;

VISTA la Determina prot. n. 6829 del 27/09/2024 con cui si ¢ individuato il fabbisogno di TUTOR D’AULA per la
realizzazione dei percorsi formativi per il personale scolastico sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica, in coerenza con i quadri europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigComEdu, nel rispetto del target
MA4C1-13;

CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati ¢ necessario affidare incarichi corrispondenti, in base a quanto
previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 0132935del 15.11.2023;
CONSIDERATO Tart. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite procedure di individnazione e/ o reclutamento conformi
ai principi di Trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’agione amministrativa;
TENUTO CONTO che le candidature verranno comparate dalla Commissione nominata dal Dirigente Scolastico la quale
procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida;

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,
e per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati

EMANA

1l seguente avviso pubblico pet la selezione di personale INTERNO/ESTERNO per il tuolo di TUTOR D’AULA, a
supporto dell’azione di formazione del personale sulla transizione digitale nell’ambito del progetto PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Linea di investimento2.1: Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico (DM 66/2023). Codice avviso: M4C112.1-
2023-1222-Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43899-Titolo: Educazione 4.0: corsi di formazione per il
personale scolastico-CUP: C24D23002710006

Art. 1 - Oggetto dell’incarico.

Il presente avviso di selezione ¢ finalizzato al conferimento dell’incarico di n. 14 incarichi di TUTOR D’AULA, per la
realizzazione di percorsi nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA- MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Linea di investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
(DM 66/2023). Codice avviso: M4C112.1-2023-1222-Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43899-Titolo: Educazione 4.0:
corsi di formazione per il personale scolastico-CUP: C24D23002710006. Nello specifico le attivita da avviare sono le seguenti:
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TIPOLOGIA TITOLO PERIODO N. COMPENSO/ 8
PERCORSO PERCORSO PREVISTO | ORE ORARIO
Gestione didattica e tecnica degli ambienti di >
1 CORSO apprendimento innovativi e dei relativi strumenti ottobre 15 €34/ora 0o
tecnologici e dei laboratori, in complementarieta marzo =;
con “Scuola 4.0” (3
2 CORSO Metodologie didattiche innovative per ‘:o
I'insegnamento e 'apprendimento, connesse con ottobre 15 €34/ora o
Putilizzo delle nove tecnologie marzo Im
3 CORSO Didattica e insegnamento dell’informatica, del W
pensiero computazionale e del coding, ottobre 15 €34/ora W0
dell’intelligenza artificiale e della robotica, a marzo ‘5'
partire dalla scuola dell’infanzia O
4 CORSO Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline ottobre 0
scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e marzo 15 €34/ora by
matematiche ‘?I
5 CORSO Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e ottobre 15 €34/ora g
prevenzione del cyberbullismo marzo
6 CORSO Tecnologie digitali per I'inclusione scolastica ottobre 15 €34/ota IQ
marzo —
7 CORSO Digitalizzazione amministrativa delle segreterie ottobre ‘?
scolastiche e potenziamento delle competenze marzo 15 €34/ora
digitali del personale ATA
8 LABORATORIO | Metodologie didattiche e innovative per ottobre
sviluppate competenze” scuola inf./primaria marzo 10 €34/ora
9 LABORATORIO | Metodologie didattiche e innovative per ottobre 'I_‘
sviluppare competenze” scuola secondaria marzo 10 €34/ora
10 LABORATORIO | Le digital humanities: un approccio stem per le ottobre (=g
discipline umanistiche scuola inf./ptimaria marzo 10 €34/ora 8
11 LABORATORIO | Le digital humanities: un approccio stem per le ottobre %)
discipline umanistiche scuola secondaria marzo 10 €34/ora :3
12 LABORATORIO Intelligenza artificiale e machine learning scuola ottobre >
infanzia/primaria marzo 10 €34/ora ',
13 LABORATORIO Intelligenza artificiale e machine learning scuola ottobre ~—
secondaria) marzo 10 €34/ora
14 LABORATORIO Digital empowerment: strategie inclusive per ottobre o
Putilizzo delle tecnologie digitali” destinato a tutti marzo 10 €34/ot1a
gli indirizzi

E’ consentito presentare la candidatura per una o piu edizioni.

Art. 2 — Compiti

Compiti di pertinenza del tutor affidatario dell’incarico:

Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
Supportare I'attivita degli esperti durante I'attivita formativa;

Curare il monitoraggio del corso;

YV VYVYY

Gestire la rilevazione presenze ai corsi;
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Inserire in Piattaforma Futura, qualora attivati, i dati richiesti (es: presenze, verifica delle competenze in ingresso e
uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei destinatari, ecc.);

Relazionare circa le proprie attivita;

Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;

Segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo o lo standard
previsto.

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i
ii.
i,
iv.
V.
vi.
vil.

viil.

iX.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire ’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Tutti i requisiti per "ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara

motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

ART .4 — Criteri di selezione. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli

accademici e di studio presentati, sulla base dei seguenti titoli:

TITOLO PUNTI
Al Diploma Quadriennale Punti 5
/Quinquennale
A2 Laurea quinquennale o Vecchio ordinamento Punti 3
si valuta un solo titolo
Master Universitari attinenti alle tematiche del Progetto
A. 3 Punti 1
si valuta un solo titolo
Corsi di specializzazione e/o .
A31 . . . . . . Punti 1
e perfezionamento universitari attinenti alle tematiche del progetto. . .
si valuta un solo titolo
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A4 Certificazione ECDL, EIPASS o di altroente riconosciuto dal MIM Punti 3
si valuta un solo titolo
Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in attivita coerente con I'ambito
B.1 disciplinare del progetto, in qualitaEsperto in precedenti esperienze (PON, POR,
FESR e progetti autorizzati dal MIM) Punti 5 per ogni
Progetto(max 4)
B.2 Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in attivita coerente con I’'ambito Punti .
L2 . o . . . unti 2 per ogni
disciplinare del progetto, in qualita diTutor in precedenti esperienze (PON, POR, Progetto(mas 5)
FESR e progetti autorizzati dal MIM) S
B.3 Docenze nel settore scolastico diriferimento Punt 0.'50 P .e r ogt
anno di servizio(max
10 anni)
Attestati di frequenza corsi LIM TABLET E CODING (tecnologie in Punti 1 per ogni
B4 ambiente scolastico) attestato di frequenza
(max punti 5)

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. Lrattivita oggetto dellincarico avra la durata massima di 6 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione
dell’incarico/contratto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

11 cortispettivo lordo ¢ stabilito in € 34,00 00 (trentaquattro/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, rapportato alle
ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935
del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costor. 11 corrispettivo di cui al
presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo #mesheet
sulle ore effettivamente svolte ¢ compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del
15/10/2024, a mezzo pec, all'inditizzo csic836001@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: CANDIDATURA TUTOR
- INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNO DM 66/23

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli Allegati A e B, che includono altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’att. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata dal curviculum vitae del candidato attestante i titoli e le
espetienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000.

4.  Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

w

LLa domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di validita.
6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
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7. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

8. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attivita
dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al
rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. La Commissione ¢ composta da n.3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'Avviso di
selezione ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di
partecipazione.

2. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati
e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi
attribuiti a ciascun candidato.

4. 1l Dirigente procede a valutazione diretta sulla base dei titoli e della proposta progettuale anche senza nomina di
Commissione nel caso in cui non si supera il numero di 2 candidature per il profilo richiesto.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso 1'izer descritto
nei seguenti punti:

i. fricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ficotso alle collaborazioni plutime, mediante affidamento
dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35
del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita
progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

il. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto s#b i), conferimento dell’incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del dlgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione e/o a soggetto ptivato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I'Istituzione scolastica IC Diamante, con sede in via Quasimodo s.n.c., alla quale ci si potra
tivolgere per esetcitare i diritt degli interessati, scrivendo all’inditizzo PEC: ¢sic836001@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ Vargiu Scuola S.r.l.

Email: commerciale@vargiuscuola.it- PEC: vargiuscuola@pec.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-zer del d.1gs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente
Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
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Obbligo di conferimento dei dati

11 conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

11 trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni
di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove
prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

11 trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni
fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica,
la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e
ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli inditizzi sopra
indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporte reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziatie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento
medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del
Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il Dirigente scolastico
prof.ssa Pattizia Barbarello, e-mail csic836001@istruzione.it , numero di telefono 0985/876878.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1l presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale, sottosezione Bandi e Gare.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.
Articolo 14 — Norme di rinvio

Pet quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si tinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice civile ¢ alle altre norme
vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico

All. A: Domanda di partecipazione TUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Patrizia Barbarello
Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitaimente da PATRIZIA BARBARELLO
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