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STITUTO COMPRENSIVO| Codice Avviamento
STATALE SCUOLA Tipologia ente e—— . Camune sede Postale (CAP) sede
ATERNA-ELEMENTARE-] Istituzioni scolastiche legale DIAMANTE legale 87023 Numero di 86437
MEDIA registro
Codice fiscale o Link di hllps /Inuvola.madisoft.iVbacheca- Provieasaus Soggetio che ha
Partita IVA 92011850788 icazi 1CB36001/3/IN_PUB| léale COSENZA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 30/06/2025
BLICAZIONE/0/show g
P ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Srglad 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e Il formato di
sotlo-sezione e sollo- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tulte le Il dato & A J 2"\ pubblicazione
livello 1 sezione 2 nommativo del singolo Contenuti dell'obbligo i ione foni riferito a lutti gli uffici? | risultano aggiornati?) & aperlo 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipclogi obbligo trasparente” del silo | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? )
Consulenti e Eslreml degh atti di conferimento di incarichi
i odi a soggetti .
Af. 15, ¢. 2, esleml a qualsiasi titolo (compresi quelli Tempeslivo
d.lgs. n. affidati con contratto di collaborazione (exart. 8, d.lgs. Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
33/2013 (da inata e continuativa) con indicazi n. 33/2013)
del soggetti percettori, della
Per ciascun fitolare di incarico:
Ant. 15,¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. 1) vilae, redatto in itaal |(exart. 8, d.Igs. " o " 4
n. 33/2013 vigente modello europeo n. 33/2013) Non pubblicato 0% 9% 0% 0%
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o .
a5, 1, ie [allatitolarita di cariche in enti di diritto privato | Tempestivo
. . | letl.c),dlgs. | Consulentie (ex art. 8, d.lgs. " ”
Titolaridi | " sl collaboralori |eg0lati o finanziali dalla pubblica 5. 357201 3 Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
Consulentie | incarichi di amministrazione o allo svolgimento di
collaboratori
& 3) i, relativi al
Af.15,¢c. 1, intabelle) \rapporto di lavoro, di consulenza o di
lelt. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo
n. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. ;i " 5 o,
continuativa), con specifica evidenza delle n. 33/2013) Non/pubblicato 0% 0% 9% o
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
Ar:j. Ilgi‘ :‘ 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempeslivo
& Frah con indicazione di oggetlo, durata e (ex art. 8, d.lgs. " o o, o
e, compenso dellincarico (comunicate alla n.33/2013) | Nonpubblicato % 0% &b 0%
v.ilg; n » [Funzione pubblica)
Art. 53, c. 14, dell'avvenuta verifica 3
d.gs. n. dell'insussistenza di siluazioni, anche Tempeslivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Per ciascun litolare di incarico:
An.14,c. 1, Tempestivo :
" . ; ” Pubblicalo nella
lett.a)ec. 1- Allo di conferimento, con l'indicazione della |(ex arl. 8, d.lgs. Py o " =
bis, d.lgs. n. durata delfincarico n.3a2013) | Sezione Trasparente 100% 100% T 1o0%
33/2013
Art. 14,c.1 Tempestivo "
e ¢ . . " Pubblicato nella
let.b)ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exar. 8, i o o 9,
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo dlgs.n. | Sezione Trasparente 100% 1o0% 100% 100%
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi nalura connessi Tempestivo .
9 i : i Pubblicato nella
A, 14,¢c. 1, all'assunzione dellincarico (con specifica (ex ar. 8, d.Igs. : " % % %
tett ) oo, 1- evidenza delle eventuali componenti variabili | n, 33/2013) | S¢2one Trasparente|  100% 100% 100% 100%
bis, d.gs. n. 0 legata alla
. 3312013 impsttid AT s - - -
porti di viaggi di servizio e missioni pagali | Tempestivo Pubblicalo nella » % o
con fondi pubblici (exar. 8, d. Sezione Toge To0% 100% 100%
Art. 14, ¢c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempeslivo "
i sk v il SR Pubblicato nella
lett.dyec. 1- presso enli pubblici o privali, e relalivi (exart. 8, d.lgs. £ o, 7
bis, d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 1005
33/2013
IA:' 18,2, ‘1' |Altri eventuali incarichi con oneri a carico ( Tsaﬂpgs:v'u Pubblicato nella
elt. o) e c. 1+ idella finanza pubblica e indicazione dei ex arl > 995! Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.lgs. n. lcompensi spettanti n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernenle diritti reali su Nessuno (va
beni immobili @ su beni mobili iscritti in presentala una
pubblici registri, litolarita di imprese, azioni di| sola volla entro
At 14,c. 1, societa, quote di partecipazione a societa, 3 mesi dalla
lett.f)ec. 1- esercizio di funzioni di amministratore o di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sindaco di societa, con l'apposizione della nomina o dal
33/2013 Anl. 2, formula «sul mio onore affermo che la conferimento
c.1,punlof,I. Incarichi |dichiarazione corrisponde al verox [Per il dellincarico e N/A NIA N/A NA Nix
Titolari di n.441/1982 | amministralivi di| soggetto, il coniuge non separato e i parenti resta
incarichi vertice (da |entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenziali icare in 10 (NB: dando alla cessazione
lamministrativi tabelle) evidenza del mancalto consenso) e riferita al
di vertice momento
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
A 14, c. 1 soggelli allimposta sui redditi delle persone
Personale IeH”) a‘ c‘ "_ fisiche [Per il soggetto, il coniuge non Entro 3 mesi
bis- d Igsl i separalo e i parenti entro il secondo grado, dellnominao
332013 Ant. 2, ove gl stessi v Sonesnianc (o dendo dal NIA NIA NiA NiA NIA
c. 1, punto 2, I. ?V oNEs oo, MEneatn conferimento
. 441/1982 consensa)] {NB: & necessario limilare, con dellincarico
N appositi accorgimenti a cura dellinteressato o
della amministrazione, la pubblicazione
B) altestazione concemente le variazioni
Arl. 14,c. 1, Hella situaziona patrimoniale intervenute
lett.f)ec. 1- pell'anno precedente e copia della
bis, d.lgs. n. Hichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il
33/2013 Arl. 3, Eoniuge non separato e i parenti entro il Annuale NA N/A NA N/A NA
1. n. 441/1982 secondo grado, ove gli slessi vi consentano
NB: dando eventualmente evidenza del
fnancalo
Ar. 20,¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (:f"“;gsé"';’ Pubblicato nella
d.lgs.n. cause di inconferibilita dellincarico d. Igsl o ' | Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale Pubblicato nella
d.gs. n. cause di incompatibilita al conferimento (ant. 20, ¢. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dellincarico d.lgs. n.
prt. 14, c. dHer, n ! degli i Annuale Pubblicato nella
mri:::";‘ ,;’s 3 percepitl a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3372013 )
S Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi 5
1A:' 1)4, c. 11 dirigenziali,a } Tempgszvlo
lett. a) e c. 1- iasi i i i indicazi . 8, d.lgs.
‘ qualsiasi lltolu |Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.lg: A / N/A N/A
bis, dlgs. n. f durata dellincarico n.33/2013) N N NIA
33/2013 inclusi que)ll
Titolaridi | At 14,¢.1, conferiti Tempestivo
incarichi | lett.b)ec. 1- n vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs.
dirigenziali | bis. dgs. n. |e dallorgano di v:gen(e modello europea n. 33/2013) NiA A A NiA A
(dirigentl non 33/2013 indirizzo politico
generali) se:z:bliche & Compensi di qualsiasi nalura connessi Tempestivo
2 all'assunzione dell'incarico (con specifica (ex art. 8, d.Igs.
At.14,c.1, sfi'f;"j{‘;e evidenza delle eventuali componenti variabili | . 33/2013) NA NiA N/A NA NA
lett.c) e c. 1- o o legate alla
big, dlgs. n. organizzativ:
33/2013 Iva Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
lcon fondi pubblici (ex arl.na, d.gs. N/A N/A N/A N/A N/A
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STITUTO COMPRENSIVO Codice Avviamenlo
STATALE SCUOLA Tipologia ente PR, " Comune sede Postale (CAP) sede
ATERNA-ELEMENTARE: Istifizionkseslastichs legale DIAMANTE e 87023 Numero di s6457
MEDIA registro
Codice fiscale o Link di https:/nuvola.madisoft.ibacheca- Provincla sade Soggetto che ha
Partita IVA 92011850788 icazi igif 1C836001/3/IN_PUB legale COSENZA predisposto la griglia ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 30/06/2025
BLICAZIONE/0/show
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riitglzllaoi,a 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI BGRIORNAMENTO A%FOEHF,‘JX-POA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
[s} Tempo di It dalo ¢ pubblicato | il dato pubblicalo La paginaweb e i IHfor "
; oo ; i : " i ‘malo di
sollo-sezione e satlo- Riferi Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato ) i / 2 bubblicazione
livello 1 sezione2 | Rlenimento | “yg) gipgg)g Contenuti dell'obbligo i inistrazione | i i tiferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?
PSR | normativo . > bt & aperto o
(Macrofamiglie) 1vallo(T|polog| obbligo trasparente’ delsilo | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
Arl. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di allre cariche, Tempestivo
leit. dyec. 1- presso enli pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.lgs., N/A N/A N/A N/A N/A
bis, d.Igs. a qualsiasi titolo n.
Ar. 14,¢c. 1, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo #
lett.e)ec. 1- della finanza pubblica e indicazione dei (exan. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A
bis, d.Igs. n. icompensi spettanti n.
1) dichiarazione concernenle diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi _|Immobili @ su beni mobil iscriti in pubblici presentata una
oo o [registdi, titolarita di imprese, azioni di societa,  |sola volta entro
A.14,c.1, | dirigenzialia |10 i partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lelt. ) ec.1- | qualsiasititolo \synjion gj amministratore o di sindaco di elezione, daila
bis, d.lgs. n. conferili, Vi sqcieta, con Iapposizione della formula «sul i
33/2013 Art. 2, | inclusi quelli |mig onore affermo che la dichiarazione foming ocal
e 1 1 1 I' conferiti de al . Z p :on!enm_enlu N/A N/A N/A N/A N/A
- 1.punto 1, .| A carrisponde al vero~ [Per il soggelo, il coniuge dellincarica e
n.441/1982 | discrezionalment|non separato e i parenti entro il secando grado,
& dall'organo di [ove gli stessi vi consentano (NB: dando roste
indirizz0 politico |eventualmente evidenza del mancato pubblicata fino
senza procedure|consenso) e riferita al momento dell'assunzione| alla
pubblicheci |dellincarica)
e
titolari di by copia dell'ultima dichiarazione del reddit
posizione  Lgqgetii allimposta sui redditi delle persone
Art. 14,c,1, | ©r9anizzaiva ‘isiche [Per i soggetto, if conluge non
lett. ) e c. 1- d°_°" funzioni lseparato ¢ i parenti entro il secondo grado, | Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. rigenziali (da. {4 gij stessi vi consentano (NB: dando della nomina o
ha/2013 Art. 2, | Pubblicarein loeniyaimente evidenza del mancato dal N/A NA N/A N/A N/A
Titolaridi L7y hinto 2, (. tabelle che ansenso)] (NB: & necessario limitare, con | conferimento
incarichi [ /411082 O18 lappositi i acura d dellincarico
dirigenziali seguenti  dejla amminisirazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non siluazioni: lqai sensibil)
generali) dirigenti,
dirigenti
indi le variazioni
A, 14,c.1, i i
lett.fec. 1- e, titolari di nellr;lanno‘precgden\sde |<:[0Ppia ?ena ,
bis, d.lgs. n. osizione dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, i
a3/2013A1. 3| organizzativa [conluga non separato e i parent entro Anrigale WA A NA A e
I. n. 441/1982 con funzioni  |secondo grado, ove gli stessi vi consentano
dirigenziali)  {(NB: dando eventualmente evidenza del
mancalo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] Tempestivo
Ar. 20, c.3, cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢c. 1, N/A N/A N/A N/A NA
d.lgs. n. d.lgs. n.
An. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] ~ Annuale
d.lgs. n. kcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dellincarico dlgs. n.
L 14,¢. 1 " "
::r:. ;eéacnc;o i o degli 5 Annuale
periodo, d.lgs. percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A
o marzo)
Ant. 19, ¢. 1- |Posti di funzione Numero e lipologia dei posti di funzione che
" bis, dlgs.n. | disponibili i rendono disponibili nella i T N/A N/A N/A N/A N/A
165/2001 prganica e relativi criteri di
Arl.1,¢.7, Ruolo dirigenti
dp.r.n. uolo dinigenti g 516 dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
108/2004
At 14,c.1, jAtto di nomina o di proclamazione, con
lelt. a), d.Igs. Jlindicazione della durata dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
n fmandato elettivo
Art. 14,¢. 1,
Personale lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
n
(Compensl di qualsiasi natura connessi
Arnt.14,c. 1, lall'assunzione della carica Nessuno NiA NA N& NiA NA
lett. c), d.lgs. .|
3312013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
lcon fond pubblici Nessuna hA A NiA A A
Art. 14,¢. 1, Dati relativi all'assunzione di allre cariche,
lelt. d), d.Igs. Ipresso enli pubblici o privali, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
n. Dirigenti cessati icompensi a qualsiasi titolo
A. 14, c. 1, | dalrapporto di layj eventuali incarichi con oneri a carico
lett. @), d.Igs. n,| 1avoro iz finanza pubblica ¢ indicazione dei Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 spettanti
da i sul
sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei reddili riferili al
periodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei reddili
cessali successiva al termine dellincarico o carica,
An. 14,c.1, entro un mese dalla scadenza del termine di
lett. f), d.lgs. n. legge per la presentazione della dichairazions
33/2013 Adl. 2, [Per il soggetia, il coniuge non separato o i Nessuno N/A N/A NA NA N/A
c.1,punto 2, I. parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi
n. 441/1982 (NB: dando
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limilare, con appositi accorgimenti a|
o della ini { la|
pubblicazione
3) dichiarazione concernente le variazioni della|  Nessuno
Ar. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute doj (va presentata
lett. 1), d.igs. n, Tultima atlestazione [Per il soggetto, il coniuge | una sola volta
33/2013 Arl. 4, non separalo e i parenli entro il secondo entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A
I.n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla
eventualmente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per  [Provvedimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta  |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Tempestivo
mancala | Ar.47,c.1, icazi i 1a siluazi imoni (ex art. 8, d.lgs
comunicazio d.gs. n. dei dati da parte |complessiva del titolare dell'incarico al n 33'/2'01'3) i N/A N/A N/A N/A NA
ne dei dati 33/2013 deilitolari di  (momento dell'assunzione della carica, la 8
incarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
dirigenziali azionarie proprie nonché tutti i compensi cui
da
Posizioni An. 14,¢c. 1- Posizioni [Curricula dei litolari di posizioni organizzalive Tempestivo
organizzalive | quinquies., f n redatti in conformita al vigente modells europeo [(ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A
dlgs. n. organizzative e
{Conto annuale del personale e relative spese
isostenute, neli'ambilo del quale sono
frappresentati i dati relalivi alla dotazione Annuale
Art. 16,¢. 1, Conto annuale organica e al personale effettivamente in (an. 16, c. 1
d.lgs. n. del 1 servizio e al relativa coslo, cen lindicazione dll P N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 el personale  Lielia distribuzione tra le diverse qualifiche e 288
Botazioris laree professionali, con particolare riguardo al 33/2013)
4 [personale assegnato agli uffici di diretta
organica
[Coslo complessivo del personale a tempo
At 16, c. 2, | Costo persanale L o o ariclalo per reo (a:"r wale,
d.lgs. n. 3 prolessionali, con particolara riguardo al g b N/A N/A N/A N/A N/A
indeterminalo by ; d.gs. n.
33/2013 agli uffici di diretta 33/2013)
collaborazione con gli organi di
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STITUTO COMPRENSIVO| Codice Avviamenlo
trazione| STATALE SCUOLA Tipologia ente S . Comune sede Postale (CAP) sede
ATERNA-ELEMENTARE- Islituzioni scolastiche logale DIAMANTE legale 87023 Numero di 86437
EDIA registro
Codice fiscale o Link di _https://nuvola.madisoft.i T— Soggetio che ha
Parlita IVA 92011850788 icazi BLICAZIO;;‘;‘;;TL&/IN_PUB o I‘ég;e COSENZA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 30/06/2025
0 ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di
ngla 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicata Lapaginawebei | o o
solto-sezione e sotlo- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicatij '\ L)
livello 1 sezione 2 n':r:_n’g:;‘ © | del singolo Contenuti dell'obbligo i ini i i riferito a tutt gl uffci? | risultano aggiornati?| P °> €3%.0"
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi o obbligo trasparenle” del silo | richieste dalle elabglab\le“
adi islituzionale? )
Pe’:?:f"le " bersonale con rapporto di lavaro nen a Annual
An.17,c.1, Tndelerm‘i):ato lempo indeterminato, ivi compreso il (an 1"; 51 Pubblicato nella
d.lgs. n. personale assegnalo agli uffici di diretta dllgs. ﬁ * | Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
33/2013 (da pubblicare :ol!a_borazlone con gli organi di indirizzo 33/2013)
Personale in politico
non a tempo
indeterminato Costo del
non a [°osto del con .
Ar. 17, ¢. 2, tatfipe: apporto di Iavnm non a lempo Trimestrale
digs.n. il fguardoal | (ar 17,.2, | o puppicato 0% 0 0% 0%
3372013 personale assegnato agli uffici di diretta d.lgs. n. ° &
+_ Eollaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
(da pubblicare in litico
tabelie) P
Art. 16, ¢.3 Tassi di assenza i Trimestrale
Tassi di i trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per (ar. 16, ¢.3, 9 o o -
assenza g;/gzsu;'a uffici di livello dirigenziale dlgs. n. Nen gubblicats 0% 0% 0% 2%
33/2013)
ncarichi Art. 18, d.Igs. |Incarichi conferiti Elenco degli incarichi conlerii o a
conferili e n. 33/2013 | e autorizzati ai feiascun dupendenle (dmgenle enon Tempestivo 2
autorizzati ai | Art. 53,c. 14, | di con | dell'oggeto, dellal (ex ant. 8, d.Igs.| . Pubblicato nella - i - .
dipendenti dlgs.n. | (dirigenti e non idurata e del compenso spettante per ogni n.33/2013) | Sezione Trasparente| J e 100% 106%
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) incarico
Ar.21,c.1 i
i perla dei| Te
d.gs. n. C L 5 ool Pubblicato nella
ontratti @ accordi colletlivi nazionali ed (ex art. 8, d.Igs. - 5 G o
colleiva | , 32013 | “colletiva  pventualiinterpretazion autenliche n.33/2013) |Sezione Trasparente | 100% 100% 0% 1o
Personale dlgs. n.
Conlratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion lecnico-finanziaria e quella illustrativa, Tempestivo
einlegrativa | Ar.21,¢.2, Contratli :el_'ﬁlicgle dagli organi di controllo (collegio (ex mpg dlgs Pubblicato nella
d.lgs. n. integrativi Mei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici n 33'/26"3) *| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 Eentrali di bilancio o analoghi organi previsti N
dai rispettivi ordinamenti)
Specifiche Informazioni sui costi della
A 21,62 contratlazione inlegrativa, cerlificate dagli
«:{.Igs‘. o organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
33/2013 Costi contralli Ministero dell'Economia e delle finanze, che (ar. 55, c. 4
An. 55, c. integrativi predispone, allo scopo, uno specifico d-l s' - " NA N/A N/A N/A N/A
4 dilgs' o 9! modello di rilevazione, dintesa con la Corte .50?2009'
o i dei conti e con la Presidenza del Consiglio
150/2009
dei Ministri - Dipartimento della
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett.c), dJgs. | Nominativi Nominativi texan- 8, dlgs: NA NiA NiA NiA NiA
n.33/2013 - 23/2019)
Art. 10, c. 8 Tempestivo
RS e . . (exarl. 8, d.Igs.|
owv Ier:ll.acal}z%ugss. Curricula Curricula n. 33/2013) NA N/A " N/A N/A N/A
Par. 14.2, Tempestivo
delib. GIVITn.|  Compensi i (exar. 8, dgs.
155019 P Compensi n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
Bandi di concorso per il reclutamento, a g
Bandi'i An. 19, d.Igs. l?uilglrg«la qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo
3 n. 33/2013 I'amministrazione nonche'i criteri di (exan. g, NA N/A N/A N/A N/A
concorso (@ della C o le tracce d.lgs. n.
in delle prove scritte 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Oveglialliel i siano gia sulle digitale, ai sensi e nel rispelto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (anl. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga |nd|calu illink alla pialtaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetli alli e documenti
Elenco delle soluzioni tecnologiche adotiate | Una lanlum
dalle SA e enti concedenti per con " o , - "
dolle;procedure I'automatizzazione delle proprie attivita. aggiornamento Non publbiicato o% 0% 9% L
tempestivo
Awviso finalizzalo ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
pconomici in ordine ai lavori di possibile
di opere i nonché
intaresso alla gestione delle stesse
: INB: Ove l'avviso & pubblicato nella apposita | Tempestivo
5 l:'aell_zzazlanve sezione del portale web del Ministero delle NiA NiA nig NiA A
L Infrastrutture e dei lrasporti, la pubblicazione
Arl. 37 del n AT & assicurata mediante link al portale
digs 3312013 ™
G icazione circa la mancata i
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mancata per assenza di lavori
i Pubblicato nella
redazione circa la mancata i Te Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
del programma trignnale degli acquisti di
fornilure e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Bandidigarae
conlratti
Atti recanll norme, criteri oggettivi per il
del sistema di
b " periodico dello
- ptesso e durata, crileri soggellivi (reqmsxll
s\s_l’t_zma'dl elativi alle capacita N/A N/A N/A N/A N/A
qualificazione }acniche e professionali) per liscrizione al
sistemna.
.  |[Obbligo applicabile alle imprese pubbliche &
Gravi illecili i soggetli titolari di diritti speciali esclusivi
professianali
Alli eventualmente adottali recanti
I'elencazione df::l ::"oer::c’!uolla che agl Tempestivo NA N/A NA NA NA
effetti degli artt. 95, co. 1, letterae) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti professionali).
Progetti di Dbbligo previsto per i soggetli titolari di
investimento Progetti diinvestimento pubblico
pubblen; iy le dai proge finanziati
lenco annuale dei progeti finanziati, con . - - - -
Indicazione del CUP, importo totale del Annuale Non pubblicalo 0% 0% 0% 0%
[inanziamento, le fonti finanziarie, la data di
pwvvio del progetto e lo stato di attuazione
Jinanziario e procedurale
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ISTITUTO COMPRENSIVO| Codice Avviamenlo
ione STATALE SCUOLA Tipologia ente PR " Comune sede Poslale (CAP) sede )
ATERNA-ELEMENTARE- Istituzioni scolastiche legale DIAMANTE Ie(gale ) 87023 Numero di 86437
MEDIA registro
Codice fiscale o Link di hitps:/inuvela.madisoft.ivbacheca- Proviticia:sede Soggetio che ha
Partita IVA 92011850788 icazi igi 1C836001/3/IN_PUB| legale COSENZA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 30/06/2025
BLICAZIONE/0/shaw
T ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
i 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE AISEETTOAGL | POGIORNAMENTO) APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dalo & pubblicato | Il dalo pubblicalo La pagina web ei | Il formato di
sollo-sezione @ sotlo- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato e |de J Al Subblicazione
livello 1  sezione 2 | “riommativo del singolo Contenuti dell'obbligo i i " ione i i riferito a Lutii gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrolamiglie) |ve||u(ﬁ|;olog| obbligo lras'pa_renlle‘ del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023
Denominazione ¢
pri:::i:ra singolo obbligo Contenuto dell'obbligo Agglomamento,
1) Relaziane sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e ar. 5, co. 1, letl. a) e b)
allegato)
2) Relazione conclusiva redatla dal
responsabile del dibattito (con i contenuti .
F Dibattito pubblico|specificati dall'ant. 40, co. 5 codice e art. 7, Tempestivo N/A N/A N/A N/A NA
co. 1 dell'allegato)
3) Documenlo conclusivo redallo dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato
D i di gara. Che
almeno:
Documenti di Delibera a conlrarre o . P‘ubblicalo nella .,
gara B;ndo{awnso_dl gara/letlera di invito Tempestivo | Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
Disciplinare di gara
(Capilolato speciale
(Condizioni contrattuali proposte
Commissioni | C izione delle Te N/A N/A N/A N/A NA
giudicatrici e CV dei componenti
" Pari opp ita e i I tiva nei |Da
Atfidammento Pari opportunita |contratti pubblici PNRR e PNC e nei conlralii successivamen
e inclusione riservati: te alla N/A N/A N/A N/A N/A
lavorativa pubblicazione
[Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del| degli awisi
personale maschile e
Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalila di
Affidamenti |gestione (art. 14, co. 3);
Servizi pubblici |3) Deliberazione di affidamento del servizioa| Tempestivo NA N/A NA N/A N/A
Bandi digara e locali (SPL)  |societa in house (art. 17, co. 2) per
contratti affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia eletlrica e gas
naturale;
Collegio Cumposi_zi_ona del Collegio consultivo tecnici
Copmoso Inominativi ) Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Tecnico (CCT) CV dei componenti
Eseculiva
Rar opportunth, | .y taoi Tavorativa nei
A i ppO
e|;nﬁ.|f:\‘i326 conlratti pubblici PNHH @ PNC e nei contratti | Tempestivo A N hia hia Nk
riservali:
di contratti di
di lavori, servizi o fomiture per importi
superiori a quarantamila 40.000 eura:
Contratti di ;) awviso con il quav% si‘rende no](a la ricerca
4 " .
s s |spor§sar|‘;;3‘/:gzlc; c_l interventl ,dciv\lr‘\;‘earo si Tempestivo N/A N/A NA N/A N/A
e proposta di sponsorizzazicne, con sintetica
indicazione del contenuto del contratlo
Alli e documenli relalivi agli affidamenti di
‘somma urgenza a prescindere dallimporio di
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
Procedure di provvedimento di alfidamento; con specilica
|indicazione delle modalita della scelta e delle,
Somma " Procedure di |motivazioni che non hanno consenlilo il
urgenza.e d) somma urgenza |ricorso alle procedure ordinarie; Tempestivo NA N/A NIA N/A N/A
protazions 2) perizia giustificativa;
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordali tra le parti e di quelli dedotti
da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;
della di
Finanza di Finanzadi |valutazione della proposta del promotore z
progetlo progetio relativa alla realizzazione in concessione di Tetpestive NA N N NA N&
lavori o
Ar.29,¢c.1, Documenti e allegali del bilancio prevenlivo, Te A
digs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsiona mpes g’° Pubblicato nella
33/2013 di ciaseun anno in forma sintelica, aggregata (:"I a8, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Ar.5.c. 1, e semplificala, anche con il ricorso a 295 1.
dpe.m. 26 Bilancio 33/2013)
p ti
Ar.29,c. 1- Datirelativi alle entrate e alla spesa dei Tempeslgw Pubblicato nella
bis, d.lgs. n. bilanci preventivi in !qrmalu Iabe!lare aperto (exan. 8, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
. 33/2013 @ n modo da consentire l'esportazione, il d.lgs. n.
Bilancio d.p.c.m. 29 Irattamento e il 33/2013)
rl:onsunlivu An. 29, c. 1, Documenti ¢ allegali del bilancio consuntivo, A
2 nonché dati relativi al bilancio consuntivo di (ex?ﬁ 8 Pubblicato nella
ciascun anno in forma sinlelica, aggregata e dlgs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
semplificata, anche con il ricorso a 5:;/%0‘13’]
d.p.c.m. 26 Bilancio
et I e LB s B | Tt | Pt
. dlgs. n. i . 8, ° % o %
33/2013 & In modo da consentire l'esportazione, il d.gs. n. Sezlang Trasparente 100% 100% 00%: 100%
d.p.c.m. 29 trattamento e il 33/2013)
Piano degli indicalori e risultaij attesi di
Af. 29, c. 2, bilancio, con l'integrazione delle risultanze
dlgs. n. " qssewala in termini di»!aggTungimenm dei
Piano degll | 33/2013 - A, | piano o risultali atlesi e le molivazioni degli evenluali
indicatorie | 19 22del | e SO Scostamenti.e ol agaiomament! o | TCTPeStYO | pubbiicato nella 3
dei risultati digs n. oot Sfiest o gﬁmspon lenza di ogni nuovo eserciziodi | (exarl. B, | gezigne Trasparente 100% 100% 100% 100%
attesi di 91/2011 - Art. & A ancio, sia tramite Ia'specmcazmne di nuovi d.lgs.n.
bilancio | 18-bis del digs bilancio obiettivi e indicator, sia atiraverso 33/2013)
n.118/2011 I'aggiornamento dei valori obiellivo e la
: soppressiona di ablettivi gia raggiunti oppure
oggello di ripianificazione
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STITUTO COMPRENSIVO|

Codice Avviamento

Griglia 5/5

STATALE SCUOLA Tipologia ente T 5 Comune sede Postale (CAP) sede
ATERNA-ELEMENTARE- Istituzioni scolastiche legale DIAMANTE legale 87023 Numero di 86437
MEDIA registro
ICodice fiscale o Link di hitps//nuvola.madisofi.iVbacheca- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 92011850788 icazi igi 1C836001/3/IN_PUB legale COSENZA predisposlo la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 30/06/2025
BLICAZIONE/0/show
T ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Grigll
et 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGIORNAMENTO| APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | formato di
sollo-sezione e sotlo- Riferimenito Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le dato -] i ) 2| pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! 5""‘:’."0 del singolo Contenuti dell'obbligo i inistrazi i riferito a tutt gl uffici? | risultano aggiomati7| ©' 0 apertao
(Macrofamiglie) fivello(Tipologij ™Al obbligo trasparente” del silo | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
Tempestivo
i ".3 - (exarl. 8, d.Igs.
ai fini delle n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
proprie attivita istituzionali:
1) Stalo degli elementi dell'ambiente, quali
Piano degli Varia, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio
ind;::l%ri igdlei i sili naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
i - costiere e marine, la diversila biologica ed i |(ex art. 8, d.Igs.
risulta attesi i |,oi elomenti costituiv, compresi gi n.33/2013) NiA NiA NA /A A
o organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi
2) Fattori quali le soslanze, I'energia, il
rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli | Tempestivo
Fattori 3 Ile emissioni, g!| s_canchl ed altri (exar.8, NA NA N/A NA NA
rilasci nell'ambiente, che incidono o possono d.lgs. n.
incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amminislrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
[programmi, gli accordi ambientali e ogni allro|
Misure incidenti (atto, anche di natura ini nonché (xar. 8
sull'ambiente e |le attivita che incidono o possono incidere o
relative analisi i sugl elementi o ui fator delfambiento e | 3951 NA NiA NiA NiA N
impatto [analisi costi-benefici ed altre analisi ed )
o Ar, 40, c. 2, ipotesi ecanomiche usate nell'ambito delle
Infermazioni stesse
ambientali digs. n.
33/2013
Misure a ) Misure o allivita a il i
protezione uddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (ex rarl 8
deilambienle e flire analisi ed ipotesi economiche usale dligs. g N/A N/A N/A N/A N/A
relalive analisi fiell'ambito delle stesse A/2013)
di 33/2013)
Relazioni Tempeslivo
sull'attuazione |5) Relazioni sull'atiuazione della legislazione |  (exart. 8, N/A N/A NA N/A N/A
della ambientale dlgs. n.
legislazione 33/2013)
6) Stalo della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della alimentare, le condizioni della vita umana, il | Tempestiva
salute e della  paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (ex arl. 8, d.Igs.
picurezza umana (culturale, per quanto influenzabili dallo stato | n.33/2013) NA A NA Na NA
degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fatlore
Relazione sullo
slato .
Raets " @ Te .
dellambicnte del| Relazione sulo stato delfambiente redalta | o 3 5. 4105
Ministero |dal Ministero dell’Ambiente e della tutela del n 33',2;)15) k N/A N/A N/A N/A N/A
dell'Ambiente e |territorio z
della tutela del
territorio
auoman gn
An.42,c.1, nterventi straordinari e di emergenza che
lett. a), d. romportano deroghe alla legislazione "
igente, con lindicazione espressa delle Tempestivo
Prowedimenti ['orme di legge eventualmente derogate e dei| (X art. 8, N/A N/A N/A NA N/A
fotivi della deroga, nanché con lindicazione dlgs. n.
di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali 33/2013)
Intervenuti
Interventi
straordinari e di An.42,c.1, . i " " Tempeslivo
' " Termini temporali eventualmente fissali per
emergenza fott. b). dlgs. |Termint temporally s orcizio dei poterldi adoziona dei (exar 8 dlgs: NIA NIA N/A NIA NIA
e provvedimenli slraordinari n. 33/2013)
Arl. 42, ¢. 1 Tempestivo
ett. c), dgs. n.| Costo previsto [COSIO previslo degli interventi e costo (exart. 8 d.lgs, NIA N/A NIA N/A N/A
3312013 leffettivo sostenuto dall'amministrazione n. 33/2013)
Piano triennale Piano triennale per la prevenzione della
A 10, c. 8, perla fporruzione e della trasparenza e suoi allegat,
Ien. a) 'd I s' prevenzione  |e misure integrative di prevenzione della Pubblicato nella
-2, © 95 ldalla i ione indivi ai sensi dell'articola Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 5
edella .comma 2-bis della
frasparenza  |egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Ar.1,¢.8, 1. della
n. 190/2012, | Prevenzione g.coqncanile della prevenzione della Pubblicato nella
An. 43,¢.1, [della corruzione lcorruzione e della trasparenza Tempeslivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.gs. n. o della
33/2013 trasparenza
Regolamenti per
1a prevenzione e |Regolamenti per la prevenzione e la
la repressi pressione della i T N/A N/A N/A N/A N/A
della (laddove adottali)
Altri conlenuli della Relazione del
Corruzione i i i
At 1, c. 14, 1. de:ﬁisponsabu!s Relazione de'lj;tlalsaponsal-{vle der!iame , - :;m:aie " Pubblicato nella
1,014, o % % o 100%
- 1902012 delta corruzione |risutatl dellattivita svola (enlro i 15 Lin. 1e0rz0vzy| Sevione Trsparents | 1100% 100% 1oo% 00%
e dicembre di ogni anno)
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adoltali dall'A.N.AC. ed alli di Pubblicato nella
Art.1,c.3,1. | dal’A.N.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia| " 5 - ™ 100% 100%
n. 18012012 alti di divigianza e controllo nellanticorruzione | 1oMPestivo | Sezione Trasparents | 100% 100%
adeguamento a
tali
An. 18, c. 5, Alti di Alli di accertamento delle violazioni delle
d.gs. n. accertamento disposizioni di cui al dIgs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A NA N/A
39/2013 delle violazioni
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Documento di attestazione

A L'’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE SCUOLA MATERNA-ELEMENTARE-MEDIA ha effettuato, alla luce
della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento
e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda
verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo

sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli

accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi-per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicitd' e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web del’ Amministrazione.

Data 30/06/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

— @o PALOMBO
."!Y. &{-’
# TORZULLI MARIA TERESA

—
{ —

/i \ g N b :

\J‘.._ q . \f ,r]P\ a ‘/ (_‘ N }’, }[ //

| { ,’L f/\t \ \LQ’ \-‘-L_/:IE {j W} e d V“~~/\_/‘\‘,/’ —
0

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



