
 

Al personale docente e /o Ata

Atti sede / Sito web

ALBO

OGGETTO: Presa di servizio del personale docente e/o Ata il 1° settembre 2025

Si informa che la presa di servizio per l’a.s. 2025/2026 dovrà avvenire lunedì 1 settembre 
2025 secondo le modalità descritte di seguito e presso la sede centrale dell’Istituto 
Comprensivo sito in Via Buenos Aires (Villaggio Europa) Rende.

Deve prendere servizio, il 1° settembre 2025 il seguente personale docente e\o ATA:

1. Neo immessi in ruolo.

2. Coloro che hanno ottenuto trasferimento o passaggio di ruolo/cattedra.

3. Coloro che hanno ottenuto l’assegnazione provvisoria o l’utilizzazione.

4. Coloro che rientrano nella scuola di titolarità dopo un’assegnazione provvisoria o 
utilizzazione nell’a.s. 2024/25.

5. Coloro che rientrano dal collocamento fuori ruolo.

6. Coloro che, dopo aver ottenuto una supplenza ai sensi dell’art. 36 del CCNL 2007 
nell’a.s. 2024/25, rientrano nella scuola di titolarità.

7. Coloro che rientrano da aspettative e congedi straordinari.

8. Coloro che hanno un incarico di supplenza al 30/06/2026 e al 31/08/2026.

Codice Univoco UF3VWM 
 https://www.icrendequattromiglia.edu.it web: Sito

 istsc_csic87900v iPa Codice
 csic87900v@pec.istruzione.itPec: csic87900v@istruzione.itMail:

 98077920787 C.F.: – CSIC87900V C.M.
 Tel. 0984839008 –

Via Buenos Aires 87036 (CS)

 QUATTROMIGLIA RENDE COMPRENSIVO ISTITUTO
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Il personale dovrà presentarsi presso la sede principale secondo la seguente scansione oraria:

 ore 8:00 personale ATA
 ore 8:30 docenti della Scuola dell’Infanzia posto comune
 ore 9:00 docenti Infanzia -Sostegno
 ore 9:30 docenti Primaria posto comune
 ore 10:00 docenti Primaria sostegno
 ore 10:30 docenti Scuola Secondaria posto comune
 ore 11:00 docenti Scuola Secondaria sostegno.

All’atto della  presa  di  servizio il  personale  consegnerà la  documentazione allegata  e
debitamente compilata e sottoscritta, corredata da una copia del documento di identità,
codice fiscale e IBAN.

Si raccomanda a tutto il  personale docente  e/o  Ata di  attenersi  scrupolosamente a quanto
indicato.

                                               

                                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                 RIPPA MARIA CRISTINA
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