
 
 

 
 

San Giovanni in Fiore, data come da segnatura di protocollo 
 

Agli ATTI – sede   
All'Albo on line 

 
OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al D.M. n. 176 del 
30/08/2023, Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, "Agenda SUD". 
 
Decreto per l'avvio di procedura di selezione rivolto al personale interno per il conferimento 
di incarichi a supporto della realizzazione del progetto (Docente – Supporto Organizzativo; 

Assistente Amministrativo; Collaboratore Scolastico) 
 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-98 
CUP: J14D25000610007 
AZIONE: ESO4.6.A1.B 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990; 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell'11 marzo 2008; 
VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 (obblighi di pubblicità e trasparenza); 
VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (inconferibilità e incompatibilità degli incarichi); 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1060/2021 e n. 1057/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
24 giugno 2021; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 
VISTI il CCNL del Comparto Scuola del 29/11/2007, il CCNL dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-
2018 del 19/04/2018 e il CCNL dell'Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18/01/2024; 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009; 
VISTA la Circolare MIUR n. 34815 del 2 agosto 2017 sulle procedure di individuazione del personale 
nei progetti FSE; 

CSIC8AV00X - A27D074 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003063 - 02/04/2026 - I - U

Firmato digitalmente da ANTONIO RITA SMALDONE



 
 

 
 
VISTA la nota del MIM prot. n. 9507 del 22/01/2025; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 5 del 20/02/2025 e del Consiglio di Istituto n. 8 del 
13/02/2025 di adesione al progetto PN; 
VISTO il PTOF adottato dall'Istituto per il triennio 2022/2025; 
VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 1 del 13/02/2025 di approvazione del Programma 
Annuale 2025; 
VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 0057235 del 15/04/2025 con la quale la competente Direzione 
Generale ha comunicato l'autorizzazione del progetto "ESO4.6.A1.B – Miglioriamoci: le competenze 
base per il futuro" per un importo pari a Euro 49.420,00; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 3635 del 22/04/2025; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi 
individuali; 
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione 
sottoscritta dal prof. Antonio Rita Smaldone; 
CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-98 – CUP 
J14D25000610007, di avvalersi della collaborazione di figure di supporto organizzativo, 
amministrativo e logistico in possesso di idonei requisiti, da individuare mediante procedura 
comparativa nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 
andamento, economicità ed efficacia dell'azione amministrativa (Circ. MIUR n. 34815/2017); 
CONSIDERATO che, ai sensi della nota MIUR AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e delle Linee 
guida ANAC, il Dirigente Scolastico e il DSGA, in ragione del loro specifico ruolo istituzionale, non 
necessitano di procedure di selezione; le figure di Docente, AA e CS devono invece essere 
selezionate mediante avviso interno pubblicato per almeno 7 giorni all'albo; 
TENUTO CONTO che i compensi per le attività aggiuntive delle figure di seguito indicate sono a 
carico della voce di gestione (UCS €5,10/h/partecipante), nel rispetto dei massimali del CCNL 
dell'Area Istruzione e Ricerca vigente, e che le prestazioni devono essere svolte al di fuori 
dell'orario di servizio istituzionale; 
 

Profilo N. unità Ore Comp. lordo 
dip. 

Comp. 
lordo 
Stato 

Docente – Supporto 
Organizzativo di Progetto 

1 100 € 19,25/h € 25,55/h 

Assistente Amministrativo – 
Supporto amministrativo 

2 60 € 15,95/h € 21,17/h 
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Profilo N. unità Ore Comp. lordo 

dip. 
Comp. 
lordo 
Stato 

Collaboratore Scolastico – 
Supporto logistico 

3 90 € 13,75/h € 18,25/h 

 
CONSIDERATO che il prof. Antonio Rita Smaldone ha sottoscritto la dichiarazione di insussistenza 
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO lo schema di avviso allegato, parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 
 

D  E  C  R  E  T  A 
 

• di autorizzare l'avvio della procedura di selezione comparativa rivolta al personale interno 
per il conferimento degli incarichi sopra indicati, con pubblicazione degli avvisi all'Albo on 
line e sul sito istituzionale per almeno 7 giorni; 

• di approvare gli schemi di avviso allegati al presente Decreto (Avviso Docente Supporto 
Organizzativo; Avviso ATA – AA e CS), da intendersi parte integrante e sostanziale dello 
stesso; 

• di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 
36/2023 e dell'art. 5 della L. n. 241/1990; 

• di pubblicare il presente provvedimento all'Albo on line e in Amministrazione Trasparente – 
sezione "Personale / Incarichi conferiti" ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. n. 33/2013; 

• di trasmettere il presente decreto al DSGA dott.ssa Rosa Mannarino per gli adempimenti 
contabili di competenza. 

 
 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof. Antonio Rita Smaldone 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” e norme ad esso connesse 
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